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मुख्य सार 

1. कर्मचारी चयन आयोग, जिस ेआयोग कहा गया ह,ै भारत सरकार की सबसे बडी भती एिजेससयों र्ें से एक ह।ै 

आयोग को उन पदों को छोडकर, िो जिशेषतः आयोग के कायम क्षेत्र से बाहर हैं, भारत सरकार के जिजभसन 

र्तं्रालयों / जिभागों और उनके संबद्ध एि ंअधीनस्थ कायामलयों र्ें सभी सर्हू 'ख' (अरािपजत्रत) और सर्हू 

'ग' (गरै-तकनीकी) पदों पर भती करन ेका कायम अजधदजेशत जकया गया ह।ै इसके अजतररक् त, आयोग को िषम 

2016 से भारतीय लेखा-परीक्षा और लेखा जिभाग के जलए सहायक लेखा अजधकारी और सहायक लेखा-

परीक्षा अजधकारी के सर्हू  'ख'(रािपजत्रत) पदों की भती करन ेका अजतररक् त उत् तरदाजयत् ि सौंपा गया ह ै । 

 

2.  कर्मचारी चयन आयोग का र्खु्यालय नई जदल्ली र्ें जस्थत ह।ै इसका प्रयागराि, बेंगलरूु, चेसनै, गिुाहाटी, 

कोलकाता, र्मु्बई, नई जदल्ली र्ें जस्थत सात क्षेत्रीय कायामलयों और चंडीगढ़ तथा रायपरु र्ें जस्थत दो उप-

क्षेत्रीय कायामलयों का राष्ट्रव्यापी नेटिकम  ह।ै क्षेत्रीय और उप-क्षेत्रीय कायामलय कर्मचारी चयन आयोग की 

नीजतयों एिं कायमक्रर्ों को लाग ूकरते हैं जिसर्ें संबंजधत राज्य सरकार/संघ राज्यक्षेत्र की सहायता से दशे र्ें 

जिजभसन केसरों पर परीक्षाए ंआयोजित कराना शाजर्ल ह।ै 

 

3.  (क).   आयोग 7 अजधदजेशत अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंका आयोिन करता ह ै; अथामत ्  

i) संयकु्त स्नातक स्तरीय परीक्षा,  

ii) संयकु्त उच्चतर र्ाध्यजर्क(10+2) स्तरीय परीक्षा, 

iii) कजनष्ठ अजभयंता (जसजिल, यांजत्रक, िदै्यतु, र्ात्रा सिके्षण तथा संजिदा) परीक्षा, 

iv) जदल्ली पजुलस, केसरीय सशस्त्र पजुलस बलों र्ें उप-जनरीक्षक तथा केसरीय औद्योजगक सरुक्षा बल र्ें 

सहायक उप-जनरीक्षक परीक्षा, 

v) कजनष्ठ जहसदी अनिुादक, कजनष्ठ अनिुादक, िररष्ठ जहस दी अनिुादक तथा जहसदी प्राध्यापक परीक्षा 

vi) र्ल्टी टाजस्कंग (गरै-तकनीकी) स्टाफ परीक्षा, और 

vii) आशजुलजपक ग्रेड 'सी' एि ं'डी' परीक्षा ।  

(ख). इसके अजतररक् त, आयोग जनम् नजलजखत पदोस नजत के जलए तीन सीजर्त जिभागीय प्रजतयोगी परीक्षाओ ं

का आयोिन  करता ह ै:  

i) र्ल् टी टाजस् कंग स् टाफ(एर्.टी.एस.) से अिर श्रेणी जलजपक(एल.डी.सी.) ग्रेड,   

ii) अिर श्रेणी जलजपक(एल.डी.सी.) से उच् च श्रेणी जलजपक(य.ूडी.सी.) ग्रेड,  और 

iii) आशजुलजपक ग्रेड  'डी' से आशजुलजपक ग्रेड 'सी' ।  

(ग).  आयोग  भारत सरकार के जिजभस न र्तं्रालयों/जिभागों और उनके सम् बद्ध एि ंअधीनस् थ कायामलयों र्ें  

सर्हू 'ख' (अरािपजत्रत) और सर्हू 'ग' (गरै-तकनीकी) चयन पदों, िो जक एकाकी पद हैं (अजखल भारतीय 
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खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके अतंगमत शाजर्ल नहीं हैं ) के जलए  भी भती परीक्षा का आयोिन करता ह ै।  इन 

पदों को पहले केिल साक्षात्कारों के र्ाध्यर् से भरा िाता था। चूंजक जदनांक 01.01.2016 से भारत सरकार 

द्वारा जनम्न स्तर के पदों के जलए साक्षात्कारों को सर्ाप्त कर जदया गया ह,ै अतः उक्त पदों को अब कंप यटूर 

आधाररत पद्धजत र्ें िस्तजुनष्ठ प्रकार के बहु-जिकल्पीय प्रश्नों के प्रारूप र्ें आयोजित परीक्षाओ ंके र्ाध्यर् से 

भरा िा रहा ह।ै 

(घ). उपयुमक् त के अजतररक् त, आयोग भारत सरकार के जिजशष्ट् ट जनदेशों के अनपुालन र्ें  गरै अजधदजेशत 

परीक्षाए ंभी आयोजित करता  ह।ै िषम 2018 -19 र्ें आयोग द्वारा  जनम् नजलजखत गरै-अजधदजेशत परीक्षाए ं

आयोजित की गई :- 
 

 (i) केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय िांच एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल र्ें कांस्टेबल (सार्ासय 

   ड्यटूी) तथा असर् राइफल्स र्ें राइफलर्नै (सार्ासय ड्यटूी) की भती परीक्षा, 2018.  
 

आयोग द्वारा ये परीक्षाए ंगहृ र्तं्रालय, भारत सरकार के साथ जकए गए सर्झौता ज्ञापन (एर् ओ य)ू के 

अनसुार आयोजित की गई थी । 

 

(ड). आयोग सेिारत सरकारी कर्मचाररयों के जलए उनके स ् थायीकरण/ ितेन िजृद्ध को िारी करने 

अथिा जकसी अस य जिजशष्ट् ट आि् यकता को परूा करने के प्रयोिन से िाजषमक कौशल परीक्षा का आयोिन 

करता ह ै। 

  

4. परीक्षाओ ंके जनबामध आयोिन तथा योग्यता आधाररत चयन के उद्दे् यों को पणूमतः प्राप्त करने के जलए आयोग 

द्वारा िहां कहीं आि्यक हो परीक्षा कायमजिजधयों और पद्धजतयों की जनरसतर सर्ीक्षाए ंकी िाती हैं । परीक्षा 

प्रजक्रया र्ें अजधकतर् कायम-कुशलता और जिश्वसनीयता लाने के जलए नए कदर् भी उठाए गए हैं । हाल के 

िषों र्ें अथामत ्  िनू, 2016 से उठाया गया एक र्हत्िपणूम कदर् िस् तजुनष्ट् ठ प्रकार की बहु जिकल् पीय 

परीक्षाओ ं के आयोिन के जलए ओ.एर्.आर. आधाररत परीक्षा पद्धजत  के स्थान पर कम्पयटूर आधाररत 

परीक्षा पद्धजत को तेिी और व् यापक रूप से आरम्भ करना ह।ै  चयन पदों के जलए भती हते ुपरीक्षाओ ंको भी 

जिस हें पहले साक्षात् कारों के र्ाध् यर् से भरा िाता था, अब इन परीक्षाओ ं  को  कंप यटूर आधाररत पद्धजत र्ें 

आयोजित जकया िाता ह ै। 

 

5. परीक्षा से िडेु र्खु् य कायमकलापों िसैे आिदेनों की प्राजप त, प्रिशे पत्रों को िारी करना और पररणार्ों की 

घोषणा को ऑनलाइन कर जदया गया ह ै। इसके अलािा, आयोग द्वारा  ररजक् तयों का ऑनलाइन  संग्रहण भी 

अजनिायम कर जदया गया ह ै । 

6. आयोग द्वारा िषम 2018-19 के दौरान दस अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ(ंचरणों र्ें आयोजित)  

का आयोिन जकया   गया ।  िषम के दौरान आयोग द्वारा आयोजित जिजभसन परीक्षाओ ंके अलग-अलग चरणों 
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के जलए कुल 70,87,490/- अभ्यजथमयों को पंिीकृत जकया गया । इसर्ें अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी 

परीक्षाओ ंके जलए 66,50,348 अभ्यथी, चयन पद परीक्षाओ ंके जलए 4,37,142 अभ्यथी शाजर्ल हैं। 

 

7. िषम 2018 -19 के दौरान, आयोग ने दशे भर र्ें 127 परीक्षा केसरों (अथामत शहरों) र्ें जस्थत 309 परीक्षा 

स्थलों र्ें 52,36,810 अभ् यजथमयों के जलए अपनी सबसे बडी परीक्षा अथामत केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, 

राष्ट्रीय िांच एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल र्ें कांस्टेबल(सार्ासय ड्यटूी) तथा असर् राइफल्स र्ें 

राइफलर्नै(सार्ासय ड्यटूी) की भती परीक्षा, 2018 आयोजित की। 

 

8. िषम 2018-19 के दौरान आयोग द्वारा अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके र्ाध्यर् से जिजभसन पदों 

पर जनयजुक्त के जलए 16,160 अभ्यजथमयों की तथा चयन पदों के जलए  569 अभ्यजथमयों की संस् तुजत की गई । 

 

9. आयोग द्वारा अपनी परीक्षाओ ंर्ें र्जहला अभ्यजथमयों की भागीदारी को बढ़ािा दनेे के ठोस प्रयास जकए गए। 

ररपोटामधीन िषम के दौरान 1,29,28,804 अभ् यजथमयों, जिस होंने आयोग के जिजभस न अजखल भारतीय खलुी 

प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके जलए आिदेन जकया था, र्ें से  32,75,779 र्जहला अभ्यथी थे । प्रजतशतता की दृजि 

से र्जहला अभ्यजथमयों की भागीदारी 25.34  प्रजतशत थी। 

 

10.  आयोग सरकार की आरक्षण नीजत के कायामस ियन को यथोजचत र्हत् ि दतेा ह ैऔर सजुनज् चत करता ह ैजक 

अ.िा. /अ.ि.िा./अ.जप.ि. अभ् यजथमयों के जलए आरजक्षत ररजक् तयों को परूी तरह से भरा गया ह ै । 

प्रजतिदेनाधीन  िषम  के  दौरान  अजखल  भारतीय  खलुी  प्रजतयोगी  परीक्षाओ ं के  र्ाध् यर् से 1804 अ.िा. 

अभ् यथी, 1237 अ.ि.िा. अभ् यथी और 6994 अ.जप.ि.  अभ् यथी  अथामत कुल जर्लाकर 10,035 अभ् यथी  

जनयजुक् त  के  जलए  संस् ततु  जकए  गए  थे ।  इसी  प्रकार 569  चयन पदों  र्ें  से 98 अ.िा. अभ् यथी,  37 

अ.ि.िा. अभ् यथी और 193 अ.जप.ि. अभ् यथी अथामत कुल जर्लाकर 328 अभ् यथी जनयजुक् त के जलए 

संस् ततु  जकए  गए  । 

 

11. आयोग जदव् यागं अभ् यजथमयों (जदव्यांगिन) को परीक्षा स् थल पर सरल, सरुजक्षत और परेशानी र्कु् त पहुचं 

उपलब् ध करान ेके सघन  प्रयास करता ह।ै आयोग पात्र जदव् यांग अभ् यजथमयों को प्रजलजपक, अनचु् छेद िाचक 

और प्रजतघटंा 20 जर्नट का अजतररक् त सर्य र्हुयैा करान े की सजुिधा भी दतेा ह ै । इसके अलािा, दृजष्ट् ट 

जदव् यांग अभ् यजथमयों को आकृजतयों और आरेखों िाल ेप्र् नों के स् थान पर िकैजल् पक प्र् न जदए िात ेहैं ।  

  

12.  िषम 2018-19 के दौरान रािभाषा अजधजनयर् 1963 और रािभाषा जनयर्, 1976 के उपबंधों का 

कायामसियन आयोग का एक सतत प्राथजर्कता क्षेत्र  रहा ह ै।  ररपोटामधीन िषम के दौरान, सरकारी कार्काि र्ें 

जहसदी के प्रगार्ी प्रयोग र्ें उत् तरोत् तर िजृद्ध लाने के जलए जिजभसन कदर् उठाए गए । 
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अध्याय-I 

आयोग द्वारा उठाए गए कदम 

1.1 आयोग की कायामत्र्क दक्षता र्ें िजृद्ध लान ेऔर योग्यता आधाररत चयन को सगुर् बनाने के जलए, आयोग 

द्वारा जिजभसन कदर् उठाए गए, जिसर्ें असय बातों के साथ-साथ जनम्नजलजखत भी शाजर्ल हैं - 

क. आवेदनों की प्राप्ति, ररप्ति संग्रहण, पररणामों की घोषणा तथा संबंप्तित गप्ततप्तवप्तियों के प्तिए 

ऑनिाइन प्रणािी। 

1.2  पणूम जडजिटलीकरण को प्राप त करन ेके जलए  एक पहल के रूप र्ें, आयोग द्वारा िषम 2010 से, चरणबद्ध रूप र्ें 

ऑनलाइन आिदेन प्रणाली प्रारंभ की गई। इस सर्य आयोग अपनी सभी परीक्षाओ ंके जलए  आिदेनों को ऑनलाइन 

प्राप त करता  ह ै ।   

1.3 आयोग जिजभस न परीक्षाओ ंकी जिज्ञजप तयों को अपनी िेबसाइट पर अपलोड करता ह ै। 

1.4 भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों / जिभागों से ररजक्तयों का  ऑनलाइन संग्रहण अजनिायम कर जदया गया ह ै ।    

1.5 अभ् यजथमयों के प्रिेश पत्रों को आयोग के क्षेत्रीय/उप क्षेत्रीय कायामलयों की िेबसाइटों पर अपलोड जकया िाता 

ह ै। 

1.6 इसी तरह, कंप यटूर आधाररत पद्धजत र्ें जलजखत परीक्षा के आयोिन के बाद अनंजतर् उत्तर कंुजियों के बारे र्ें 

आपजत् तयां  ऑनलाइन आर्जंत्रत की िाती हैं ।  इसके बाद अजंतर् उत्तर कंुजियों को आयोग की िबेसाइट पर अपलोड 

जकया िाता ह।ै 

1.7 र्ध् यिती स् तरों/चरणों के पररणार्ों सजहत सभी परीक्षाओ ंके पररणार्ों को आयोग की िेबसाइट पर घोजषत 

जकया िाता ह ै। इसके अजतररक् त, दस् ताििे सत् यापन और कौशल परीक्षा से संबंजधत सचूनाओ ंको िबेसाइट  पर 

अपलोड जकया िाता ह ै। 

1.8 अभ्यजथमयों के ििाब, अजंतर् उत्तर कंुजियााँ और अभ्यजथमयों के कंपयटूर आधाररत परीक्षा के प्राप्तांक भी 

आयोग की िबेसाइट पर अपलोड जकए िात ेहैं। अभ्यथी अपने उत्तर पत्रों और अकंो को अपने जिजशि प्रत्यायक की 

सहायता से लॉग इन करके भी व्यजक्तगत रूप से देख सकते हैं। 

1.9 आयोग की जिजभस न परीक्षा संबंधी गजतजिजधयों के जलए ऑनलाइन रीजत को व् यापक रूप से अपनाने के 

कारण परीक्षा प्रजक्रया र्ें प्रणालीगत सधुार आए हैं, उदाहरणत: परीक्षाओ ंके आयोिन र्ें, लगन एिं दक्षता के उच् च 

स् तरों को प्राप्त करना इत् याजद । 

1.10   इसके अजतररक् त, कर् सर्य र्ें आि्यक होने पर अभ् यजथमयों के साथ ई-र्ले/एस.एर्.एस इत् याजद के र्ाध् यर् 

से भी सम् प्रेषण जकया िाता ह ै। 
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ख. परीक्षा की कम्प्यूटर आिाररत पद्धप्तत की शुरुआत 

1.11 र्ई, 2016 तक, आयोग की सभी िस् तजुनष्ट् ठ प्रकार की बहुजिकल् पीय परीक्षाए ं ऑजप टकल  र्ॉक् सम रीडर 

(ओ.एर्.आर.) आधाररत पद्धजत र्ें आयोजित की िाती थी। इसके पश्चात ्िनू, 2016 र्ें, सरकार से पिूम- अनरु्ोदन 

प्राप्त करके, एक बडी पहल के रूप र्ें, आयोग ने अपनी िस्तजुनष्ठ प्रकार की बहुजिकल्पीय परीक्षाओ ंका आयोिन 

करन े के जलए परीक्षा की कम्पयटूर आधाररत पद्धजत (सी.बी.एर्) को आरम्भ जकया। आयोग द्वारा िनू, 2016 र्ें 

कम्पयटूर आधाररत पद्धजत(सी.बी.एर्.) र्ें आयोजित पहली परीक्षा जदल्ली पजुलस, केसरीय सशस्त्र पजुलस बलों र्ें उप-

जनरीक्षक तथा के.औ.स.ुब. र्ें सहायक उप जनरीक्षक पनु:परीक्षा, 2016 थी ।  इसके प् चात, आयोग द्वारा कम्पयटूर 

आधाररत पद्धजत र्ें तेिी से और व्यापक पररितमन जकए गए, जिसके द्वारा आयोग की सभी र्खु्य िस्तजुनष्ठ प्रकार की 

बहु-जिकल्पीय परीक्षाए ंअब कम्पयटूर आधाररत पद्धजत र्ें आयोजित की िा रही हैं। 

1.12  िषम 2018-19 के दौरान, आयोग द्वारा 10 (दस) परीक्षाए ंआयोजित की गई , जिनका ब् यौरा नीचे सारणी-

1.1  र्ें जदया गया ह ै  :- 

सारणी- 1.1 

क्रम संख् या परीक्षा का नाम परीक्षा की प्ततप्तथ 

1. कजनष्ठ अजभयंता (जसजिल, यांजत्रक, िदै्यतु, र्ात्रा सिके्षण एि ंसंजिदा) 

परीक्षा (पेपर-।।), 2017  

29.04.2018 

2. संयकु्त स्नातक स्तरीय परीक्षा (जटयर-III), 2017  08.07.2018 

3. संयकु्त उच्चतर र्ाध्यजर्क(10+2) स्तरीय परीक्षा (जटयर-।।), 2017 15.07.2018 

4. कजनष्ट् ठ जहस दी अनिुादक, कजनष्ट् ठ अनिुादक, िररष्ट् ठ जहस दी अनिुादक 

और जहस दी प्राध् यापक परीक्षा, 2018 (पेपर-।) 

13.01.2019 

5. चयन पद (चरण-VI) परीक्षा, 2018 

(र्ाध्यजर्क स्तर) 

16.01.2019 से 

18.01.2019 तक 

6. चयन पद (चरण-VI) परीक्षा, 2018 

(उच्च र्ाध्यजर्क स्तर) 

17.01.2019 से 

18.01.2019 तक 

7. चयन पद (चरण-VI) परीक्षा, 2018 

(स्नातक स्तर) 

17.01.2019 से 

18.01.2019 तक 

8. आशजुलजपक  ग्रेड 'सी' और 'डी' परीक्षा,2018 (पेपर-I) 05.02.2019 से 

08.02.2019 तक 

9. केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय िांच एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल 

र्ें कांस्टेबल(सार्ासय ड्यटूी) तथा असर् राइफल्स र्ें राइफलर्नै(सार्ासय 

ड्यटूी) की भती परीक्षा, 2018. 

11.02.2019 से 

11.03.2019 तक 

10. जदल्ली पजुलस, केसरीय सशस्त्र पजुलस बलों र्ें उप जनरीक्षक तथा 

के.औ.स.ुब. र्ें सहायक उप जनरीक्षक परीक्षा, 2018 (पेपर-I) 
12.03.2019 से 

16.03.2019 तक 



>                      कर्मचारी चयन आयोग                      > 

 

_________________________________________________________

वार्षमक ररपोर्म 2018-19                                               6 

1.13  कम्पयटूर आधाररत पद्धजत र्ें परीक्षाओ ंका आयोिन करन ेके कायमनीजतक  लाभ हैं,  जिसर्ें अस य बातों के 

साथ- साथ जनम् नजलजखत शाजर्ल हैं:- 

i) परीक्षा की कम्पयटूर आधाररत पद्धजत अजधक  उपयोगी ह ैतथा इसर्ें पयामप्त सरुक्षा उपाय उपलब्ध होने के 

 कारण यह तरीका अजधक जिश्वसनीय, सक्षर् और सदुृढ़ ह।ै 

ii) र्ानिीय हस्तक्षेप बहुत कर् होता ह,ै जिसस ेपरीक्षा र्ें नकल होने की सम्भािनाए ंकर् हो िाती हैं। 

iii) प्रश्न पत्र प्रबंधन और संचालन र्ें बहृत्तर लचीलापन और उच्चतर गोपनीयता होती ह।ै 

iv) इसर्ें पररणार्ों र्ें और अजधक पररशदु्धता होती ह ैतथा इसहें तेिी से तैयार जकया िाता ह।ै 

v) यह तरीका ररपोटों को तैयार करन ेर्ें बेहतर डाटा प्रबंधन और जिशे्लषण करने र्ें भी सहायता प्रदान करता  ह।ै 

1.14 आयोग ने परीक्षा की कम्पयटूर आधाररत पद्धजत के साथ सार्िंस्य स्थाजपत करन े के जलए अभ्यजथमयों, 

जिशेषतः सदुरूिती और ग्रार्ीण क्षेत्रों के अभ्यजथमयों को सहायता प्रदान करन ेके भी अनेक उपाय जकए हैं। असय बातों 

के साथ-साथ इसर्ें जनम्नजलजखत उपाय शाजर्ल हैं:- 

i) ऑनलाइन पंिीकरण के जलए प्रारूप / कायम पद्धजत का सरलीकरण । 

ii) परीक्षा की कम्पयटूर आधाररत पद्धजत के आयोिन र्ें शाजर्ल प्रर्खु प्रजक्रयाओ ं के बारे र्ें अभ्यजथमयों को 

जिस्तार पिूमक जशजक्षत करन ेके जलए आयोग तथा उसके क्षेत्रीय कायामलयों की िबेसाइटों पर 'एजनर्जेटड िॉक 

थ्र ूर्ॉड्यलू' को उपलब् ध कराना । 

iii) डाक द्वारा प्रिशे प्रर्ाणपत्रों के प्राप्त न होने के बारे र्ें अभ्यजथमयों, जिशषेतः सदुरूिती और ग्रार्ीण क्षेत्रों र्ें रह 

रह ेअभ्यजथमयों के र्ार्ले र्ें जकसी प्रकार की जशकायतों से बचने के जलए, अभ्यजथमयों  के लाभ हते ुपरीक्षाओ ं

के प्रिशे प्रर्ाण पत्रों को ऑनलाइन अपलोड करना क्योंजक डाक द्वारा प्रिशे प्रर्ाण पत्रों को पहुचंाने र्ें बहुत 

अजधक सर्य लग िाता ह।ै 

iv) र्हानगरों/रािधाजनयों के अलािा अस य शहरों/नगरों/स् थानों जस् थत परीक्षा केन ् रों र्ें परीक्षा का आयोिन 

करना ताजक स् थानीय अभ् यजथमयों को इन परीक्षा स् थलों/केस रों  तक पहुाँचने र्ें कर् से कर् असजुिधा का 

सार्ना  करना पडे । 

 

v) परीक्षा केस रों का आबंटन करते सर्य, आयोग द्वारा यह सजुनज् चत करने के जलए पयामप त सािधानी बरती 

िाती ह ैजक र्जहला तथा जदव् यांग(पी.डब् ल् य.ूडी.) अभ् यजथमयों को कर् से कर् असजुिधा हो ।  

ग. एक बारगी पंजीकरण 

1.15 हाल ही के जदनों र्ें अभ्यजथमयों का एक-बारगी पंिीकरण का प्रारंभ, आयोग द्वारा  उठाया गया एक र्खु्य 

कदर् ह।ै इस व्यिस्था के अधीन अभ्यजथमयों को केिल एक बार आयोग की िबेसाइट पर पंिीकरण करने की 

आि्यकता ह ै। इसके पररणार्स् िरूप उसहें ''यिूर आई डी''  और ''पासिडम''  िारी जकए िाते हैं, जिसका ि ेआयोग 
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द्वारा आयोजित जिजभसन परीक्षाओ ं र्ें उपयोग करते हैं। एक-बारगी पंिीकरण से अभ्यजथमयों का स्थायी डाटा बेस 

सजृित हो िाता ह,ै जिसर्ें अभ्यजथमयों द्वारा नए आिदेनों को भरत े सर्य र्लू सचूना स्ितः प्रदजशमत हो िाती ह।ै 

अभ्यथी सर्य-सर्य पर अपने प्रोफाइल को अद्यतन करने के जलए इस सजुिधा का उपयोग कर सकत ेहैं। इस व्यिस्था 

के कुछ जिजशि लाभ हैं। यह अभ्यजथमयों को एक अनसय पहचान र्हुयैा कराती ह ैऔर अनेक पंिीकरण संख्याए ंसजृित 

होने से रोकती ह ैऔर जििजिमत अभ्यजथमयों को आिदेन करन ेसे रोकती ह ै।  

1.16  अजनिायम एक-बारगी पंिीकरण करते सर्य सभी अभ्यजथमयों की ई-र्ले तथा दरूभाष संख्या को पंिीकृत 

जकया िाता ह।ै आकजस्र्क पररजस्थजतयों र्ें, परीक्षाओ ंसे संबंजधत सर्स्त र्हत्िपणूम सचूनाओ ंको ई-र्ले और एस एर् 

एस के र्ाध्यर् से अभ्यजथमयों की पंिीकृत ई-र्ले आई डीि / र्ोबाईल नम्बरों पर इसे सम्प्रेजषत जकया िाता ह।ै  

घ . प्तिप्तजटि प्त ंगर-प्तपं्रट संग्रहण  

1.17 आयोग कंपयटूर आधाररत पद्धजत के दौरान परीक्षा और दस्तािेि सत्यापन के सर्य अभ्यजथमयों के जफंगर-जप्रंट 

भी लेता ह।ै इस प्रकार जलए गए जफंगर-जप्रंट से आयोग को छद्मिषेण के र्ार्ले, यजद कोई हैं, की पहचान करने र्ें  

सहायता जर्लती ह।ै इस जफंगर-जप्रंट डाटा बेस को  जनयजुक्त के सर्य अभ्यजथमयों  के सत्यापन को सजुिधािनक बनाने 

हते,ु  आयोग द्वारा प्रयोक्ता जिभागों के साथ उनके अनरुोध पर साझा जकया िा सकता ह।ै 

ड़. आवेदन के साथ दस्तावेजों को प्रस्तुत प्तकए जाने से छुटकारा 
 

1.18 चयन पदों  को छोडकर जकसी असय पद के जलए ऑनलाइन आिदेन करते सर्य अभ् यजथमयों को जकसी भी 

दस्ताििे को िर्ा करने की आि्यकता नहीं ह।ै  दस् तािेि सत् यापन के सर्य र्लू दस् तािेिों से सत् यापन के प् चात 

अभ् यजथमयों से दस् ताििेों की स् िप्रर्ाजणत प्रजतयां संग्रजहत की िाती हैं ।  

1.19 चयन पदों के र्ार्ले र्ें, आयोग के क्षेत्रीय और उप क्षेत्रीय कायामलयों द्वारा कंप यटूर आधाररत परीक्षा के बाद 

संिीक्षा के सर्य दस् ताििेों को संग्रजहत तथा िास् तजिक रूप से सत् याजपत जकया िाता ह ै। 

च. आशुप्तिप्तप  परीक्षा के प्तिए वायस ररकािेि श्रुतिेखन 
 

1.20 आशजुलजपक ग्रेड 'सी' एि ं'डी'  परीक्षा के जलए कौशल परीक्षाओ ंके जक्रयासियन र्ें एकरूपता लान ेहतेु एक 

पहल के रूप र्ें, आयोग ने ऑजडयो ररकाडम जकए गए अनचु् छेद का प्रयोग करना शरुू जकया ह।ै  कौशल परीक्षाओ ंके 

जलए श्रतुलेखन अनचु् छेदों को अत् याधजुनक ऑजडयो प्रयोगशालाओ ंर्ें ररकॉडम जकया िाता ह ै।  आयोग द्वारा की गई 

इस पहल से कौशल परीक्षाओ ंके आयोिन र्ें गणुित् तात् र्क सधुार हुआ ह ै।  

छ.    प्तदवयांगजनों  के प्तिए सपु्तविाए ं(प्तदवयांगजन)  

 

1.21 आयोग, दृजष्ट् ट जदव् यांग, गजत जिषय जदव् यांगता (दोनों बांह प्रभाजित) और प्रर्जस्तष्ट्कीय पक्षाघात(सी पी)  

र्ानदण्ड जदव् यांगता श्रेणी के अभ्यजथमयों द्वारा ऑन लाइन आिेदन के सर्य र्ांगने पर, अभ्यजथमयों को जलजखत परीक्षा/ 

परीक्षा की कंप यटूर आधाररत पद्धजत के जलए प्रजलजपक की सजुिधा उपलब्ध कराता ह ै । इसके अजतररक्त, शषे    
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र्ानदण्ड जदव् यांगता श्रेजणयों के जलए (िसैा जक डीओपीटी पत्र सं.36035/02/2017-स्था.(रेस) जदनांक 15 िनिरी, 

2018 र्ें जिजहत), अभ्यजथमयों द्वारा ऑन लाईन आिदेन के सर्य र्ांगने पर, सरकारी स्िास््य सेिा संस्थान के र्खु्य 

जचजकत्सा अजधकारी/ असैसय शल्यजचजकत्सक/ जचजकत्सा अधीक्षक द्वारा जिजनजदमि प्रोफॉर्ाम र्ें िारी जचजकत् सा प्रर्ाण-

पत्र जिसर्ें ऐसी शारीररक कर्ी और उनके तरफ से परीक्षा र्ें जलखने के जलए प्राजलजपक की िरूरत का उल् लेख जकया 

गया हो, परीक्षा के सर्य प्रस्ततु करन ेपर ऐसे अभ्यजथमयों को प्रजतघटंा 20 जर्नट के अजतररक् त सर्य की सजुिधा भी 

प्रदान करता ह ै। दृजष्ट् ट जदव् यांग (दृ.जद) अभ् यजथमयों को कौशल परीक्षा के दौरान पाठ िाचक की सजुिधा भी प्रदान की 

िाती ह ै।  

1. 22 आयोग द्वारा यह सजुनज् चत जकया िाता ह ै जक दृजष्ट् ट जदव् यांग अभ् यजथमयों को संख् यात् र्क अजभरूजच और 

सार्ास य बजुद्धर्त् ता के प्र् नों के पथृक सेट जदए गए हैं, जिसर्ें र्ानजचत्र, ग्राफ, सांजख् यकीय डाटा, आरेख इत् याजद के 

घटक नहीं हैं ।  

1.23 आयोग जदव् यांग अभ् यजथमयों को परीक्षा स् थल पर सरल, सरुजक्षत और परेशानी र्कु् त पहुचं उपलब् ध कराने के 

सघन प्रयास करता ह ै । इसे सजुनज् चत करन े हतेु, जदव् यांगिनों को ऐसे परीक्षा केस र आबंजटत जकए िाते हैं िहां 

एजलिटेर/जलफ्ट और रैंप आजद िसैी प्रयोक् ता अनकूुल सजुिधाए ं उपलब् ध करायी गई हैं । जदव् यांग अभ् यथी िो 

प्रजलजपक की सहायता लेत ेहैं, उस हें अलग तारीख पर जिजशष्ट् ट परीक्षा स् थल र्हुयैा कराया िाता ह ै। 

ज.    बायोप्तमप्तिक पंजीकरण 
 

1.24  आयोग की कंपयटूर आधाररत परीक्षा र्ें उपजस्थत होने िाल े अभ्यजथमयों की प्रभािी िांच करन े के जलए 

बायोजर्जरक पंिीकरण प्रणाली शरुू की गयी ह,ै िो परीक्षा के आरंभ होने से तत् काल पिूम अभ् यजथमयों  के जफंगर-जप्रंट 

और फोटो लेती ह।ै इसके अजतररक्त, अभ्यजथमयों के बैठने की व्यिस्था बायोजर्जरक पंिीकरण के आधार पर 

यादृजच्छक रूप से की िाती ह।ै बायोजर्जरक पंिीकरण के चरण र्ें जलया गया डाटा तदनंतर परीक्षा के जिजभसन स्तरों र्ें 

बैठने िाल ेअभ्यजथमयों की पहचान को सत्याजपत करन ेके जलए प्रयोग जकया िा सकता ह।ै 

 झ. सी सी टी वी कैमरा कवरेज 
 

1.25 परीक्षा के दौरान अभ्यजथमयों पर निर रखन े के जलए, कंप यटूर आधाररत पद्धजत र्ें परीक्षा के आयोिन से 

संबंजधत सर्स्त कायम-कलापों को सी.सी.टी.िी. कैर्रा द्वारा गहनता से र्ॉनीटर जकया िाता ह।ै आयोग र्खु्यालय तथा  

आयोग के क्षेत्रीय/उप क्षेत्रीय कायामलयों र्ें संिदेनशील परीक्षा सार्ग्री के रख-रखाि की जनगरानी करन ेके जलए  भी सी 

सी टी िी कैर्रे लगाए गए हैं ।  

ञ.   पररणामों को तैयार करने में पारदप्तशिता 
 

1.26 परीक्षाओ ं  के आयोिन र्ें आयोग की पारदजशमता की नीजत को ध् यान र्ें रखत े हुए, सभी परीक्षाओ ं की 

अनंजतर् उत् तर कंुजियों को आयोग की िबेसाइट पर प्रदजशमत करन ेकी कायमप्रणाली िषम 2018-19 के दौरान भी िारी 

रही, जिसस े अभ् यजथमयों को प्र् नपत्र/ अनंजतर् उत् तर कंुजियों र्ें जिसंगजतयां, यजद कोई हैं, के जिरुद्ध 
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अभ् यािदेन/आपजत् तया ं  प्रस् ततु करन ेका अिसर प्राप त होता ह ै। आपजत् तयां प्राप त होने के बाद, अजंतर् उत् तर कंुजियों 

को तैयार करन ेसे पिूम आयोग द्वारा जिशेषज्ञों के पैनल के र्ाध् यर् से यथोजचत सािधानी बरती िाती ह ै। इसके प् चात 

अजंतर् उत् तर कंुजियों के आधार पर पररणार् की घोषणा की िाती  ह ै । इन अजंतर् उत् तर कंुजियों को आयोग की  

िबेसाइट पर भी अपलोड जकया िाता ह,ै जिससे अभ् यथी परीक्षाओ ंर्ें अपने कायम-जनष्ट् पादन का आकलन करने र्ें 

सर्थम हो पाते हैं । आयोग द्वारा आयोजित जिजभस न परीक्षाओ ंर्ें अभ् यजथमयों द्वारा प्राप त अकंों को भी अभ् यजथमयों के 

सचूनाथम िबेसाइट पर प्रदजशमत जकया िाता ह ै।  

ट. के्षत्रीय प्तनदेशकों / उप-प्तनदेशकों के साथ वीप्तियो कान्फ्रेप्तसंग 
 

1.27 आयोग ने क्षेत्रीय जनदशेकों/उप जनदशेकों  के साथ प्रभािी यथाथम िातामलाप हते ुिीजडयो कासरेजसंग सजुिधा 

आरंभ की ह ै।  इस व् यिस् था से क्षेत्रीय तथा उप क्षेत्रीय कायामलयों और आयोग  र्खु्यालय र्ें सचूना के उपयोगी और  

साथमक आदान-प्रदान करने र्ें योगदान जर्ला ह ै।  इससे आयोग र्ें जनणमय लेन ेकी प्रजक्रया कारगर और गजतशील भी 

बनी ह।ै   

ठ. नया िोगो 
 

1.28 िषम 2018-19 के दौरान कर्मचारी चयन आयोग ने जपछल ेलोगो को बदल कर नया लोगो अपना जलया ह।ै  

ि. नई वेबसाइट 
 

1.29  कर्मचारी चयन आयोग ने 'ऑनलाईन आिदेन व्यिस्था' के बेहतर प्रबंधन को ध्यान र् ेरखत ेहुए, िषम 2018-

19 के दौरान  निीनतर् खजूबयों के साथ अपनी नई िबेसाइट शरुू की ह ै। 'ऑनलाइन आिेदन व्यिस्था' र्ें साईन-ईन 

करन े के जलए प्रयोगकताम नार् बदल जदया गया हैं। तदनसुार, 'ऑनलाइन आिदेन व्यिस्था' र्ें अभ्यजथमयों को अब 

लॉग-इन करन ेके जलए प्रयोगकताम नार् र्ें ई-र्ले आईडी की िगह अपनी 'पंिीकरण संख्या' का उपयोग करना पडता 

ह।ै यह पररितमन 5 र्ाचम, 2019 से लाग ूहुआ ह।ै  तथाजप, ितमर्ान िबेसाइट भी कुछ और सर्य तक नए िबेसाइट र्ें 

जदए गए जलंक के द्वारा उपलब्ध रहगेी।   

ढ. के्षत्रीय प्तनदेशक सम्पमेिन  

1.30 आयोग ने िषम 2018-19 के दौरान, जिजभसन नीजतगत र्ार्लों और परीक्षा से संबजसधत र्ार्लों पर चचाम करन े

के जलए आयोग र्खु्यालय र्ें दो जदिसीय क्षेत्रीय जनदशेक सम्र्ेलन का आयोिन जकया था। 

ण. के्षत्रीय/उप-के्षत्रीय कायािियों का प्रशासप्तनक प्तनरीक्षण 
 

1.31 आयोग ने िषम 2018-19 के दौरान क्षेत्रीय/उप-क्षेत्रीय कायामलयों का प्रशासजनक जनरीक्षण करन ेकी प्रजक्रया 

शरुू की ह।ै तदनसुार, आयोग र्खु्यालय से िररष्ठ अजधकाररयों को प्रजतजनयकु्त कर पजश्चर्ी क्षेत्र, पिूोत्तर क्षेत्र, उत्तरी 

क्षेत्र, पिूी क्षेत्र, दजक्षणी क्षेत्र और पजश्चर्ोत्तर क्षेत्र का प्रशासजनक जनरीक्षण कराया गया। इन जनरीक्षणों के दौरान सार्ने 

आई कजर्यों को दरू करन ेके सधुारात्र्क उपायों जलए उपयुमक्त जदशाजनदशे और जनदेश भी िारी जकए गए ।    
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अध्याय-II 

 कमिचारी  चयन आयोग के कायि एव ंसगंठनात्मक ढांचा  

क. ऐप्ततहाप्तसक पृष्ठभूप्तम 

2.1 संजिधान के अनचु्छेद 320 र्ें केसर सरकार के सभी पदों एि ंसेिाओ ंपर भती के जलए परीक्षाओ ंका संचालन 

संघ लोक सेिा आयोग द्वारा कराए िान ेका प्रािधान जकया गया ह।ै संसद की प्राक्कलन सजर्जत ने अपनी 47िीं ररपोटम 

(1967-68) र्ें संघ लोक सेिा आयोग द्वारा की िा रही जनम्नतर श्रेणी के पदों की भती हतेु परीक्षाए ंकरान ेके जलए 

सेिा चयन आयोग गजठत जकए िान ेकी जसफाररश की। इसके अनसुरण तथा अतंररर् उपाय के रूप र्ें भारत सरकार के 

सजचिालय प्रजशक्षण तथा प्रबंध संस्थान के साथ एक परीक्षा स्कंध िोडा गया। 

2.2 प्रथर् प्रशासजनक सधुार आयोग (प्र.स.ुआ.) ने भी काजर्मक प्रशासन पर अपनी ररपोटम र्ें इस त्य की ओर 

ध्यान आकृि जकया जक केसर और राज्यों र्ें अजधकतर सरकारी स्टाफ की संख्या श्रेणी-III और श्रेणी- IV से संबंजधत 

ह।ै जिजभसन कायामलयों र्ें ऐसे पदों पर भती के जलए जनधामररत योग्यताओ ंकी एकरूपता का उल्लेख करते हुए प्र.स.ु 

आयोग ने जिजभसन जिभागों द्वारा गरै तकनीकी पदों की अपेक्षाओ ंहते ुपूल बनाए िाने और काजर्मकों का चयन संयकु्त  

भती या बोडम के र्ाध्यर् से कराए िान ेकी िकालत की। इस जसफाररश पर भलीभांजत जिचार करन ेके पश्चात, भारत 

सरकार ने काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग के 4 निम्बर, 1975 के संकल्प संख्या 46/1/(एस)/74-स्था.(बी) 

(पररजशि-क) के तहत अधीनस्थ सेिा आयोग गजठत करने का जनणमय जकया। 

2.3 भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों / जिभागों और उनके संबद्ध और अधीनस्थ  कायामलयों र्ें श्रेणी-III (अब 

सर्हू 'ग') के गरै-तकनीकी पदों पर भती करन ेहते ुअधीनस्थ सेिा आयोग को बाद र्ें 26 जसतम्बर,1977 से कर्मचारी 

चयन आयोग (क.च.आ.) के रूप र्ें पनुः गजठत जकया गया। कर्मचारी चयन आयोग के कायमकलापों र्ें सर्य-सर्य पर 

िजृद्ध हुई ह।ै र्ई, 1999 से इस आयोग को सर्हू ख (अरािपजत्रत) के ऐसे सभी पदों की भती का कार्काि भी सौंपा 

गया, जिनका अजधकतर् िेतनर्ान 9300-34800 रुपए (ग्रेड ितेन 4600 रु.) (सातिें ितेन आयोग के अनसुार अब 

स्तर-7) से कर् था ।   इन सर्हू 'ख' पदों की भती पहले संघ लोक सेिा आयोग द्वारा की िाती थी ।  निम्बर, 2003 से 

केसर सरकार द्वारा  आयोग को ऐसे सभी सर्हू 'ख' (अरािपजत्रत) पदों पर भती करने के जलए भी प्राजधकृत कर जदया 

गया  जिनके ितेनर्ान 9300-34800 रुपए (ग्रेड ितेन 4600 रु.) (सातिें िेतन आयोग के अनसुार अब स्तर-7)  हैं। 

2.4 जदनांक 21.5.1999 के संकल्प सं.39018/1/98-स्था.(ख) और इसके आनुक्रजर्क संशोधन जदनांक 

13.11.2003, 29.9.2005,  14 िनिरी, 2011,  24 िलुाई, 2012 और  17 फरिरी, 2016  के संकल्प सं. 

24012/8-क/2003-स्था. (ख) के तहत पररभाजषत  कर्मचारी चयन आयोग के कायम जनम्नानसुार हैं :- 

i. भारत सरकार और उनके संबद्ध ि अधीनस्थ कायामलयों के तहत प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके र्ाध्यर् से, 

जसिाय उन पदों के िो कर्मचारी चयन आयोग के क्षेत्राजधकार से जिशषे रूप से र्कु्त हैं, 4800/- रु. 
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(सातिें िेतन आयोग के अनसुार अब स्तर-8) तक के ग्रेड िेतन िाल ेितेन बैंड-2 और ितेन बैंड-1 

र्ें सर्हू ख (अरािपजत्रत) पदों और सर्हू ग (गरै-तकनीकी) पदों पर भती करना । 

ii. 4800/-रु. (सातिें ितेन आयोग के अनसुार अब स्तर-8) तक ग्रेड ितेन िाल े ितेन बैंड-2 और 

ितेन बैंड-1 र्ें साक्षात्कार के र्ाध्यर् से चयन द्वारा भारत सरकार के अतंगमत उन पदों पर भती 

करना, जिन पर आयोग के जििकेाजधकार से पहले शाटमजलजस्टंग या कौशल परीक्षा आयोजित की 

िा सकती ह ै। 

iii. केसरीय सजचिालय जलजपकीय सेिा(सी.एस.सी.एस.) / केसरीय सजचिालय आशजुलजपकीय सेिा 

(सी.एस.एस.एस.) तथा इस प्रकार की असय सेिाओ ंकी सीजर्त जिभागीय प्रजतयोगी परीक्षाओ ंका 

आयोिन करना,  िो आयोग को सौंपे गए हैं अथिा आयोग को सौंपे िा सकत ेहैं । 

iv. अगं्रेिी/जहस दी र्ें कौशल परीक्षाओ ंका आिजधक आयोिन करना तथा इस प्रकार की अस य कौशल 

परीक्षाओ ंका आयोिन करना िसैा जक सरकार द्वारा सर्य-सर्य पर जनजदमि जकया गया हो । 

v. भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा जिभाग के जलए सहायक लेखा अजधकारी और सहायक लेखा 

परीक्षा अजधकारी के सर्हू 'ख' (रािपजत्रत) पदों की भती करना । 

vi. केसर सरकार द्वारा सर्य-सर्य पर सौंपे गए इस प्रकार के असय कायम करना। 

2.5  कर्मचारी चयन आयोग, भारत सरकार की सबसे बडी भती एिजेससयों र्ें से एक ह।ै उन पदों को छोडकर, िो 

जिशेषतः आयोग के कायमक्षेत्र से बाहर हैं, आयोग को भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों / जिभागों और उनके संबद्ध 

एि ंअधीनस्थ कायामलयों र्ें सभी सर्हू 'ख' (अरािपजत्रत) और सर्हू 'ग' (गरै-तकनीकी) पदों पर भती करने का कायम 

अजधदजेशत जकया गया ह।ै इसके अजतररक् त, आयोग को िषम 2016 र्ें भारतीय लेखा-परीक्षा और लेखा जिभाग के 

जलए सहायक लेखा अजधकारी और सहायक लेखा-परीक्षा अजधकारी के सर्हू  'ख'(रािपजत्रत) पदों  की भती करने 

का अजतररक् त उत् तरदाजयत् ि सौंपा गया था । 

2.6    आयोग को सात अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके आयोिन का अजधदेश जदया गया ह,ै अथामत ् 

i) संयकु्त स्नातक स्तरीय परीक्षा,  

ii) संयकु्त उच्चतर र्ाध्यजर्क(10+2) स्तरीय परीक्षा, 

iii) कजनष्ठ अजभयंता (जसजिल, यांजत्रक, िदै्यतु, र्ात्रा सिके्षण तथा संजिदा) परीक्षा, 

iv) जदल्ली पजुलस, केसरीय सशस्त्र पजुलस बलों र्ें उप-जनरीक्षक तथा केसरीय औद्योजगक सरुक्षा बल र्ें 

सहायक उप-जनरीक्षक परीक्षा, 

v) कजनष्ट् ठ जहदंी अनिुादक, कजनष्ट् ठ अनिुादक, िररष्ट् ठ जहदंी अनिुादक और जहदंी प्राध् यापक परीक्षा;  

(vi) र्ल् टी टाजस् कंग (गरै-तकनीकी) स् टाफ परीक्षा, और 

(vii) आशजुलजपक ग्रेड 'सी' एि ं'डी' परीक्षा 
 

2.7  इसके अजतररक् त, आयोग जनम् नजलजखत  पदों से प्रोस नजत हतेु तीन सीजर्त जिभागीय प्रजतयोगी परीक्षाए ंभी 

आयोजित करता ह:ै  
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(i) र्ल् टी टाजस् कंग स् टाफ (एर्टीएस) से अिर श्रेणी जलजपक (एलडीसी) ग्रेड, 

(ii) अिर श्रेणी जलजपक (एलडीसी) ग्रेड से उच् च श्रेणी जलजपक (यडूीसी) ग्रेड और 

 (iii) आशजुलजपक ग्रेड 'डी' से आशजुलजपक ग्रेड 'सी' 

 

2.8 आयोग  भारत सरकार के जिजभस न र्तं्रालयों/जिभागों और उनके सम् बद्ध एिं अधीनस् थ कायामलयों र्ें  सर्हू 

'ख' (अरािपजत्रत) और सर्हू 'ग' (गरै-तकनीकी) चयन पदों, िो जक एकाकी पद हैं (अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी 

परीक्षाओ ंके अतंगमत शाजर्ल नहीं हैं ) के जलए  भी भती परीक्षा का आयोिन करता ह ै।  इन पदों को पहल ेकेिल 

साक्षात्कारों के र्ाध्यर् से भरा िाता था। क्योंजक जदनांक 01.01.2016 से भारत सरकार द्वारा जनम्न स्तर के पदों के 

जलए साक्षात्कारों को सर्ाप्त कर जदया गया ह ैअतः उक्त पदों को अब कंप यटूर आधाररत पद्धजत र्ें िस्तजुनष्ठ प्रकार के 

बह-ुजिकल्पीय प्रश्नों के प्रारूप र्ें आयोजित जलजखत परीक्षाओ ंके र्ाध्यर् से भरा िा रहा ह।ै 

2.9  उपयुमक् त के अजतररक् त, आयोग भारत सरकार के जिजशष्ट् ट जनदशेों के अनपुालन र्ें  गरै अजधदजेशत परीक्षाए ंभी 

आयोजित करता  ह।ै िषम 2018-19 र्ें  जनम् नजलजखत गरै-अजधदजेशत परीक्षाए ंआयोजित की गई :- 

 

 (i) केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय िांच एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल र्ें कांस्टेबल (सार्ासय 

  ड्यटूी) तथा असर् राइफल्स र्ें राइफलर्नै (सार्ासय ड्यटूी) की भती परीक्षा, 2018.  

 

आयोग द्वारा यह परीक्षा गहृ र्तं्रालय, भारत सरकार के साथ जकए गए सर्झौता ज्ञापन (एर् ओ य)ू  के 

अनसुार आयोजित की गई थी ।  

 

2.10 वाप्तषिक कौशि परीक्षाए ं

 

 आयोग सेिारत सरकारी कर्मचाररयों के जलए उनके स् थायीकरण/ ितेन िजृद्ध को िारी करने अथिा जकसी 

अस य जिजशष्ट् ट आि् यकता को परूा करने के प्रयोिन से िाजषमक कौशल परीक्षा का आयोिन करता ह ै। अिर श्रेणी 

जलजपक(एल डी सी) के पद पर जनयकु् त व् यजक् तयों  के जलए, िो केस रीय सजचिालय जलजपकीय सेिा के अतंगमत नहीं 

आते हैं चाह ेयह पदोस नजत द्वारा हुई हो अथिा कर्मचारी चयन आयोग के र्ाध् यर् से सीधी भती द्वारा हुई हो अथिा 

अस यथा अथिा अनकुम् पा आधार पर जनयजुक् त सजहत जकसी अस य तरीके से हुई हो अथिा तदथम आधार पर हुई हो,  

काजर्मक एि ंप्रजशक्षण जिभाग के निीनतर् जदशा-जनदशेों/आदशेों के अनसुार टंकण परीक्षा र्ें अहमता प्राप त करना 

अजनिायम  ह ै। 
 

 आयोग भारत सरकार के अधीनस् थ कायामलयों के आशजुलजपकों (साधारण ग्रेड) को अजग्रर् ितेन िजृद्धयां 

प्रदान करने के जलए प्रिीणता परीक्षाओ ंऔर दक्षता बोनस योिना के अधीन टंकण परीक्षाओ ंका आयोिन भी 

करता ह ै। 
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ख.  कमिचारी चयन आयोग का संगठनात्मक ढांचा 

2.11   कर्मचारी चयन आयोग के प्रर्खु इसके अध्यक्ष हैं, जिनका रैंक और दिाम भारत सरकार र्ें सजचि/अपर 

सजचि का ह।ै  उसहें दो सदस्यों, जिनका रैंक और दिाम भारत सरकार र्ें संयकु्त सजचि स् तर का ह,ै और असय 

अजधकाररयों तथा सहायक स्टाफ द्वारा सहयोग प्रदान जकया िाता ह।ै 31.03.2019 को आयोग की स्िीकृत स्टाफ 

संख्या नई जदल्ली जस्थत र्खु्यालय एि ंक्षेत्रीय ि उप क्षेत्रीय कायामलयों सजहत कुल जर्लाकर 541थी। कुल स् िीकृत  

संख्या र्ें से 247 पद (45.66%) आयोग र्खु्यालय र्ें  जस् थत हैं। 

2.12  आयोग के 07 क्षेत्रीय और 02 उप-क्षेत्रीय कायामलयों र्ें संस्िीकृत पदों का जितरण नीचे सारणी 2.1 र्ें जदया 

गया ह ै।  

सारणी - 2.1 

 

 

 

2.13  आयोग का संगठनात्र्क ढांचा पररजशि-ख र्ें जदया गया ह।ै 

2.14 पदों एि ंउनका ितेनर्ान संबंधी ब्योरा और र्खु्यालय तथा क्षेत्रीय कायामलयों के स्टॉफ की संख्या का ब्योरा 

पररजशि-ग र्ें ह ै। 

 

 

             के्षत्रीय कायाििय 

क्रर् सं. क्षेत्र संस्िीकृत पद 

1 र्ध्य क्षेत्र 42 

2 पिूी क्षेत्र 40 

3 कनामटक और केरल क्षेत्र 27 

4 उत्तरी क्षेत्र 46 

5 पिूोत्तर क्षेत्र 25 

6 दजक्षणी क्षेत्र 36 

7 पजश्चर्ी क्षेत्र 38 

            उप-के्षत्रीय कायाििय 

8 र्ध्य प्रदशे क्षेत्र 20 

9 पजश्चर्ोत्तर क्षेत्र 20 

  294 योग
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ग. के्षत्रीय नेटवकि  

2.15 कर्मचारी चयन आयोग का र्खु्यालय ब्लॉक-12, केसरीय कायामलय पररसर, लोधी रोड, नई जदल्ली र्ें जस्थत 

ह।ै आयोग के 07 क्षेत्रीय कायामलय  प्रयागराि, बेंगलरुू, चेसनै, गिुाहाटी, कोलकाता, र्ुबंई, नई जदल्ली और 02 उप-

क्षेत्रीय कायामलय चंडीगढ़ और रायपरु र्ें जस्थत हैं। 

2.16 इस नेटिकम  से आयोग और राज्यों/संघ-राज् य क्षेत्रों र्ें जस्थत राज्य सरकारों ि केसर सरकार के कायामलयों के 

बीच प्रभािी संपकम  स्थाजपत होता ह।ै आयोग क्षेत्रीय/उप-क्षेत्रीय नेटिकम  के िररए अपनी परीक्षाओ ं के आयोिन र्ें 

प्रभािी जनयंत्रण स्थाजपत करने र्ें सक्षर् होता ह।ै क्षेत्रीय और उप-क्षेत्रीय कायामलय अभ्यजथमयों को  उनकी सर्स् याओ ं

को दरू करन ेके जलए स्थानीय संपकम  केसर प्रदान करन ेका कायम भी करते हैं। 

2.17 आयोग के क्षेत्रीय और उप-क्षेत्रीय कायामलय र्खु्य रूप से अपनी सभी परीक्षाओ ंअथामत ् सात (07) अजखल 

भारतीय खलुी प्रजतयोगी अजधदजेशत परीक्षाओ,ं  तीन (03) सीजर्त जिभागीय प्रजतयोगी परीक्षाओ,ं चयन पदों के जलए 

परीक्षाओ ंऔर इन परीक्षाओ ंसे संबद्ध कौशल परीक्षाओ ंके जनबामध एि ंकुशल आयोिन करन े ि दस्ताििे सत्यापन 

के जलए उत्तरदायी ह।ै इसके अजतररक्त, क्षेत्रीय/उप-क्षेत्रीय नेटिकम , भारत सरकार द्वारा आयोग को जनजदमष्ट् ट की गई  गरै-

अजधदजेशत परीक्षाओ ंके आयोिन र्ें भी उसे सहायता प्रदान करता ह ै।   

2.18 क्षेत्रीय और उप-क्षेत्रीय कायामलय परीक्षाओ ं के आयोिन र्ें असतजिमि जिजभसन असय कायमकलापों को भी 

जनष्ट्पाजदत करते हैं, िसैे - आिदेनों का इलेक्रॉजनक डाटा तैयार करना, आयोग के क्षेत्रीय/उप क्षेत्रीय कायामलयों की 

िबेसाइटों पर अभ्यजथमयों के  प्रिशे-पत्रों (ए सी) को अपलोड करना, जिला प्राजधकाररयों / सिेा प्रदाताओ ंसे जिचार-

जिर्शम करके अपने अजधकार क्षेत्र के अतंगमत जिजभसन केसरों पर परीक्षा स्थलों को बकु करना / अजंतर् रूप प्रदान 

करना, केसर पयमिके्षकों को गरै-गोपनीय परीक्षा सार्ग्री भिेना  और जिजभसन परीक्षा स् थलों र्ें जनरीक्षकों और जनरीक्षण 

अजधकाररयों को जनयकु्त करना। ि ेजिजभसन केसरीय सशस्त्र पजुलस बलों और जदल्ली पजुलस र्ें भती के जलए शारीररक 

क्षर्ता परीक्षा / शारीररक र्ापदडं परीक्षा (पीईटी/पीएसटी)  और जिस् ततृ जचजकत् सा परीक्षा (डीएर्ई)  एि ंपनुजिमचार  

जचजकत्सा परीक्षा (आरएर्ई)  के आयोिन से भी संबद्ध हैं। 

2.19  आयोग र्खु्यालय द्वारा जिजभसन परीक्षाओ ं के पररणार् घोजषत करन े के उपरांत क्षेत्रीय और  उप-क्षेत्रीय 

कायामलयों को एक असय र्हत्िपणूम कायम भी जनष्ट्पाजदत करना होता ह,ै उसहें संस् ततु अभ्यजथमयों के डोजियर तैयार करन े

होते हैं और उसहें  प्रयोक्ता र्तं्रालयों / जिभागों को जनयजुक् त के जलए भेिना होता ह।ै 

2.20 आयोग की परीक्षाओ ं के आयोिन की र्लू रूप से क्षेत्रीय और उप-क्षेत्रीय कायामलयों द्वारा जनगरानी और 

पयमिके्षण जकया िाता ह।ै बजुनयादी स्तर पर सर्क्ष आ रह ेसंचालन संबंधी र्दु्दों ि  सर्स्याओ ंको क्षेत्रीय और  उप-

क्षेत्रीय कायामलयों द्वारा आयोग र्खु्यालय को जदशा-जनदशे और जनणमय लेन ेके जलए संदजभमत जकया िाता ह।ै ऐसे र्दु्दों 

का त्िररत और सर्य पर सर्ाधान करन ेके जलए आयोग र्खु्यालय और क्षेत्रीय / उप-क्षेत्रीय कायामलयों र्ें िीजडयो 

कासरें जसंग  के िररए तेिी से और जदन-प्रजतजदन के आधार पर आपसी जिचार-जिर्शम होता ह।ै 
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2.21  क्षेत्रीय  और  उप-क्षेत्रीय कायामलयों, उनके स्थान / पते और अजधकार क्षेत्र का ब्यौरा पररजशि-घ और  घ-I  र्ें 

जदया गया ह ै। 

घ.  बजट और परीक्षा शुल्क 

2.22  भारत सरकार द्वारा आयोग के कायम संचालन के जलए बिटीय सहायता काजर्मक, लोक जशकायत एि ंपेंशन 

र्तं्रालय के अतंगमत काजर्मक और प्रजशक्षण जिभाग के िाजषमक बिट से दी िाती ह।ै सर्झौता ज्ञापन (एर्.ओ.य.ू) के 

र्ाध् यर् से आयोग द्वारा आयोजित गरै-अजधदजेशत परीक्षाओ ं के संबंध र्ें व्यय, संबंजधत र्ांगकताम र्तं्रालय/जिभाग 

द्वारा िहन जकया िाता ह।ै 

2.23 आयोग अभ्यजथमयों से आिदेन की प्राजप्त के सर्य परीक्षा शलु्क लेता ह।ै आयोग, सरकार के परार्शम से शलु्क 

ढांचे का जनधामरण करता ह।ै ितमर्ान सर्य र्ें, आयोग अनारजक्षत, ई डब्ल्य ूएस और अ.जप.ि. िगम के परुूष अभ्यजथमयों 

से 100/- रु. शलु्क लेता ह।ै अनसुजूचत िाजत (अ.िा.), अनसुजूचत िनिाजत (अ.ि.िा), जदव्यांगिनों (शा.जद.), 

भतूपिूम सैजनक (भ.प.ूसै.) और सभी र्जहला अभ्यजथमयों, चाह ेउनकी श्रेणी कुछ भी हो, को परीक्षा-शलु्क के भगुतान से 

छूट दी गयी ह।ै परीक्षा शलु्क का संग्रहण सभी बैंकों के के्रजडट काडम और डेजबट काडम के र्ाध्यर् से, भारतीय स्टेट बैंक  

के र्ाध्यर् से ऑनलाइन भगुतान के िररए तथा ग्रार्ीण अभ्यजथमयों की सजुिधा के जलए भारतीय स्टेट बैंक के बैंक 

चालान के र्ाध्यर् से होता ह।ै अभ्यजथमयों  से  जलया गया परीक्षा शलु्क भारत की संजचत जनजध र्ें िर्ा होता ह।ै 

2.24 िषम 2018-19 के दौरान आयोग का व्यय 142.42 करोड रु. था तथा तदनरुूपी अिजध के दौरान परीक्षा 

शलु्क तथा परीक्षा से संबंजधत असय प्रभारों से आय 64.63 करोड रु थी ।  कर्मचारी चयन आयोग का जिगत तीन िषों 

र्ें आय और व्यय का ब्यौरा नीचे ताजलका 2.2 र्ें  जदया गया  हःै 

सारणी- 2.2 

          (रु. करोड़ में) 

वषि आय ब.प्रा. (बी ई) सं.प्रा. (आर ई) 
वयय  

(वास्तप्तवक) 

उपयोग की प्रप्ततशतता 

(%) 

1 2 3 4 5 5/4 

2016-17 71.67 167.32 113.03 112.91 99.89% 

2017-18 57.04 197.32 348.77 348.19 99.83% 

2018-19 64.63 286.13 142.81 142.42 99.73% 
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अध्याय –III 

 

वषि 2018-19 का प्तसंहाविोकन  

3.1       िषम 2018-19 के दौरान, आयोग ने  70,87,490 अभ् यजथमयों के जलए परीक्षाए ंआयोजित की ।  

3.2 िषम के दौरान, आयोग ने अपनी सभी परीक्षाओ ं के जलए आिदेनों को ऑनलाइन प्राप त जकया । इससे 

आयोग और अभ् यजथमयों  के जलए अजतररक् त रूप से सर्य और व् यय र्ें काफी बचत हुई ह ै । इससे अभ् यजथमयों के 

और अजधक सटीक डॉटा बेस को  तैयार  करने र्ें भी सहायता जर्ली ह।ै   

3.3 आयोग ने िषम 2018-19 के दौरान 10 परीक्षाए ंआयोजित की, जिसर्ें 36,81,155 अभ्यथी उपजस्थत हुए 

थे ।  

3.4 िषम 2018-19 के दौरान, आयोग द्वारा िषम 2017-18 और 2018-19 के दौरान आयोजित पांच अजखल 

भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके अजंतर् पररणार् घोजषत जकए गए और जिजभसन प्रयोक्ता र्तं्रालयों / जिभागों के 

जलए जनयजुक्त हते ु16,729 अभ्यजथमयों की संस्तजुत की गई । इन 16,729 अभ् यजथमयों र्ें से, 16,160 अभ्यथी जिजभसन 

अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ं के र्ाध्यर् से चयजनत हुए तथा 569 अभ्यथी चयन पदों  के जलए 

आयोजित परीक्षाओ ंके र्ाध्यर् से चयजनत हुए । 

3.5 आयोग, अपनी अजधदजेशत अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंका आयोिन करने के अलािा 

सीजर्त जिभागीय प्रजतयोगी परीक्षाओ ंऔर चयन पदों के जलए परीक्षाओ ंका आयोिन करता ह।ै  आयोग, भारत 

सरकार से प्राप त जिजशष्ट् ट जनदशेों के आधार पर गरै-अजधदजेशत परीक्षाओ ंका आयोिन भी करता ह।ै इसी तरह, िषम 

2018-19 के दौरान, आयोग ने एक सर्झौता ज्ञापन(एर्.ओ.य)ू  के आधार पर केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय 

िांच एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल र्ें कांस्टेबल(सार्ासय ड्यटूी) तथा असर् राइफल्स र्ें राइफलर्नै(सार्ासय 

ड्यटूी) की भती परीक्षा, 2018 के जलए भी गरै-अजधदजेशत परीक्षा आयोजित की ।  

3.6 िषम 2018-19 के दौरान आयोग की अजधदजेशत अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके र्ाध् यर् स े 

जनयजुक्त के जलए संस्ततु अभ् यजथमयों का क्षेत्रिार और श्रेणीिार ब् यौरा नीचे सारणी- 3.1 र्ें जदया गया ह ै: 

 

सारणी– 3.1 

अप्तिदेप्तशत अप्तखि भारतीय खुिी प्रप्ततयोगी परीक्षाओ ंके माध् यम से की गयी भतती 

 

के्षत्र अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

म.के्ष 1496 412 120 2573 191 154 4,601 

पू.के्ष 555 207 48 593 128 38 1,403 
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               * भतूपिूम सैजनक तथा जदव्यांगिनों को र्खु्य श्रेणी र्ें शाजर्ल जकया गया ह।ै  

 

वषि 2018-19  के दौरान अप्तिदेप्तशत अप्तखि भारतीय खुिी प्रप्ततयोगी परीक्षाओ ंमें के्षत्र-वार चयन 

 
 

 

 

के.क.के्ष 167 14 3 220 117 0 404 

म.प्र.के्ष. 198 41 11 189 25 12 439 

पूवो.के्ष. 13 10 33 28 6 1 84 

उ.के्ष. 3,068 882 904 2,704 371 86 7,558 

पप्तिमो.के्ष. 320 79 6 132 64 7 537 

द.के्ष. 143 67 40 368 106 12 618 

प.के्ष. 165 92 72 187 96 6 516 

योग 6,125 1,804 1,237 6,994 1,104 316 16,160 
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वषि 2018-19 के दौरान अप्तिदेप्तशत अप्तखि भारतीय खुिी परीक्षाओ ंमें अना,अजा,अजजा तथा अप्तपव 

अभ्यप्तथियों का चयन  

 

 

 

3.7 वषि 2018-19 के दौरान चयन पदों पर की गयी प्तनयुप्ता त् ा के प्तिए संस् तुत अभ् यप्तथियों का के्षत्र-वार 

और शे्रणी-वार ब यौरा प्तनम्प नप्तिप्तखत सारणी 3.2 में  प्तदया गया है:  

 

सारणी – 3.2 

 

चयन पदों के प्तिए की गयी भतती 

 

के्षत्र अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

म.के्ष. 13 2 1 9 0 0 25 

पू.के्ष. 55 9 12 39 0 3 115 

के.क.के्ष. 22 3 2 7 0 1 34 

म.प्र.के्ष. 6 0 2 1 0 0 9 

पूवोत्तर के्ष. 6 1 2 3 0 0 12 

उ.के्ष. 80 40 4 80 0 3 204 
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पप्तिमोत्तर 

के्ष. 

36 15 4 6 0 0 61 

द.के्ष. 29 2 0 14 0 0 45 

प.के्ष. 35 9 4 16 0 0 64 

योग 282 81 31 175 0 7 569 

 

* भतूपिूम सैजनक तथा जदव्यांगिनों को र्खु्य श्रेणी र्ें शाजर्ल जकया गया ह।ै   

 

वषि 2018-19 के दौरान चयन पद परीक्षाओ ंमें  के्षत्र-वार चयन 

 
 

3.8 आयोग कें रीय सशस्त्र पजुलस बल और जदल्ली पजुलस के जलए िनशजक्त की भती करने र्ें भी र्हत्िपणूम 

भजूर्का जनभाता ह ै। िषम 2010-11 से 2018-19 की अिजध के दौरान आयोग ने कें रीय सशस्त्र पजुलस बलों के जलए 

2,03,440 कांस्टेबल (सा.ड्यू.) / राइफलर्नै और कें रीय सशस्त्र पजुलस बलों और जदल्ली पजुलस र्ें भती के जलए 

22,037 उप जनरीक्षकों/ सहायक उप-जनरीक्षकों की संस्तजुत की ह।ै  

क. सरकारी नौकररयों में अ.ज./अ.ज.जा/अ.प्तप.व. के अभ्यप्तथियों की भागीदारी को बढावा देने के 

प्तिए प्तवशेष कदम 

3.9 आयोग सरकार की आरक्षण नीजत के कायामसियन को यथोजचत र्हत्ि दतेा ह ैऔर सजुनजश्चत करता ह ैजक 

अ.िा./अ.ि.िा./अ.जप.ि के जलए आरजक्षत ररजक्तयों को परूी तरह से भरा गया ह।ै कर्मचारी चयन आयोग की 
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परीक्षाओ ंर्ें शाजर्ल होने के जलए आरजक्षत श्रेणी के अभ्यजथमयों को प्रोत्साजहत करने हते ुउठाए गए कुछ कदर् इस 

प्रकार हैं:- 

i) भारत सरकार के जदशा-जनदशेों के अनसुार, अनसुजूचत िाजत और  अनसुजूचत िनिाजत से संबंजधत 

अभ् यजथमयों को पपरी आय ुसीर्ा र्ें पांच िषम की छूट दी िाती ह ैऔर अजपि श्रेणी के अभ् यजथमयों को 

पपरी आय ुसीर्ा र्ें तीन िषम की छूट दी िाती ह।ै  

ii) अनसुजूचत िाजत और  अनसुजूचत िनिाजत से संबंजधत अभ् यजथमयों को परीक्षा शलु् क के भगुतान से छूट 

दी िाती ह।ै 

iii) आयोग द्वारा आयोजित जिजभस न परीक्षाओ ंर्ें िनिातीय अभ् यजथमयों की भागीदारी को बढ़ािा दनेे के 

जलए आयोग का एक उप-के्षत्रीय कायामलय रायपरु र्ें भी स्थाजपत जकया गया ह।ै 

3.10 िषम 2018-19 के दौरान अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके र्ाध्यर् से अ.िा./अ.ि.िा. तथा 

अ.जप.ि. के नाजर्त जकए गए अभ्यजथमयों के ब्योरे अध्याय-IV र्ें दशामए गए हैं। प्रजतिदेनाधीन िषम के दौरान अजखल 

भारतीय खलुी परीक्षाओ ंके र्ाध्यर् से 1,804 अ.िा अभ्यथी, 1,237 अ.ि.िा. अभ्यथी और 6,994 अ.जप.ि. 

अभ्यथी अथामत कुल जर्लाकर 10,035 अभ्यथी जनयजुक्त के जलए संस्ततु जकए गए थे। यह संख्या जनयजुक्त के जलए 

संस्ततु अभ्यजथमयों की कुल संख्या का 62.10% ह।ै 

  इसी प्रकार 569 चयन पदों र्ें से 81 अ.िा. अभ्यथी, 31 अ.ि.िा. अभ्यथी और 175 अ.जप.ि. अभ्यथी 

अथामत कुल जर्लाकर 287 अभ्यथी जनयजुक्त के जलए संस्ततु जकए गए। यह चयन पदों पर जनयजुक्त के जलए संस्ततु 

कुल अभ्यजथमयों की संख्या का 50.44% बैठती ह।ै 

ख. आयोग की परीक्षाओ ंमें मप्तहिा अभ्यप्तथियों की भागीदारी  

3.11 आयोग द्वारा आयोजित जिजभसन परीक्षाओ ंर्ें भाग लेने के जलए र्जहला अभ्यजथमयों को प्रोत्साजहत करने के 

जलए आयोग प्रजतबद्ध ह।ै इस लक्ष्य की प्राजप्त के जलए, प्रत्येक जिज्ञापन के प्रथर् पषृ्ठ पर एक शीषमक जिशेष रूप से 

शाजर्ल जकया िाता ह,ै ''सरकार एक ऐसा कायम बल बनाने का प्रयास करती ह,ै जिसर्ें जलंग संतलुन प्रजतजबंजबत हो 

तथा र्जहला अभ्यजथमयों को आिदेन करने के जलए प्रोत्साजहत जकया िाता ह।ै'' इसके अजतररक्त  आयोग द्वारा 

आयोजित परीक्षाओ ंर्ें र्जहलाओ ंके भाग लेने को बढ़ािा दनेे के जलए सभी श्रेजणयों की र्जहला अभ्यजथमयों को 

शलु्क र्ें छूट प्रदान की िाती ह।ै िषम 2018-19 के दौरान आयोग के  जिजभसन अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी 

परीक्षाओ ंर्ें कुल 32,75,779 र्जहला अभ्यजथमयों ने आिदेन जकया, िो जक कुल आिदेकों का 25.34 प्रजतशत ह।ै 

ग. परीक्षाओ ंकी सत् यप्तन् ठा को सुप्तनप्तित करने के प्तिए उठाए गए कदम 

3.12 आयोग द्वारा आयोजित जिजभसन परीक्षाओ ं के जलए आिदेन करने िाले अभ्यजथमयों की संख्या र्ें 

असाधारण िजृद्ध होने के कारण स्ितंत्र और जनष्ट्पक्ष परीक्षाए ंकराने का कायम अत्यंत चनुौतीपणूम ह।ै िषम 2018-19 के 
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दौरान, आयोग ने स्ितंत्र और जनष्ट्पक्ष परीक्षाओ ंका आयोिन सजुनजश्चत करने के जलए सभी संभि सािधाजनयां बरती 

और उपाय जकए। जकए गए र्खु्य उपायों र्ें असय बातों के साथ-साथ इनर्ें जनम्नजलजखत भी शाजर्ल हैं:- 

i) परीक्षा कें रों का सािधानी पिूमक चयन, 

ii) अभ्यजथमयों का बायोजर्जरक पंिीकरण, 

iii) सीसीटीिी कैर्रों की जनगरानी के अधीन कंपयटूर आधाररत परीक्षाओ ंका आयोिन, 

iv) हस्त र्टैल जडटेक्टर (एच एच एर् डी) का प्रयोग करके अभ्यजथमयों  की संपणूम िांच, 

v) बायोर्ीजरक पंिीकरण से िडेु अभ्यजथमयों की यादृजच्छक रूप से बैठने की व्यिस्था, 

vi) जनरीक्षणकताम अजधकाररयों और फ्लाइगं स्क्िाड (उडन दस्तों) की तैनाती सजहत उच्च-स्तरीय 

अनिुीक्षण और जनरीक्षण, 

vii) चयजनत परीक्षा स्थलों पर सेिा प्रदाता द्वारा रुत अनजुक्रया दलों की तैनाती। 

viii) परीक्षा आरंभ होने से पहले जनरीक्षकों, जनरीक्षण कताम अजधकाररयों (आइओ) ि असय  पद 

अजधकाररयों की जिस्ततृ ब्रीजफंग ,  

ix) दस्ताििे सत्यापन जिसर्ें कौशल परीक्षा के जलए अभ्यजथमयों के सत्यापन हते ुउनकी अंगजुलयों  के 

जनशान जलए िात ेहैं, 

x) जनम् नजलजखत स्कीर् के अनसुार परीक्षा स्थलों पर जत्रस्तरीय सरुक्षा की तैनाती की िाती ह:ै - 

क) सेिा प्रदाता द्वारा जनयकु्त जनिी व्यािसाजयक सरुक्षा एिेंसी के र्ाध्यर् से परीक्षा स्थलों के भीतर 

की सरुक्षा व्यिस्था सजुनजश्चत की िाती ह।ै ये सरुक्षा काजर्मक अभ्यजथमयों की संपूणम िार्ा 

तलाशी भी लेत ेहैं और परीक्षा स्थलों र्ें अभ्यजथमयों के प्रिेश का बारीकी से संचालन करते हैं। 
  

ख) परीक्षा स्थलों पर बाह्य सरुक्षा राज्य पजुलस काजर्मकों द्वारा र्हुयैा कराई िाती ह ै। 

ग) आयोग संिदेनशील/अजत-संिदेनशील परीक्षा स्थलों पर, िहां आि्यकता होती ह,ै गहृ 

र्तं्रालय की सहायता से अधमसैजनक बलों की तैनाती करता ह।ै 
 

xi) परीक्षा स्थल पर ड्यटूी कर रह ेसभी सरुक्षा काजर्मकों को अपने शरीर पर प्रदजशमत िधै पहचान-पत्र के 

साथ डे्रस कोड का सख्तीपिूमक पालन करना होता ह,ै जिससे उनकी आसानी से पहचान की िा 

सके। 
 

xii) परीक्षा के दौरान जनजषद्ध िस्तुओ ं के संबंध र्ें अजधसचूना िारी करना जिसका परीक्षा के दौरान 

सख्तीपिूमक कायामसियन जकया िाता ह।ै  
 

xiii) कदाचारों र्ें जलप्त पाए गए अभ्यजथमयों के जिरुद्ध कठोर कारमिाई की िाती ह।ै इस व् यिस् था के अतंगमत 

दोषी अभ् यजथमयों के जखलाफ एफआईआर दिम की िाती ह,ै उनकी अभ्यजथमता जनरस्त कर दी िाती 

ह ैऔर उसहें आयोग की भािी परीक्षाओ ंर्ें बैठने के जलए जििजिमत कर जदया िाता ह।ै  
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घ. न्फ्यायाियी मामिे 

3.13 कर्मचारी चयन आयोग अनेक सयायालयी  र्ार्लों पर भी कारमिाई करता ह।ै  जदनांक 31.03.2019 की 

जस्थजत के अनसुार, भारत के र्ाननीय उच्चतर् सयायालय र्ें आयोग द्वारा 2,068 सयायालयी र्ार्लों और 13 जिशषे 

अनरु्जत याजचकाओ ंके जखलाफ र्कुदर्ा लडा िा रहा था। जपछल ेकई िषो से यह प्रिजृत्त स्पि रूप से दखेी गई ह ैजक 

जकसी भी परीक्षा के अजंतर् पररणार् की घोषणा के पश्चात असफल अभ्यजथमयों द्वारा दायर सयायालयी र्ार्लों र्ें िजृद्ध 

हो िाती ह।ै इन सयायालयी र्ार्लों पर आयोग द्वारा र्सु्तैदी से कारमिाई की िाती ह ैताजक उसहें स यनूतर् संभि सर्य र्ें 

जनपटाने के जलए सयायालयों को सही, त्यात्र्क और जिजधक जस्थजत की िानकारी दी िा सके । आयोग र्खु्यालय 

तथा 09 क्षेत्रीय ि उपक्षेत्रीय कायामलयों के सयायालयी र्ार्लों की आयोग द्वारा जनयजर्त आधार पर सघन रूप से 

जनगरानी की िाती ह ै ताजक सभी अपेजक्षत कायों िसैे काउंटर हलफनार्ा दायर करना, सरकारी अजधिक्ताओ ं को 

ब्रीजफंग दनेा तथा असय प्रजतिादी संगठनों के साथ सर्सियन करना इत्याजद को शीघ्रतापिूमक सर्यबद्ध तरीके से जकया 

िा सके। 

ि. सी पी जी आर ए एम एस के अन्फ्तगित िोक प्तशकायतों का प्तनवारण/प्तनपटान  

3.14 इस सर्य, भारत सरकार की नोडल एिसेसी अथामत प्रशासजनक सधुार और लोक जशकायत जिभाग 

(डीएआरपीिी) द्वारा केसरीकृत लोक जशकायत जनिारण और र्ॉनीटररंग प्रणाली (सीपीिीआरएएर्एस) के अधीन 

ऑन लाइन लोक जशकायतों को केजसरत रूप से र्ॉनीटर जकया िाता ह।ै आयोग र्ें अनुसंधान एि ंजिशे्लषण अनभुाग 

सरकार द्वारा िारी जनदेशों के अनरुूप  लोक जशकायतों/पररिादों के जनिारण/जनपटान के सर्सियन का कायम करता ह।ै 

कर्मचारी चयन आयोग र्ें संयुक्त सजचि रैंक के अजधकारी को लोक जशकायत नोडल अजधकारी के रूप र्ें नाजर्त 

जकया गया ह।ै  लोक जशकायत नोडल अजधकारी को अजधकाररयों के एक संपरूक दल द्वारा सहायता प्रदान की िाती ह ै

जिसर्ें  एक अिर सजचि, एक अऩभुाग अजधकारी तथा एक सहायक अनभुाग अजधकारी होता ह।ै  

3.15 आयोग सदुृढ़ जनगरानी तंत्र के िररए  यह सजुनजश्चत करन ेका ठोस प्रयास करता ह ैजक सभी सीपीिीआरएएर् 

र्ार्लों को यथोजचत प्राथजर्कता के आधार पर और जनधामररत सर्य-सीर्ा के भीतर कुशलतापिूमक जनपटान कर जदया 

गया ह।ै   इस तंत्र के िररए आयोग के सीपीिीआरएएर् र्ार्लों का जनपटान-सर्य घटकर 10  जदन तक आ गया ह।ै  

आयोग जशकायतकतामओ ंको भिे ेगए उत्तरों की गणुित्ता को भी उजचत र्हत्ि दतेा ह।ै ऑफ लाइन जशकायतों सजहत 

इन जशकायतों के सर्य पर और संतोषिनक जनपटान की जनगरानी आयोग के अध्यक्ष र्होदय द्वारा साप्ताजहक आधार 

पर की िाती ह।ै   

3.16 प्रजतिदेनाधीन िषम के दौरान कर्मचारी चयन आयोग र्ें सीपीिीआरएएर्एस के अतंगमत प्राप्त 7452 

जशकायतों र्ें से 7432 लोक जशकायतों का जनपटान जकया गया।  जित्तीय िषम के अतं र्ें प्राप्त शषे 20 जशकायतों, िोजक 

जित्तीय िषम के अजंतर् सप्ताह र्ें प्राप्त हुई थी,  को अगले िषम के जलए अग्रेजषत कर जदया गया । 
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च. ऑनिाइन आरटीआई पॉटिि 

3.17 आयोग के र्खु्यालय तथा इसके क्षेत्रीय कायामलयों को सचूना का अजधकार आिदेनों और अपीलों को प्राप्त 

करन ेतथा उनका सर्यबद्ध तरीके से जनपटान करने के जलए काजर्मक एि ंप्रजशक्षण जिभाग के ऑनलाइन सचूना का 

अजधकार पॉटमल के साथ सफलतापिूमक िोड जदया गया ह।ै तदनसुार, अजधकांश सचूना का अजधकार आिदेनों और 

अपीलों की अब ऑनलाइन प्राजप्त तथा उन पर कारमिाई भी ऑनलाइन की िा रही ह।ै इसके पररणार्स्िरूप कागिी 

कायम को कर् करने के अलािा सचूना का अजधकार आिदेनों के उत्तरों को तैयार करना और उनकी सपुदुमगी अजधक 

प्रभािी रूप से हो रही ह।ै िषम 2018-19 के दौरान, आयोग र्खु्यालय र्ें सचूना का अजधकार अजधजनयर्, 2005 के 

असतगमत  कुल 19,974 सचूना का अजधकार आिदेन तथा 1,254 अपीलें प्राप्त हुई तथा इनका जनधामररत अिजध के 

भीतर त् िररत रूप से जनपटान जकया गया।   

3.18 केसरीय सचूना आयोग की जतर्ाही ररपोटों के अनसुार, कर्मचारी चयन आयोग (र्खु्यालय) र्ें प्राप्त सचूना का 

अजधकार आिदेनों और प्रथर् अपीलों की कुल संख्या सारणी 3.3 र्ें दी गई हःै-  

सारणी-3.3 

 

क्र.सं. प्ततमाही प्तववरणी आरटीआई आवेदन 

(ऑनिाइन +  ऑ िाइन) 

प्रथम अपीिें 

1 पहली जतर्ाही (01.04.18 से 30.06.18) 

तक) 

7,323 508 

2 दसूरी जतर्ाही (01.07.18 से 30.09.18) 

तक) 

4,676 307 

3 तीसरी जतर्ाही (01.10.18 से 31.12.18) 

तक) 

4,622 236 

4 चौथी जतर्ाही (01.01.19 से 31.03.19) 

तक) 

3,353 203 

 योग 19,974 1,254 
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अध्याय-IV 

वषि 2018-19 के दौरान आयोप्तजत  परीक्षाए ंऔर प्तकए गए चयन 

4.1       आयोग, भारत सरकार की एक प्रर्खु भती एिेंसी के रूप र्ें, अपने अजधदजेशत उत्तरदाजयत्िों के जनिमहन र्ें, 

अपनी परीक्षाओ ं को कायमक्रर् के अनसुार आयोजित करने, पररणार्ों की सर्य पर घोषणा सजुनजश्चत करने और 

चयजनत अभ्यजथमयों का नार्ांकन प्रयोक्ता र्तं्रालयों / जिभागों आजद र्ें शीघ्रतापिूमक करने के जलए प्रजतबद्ध ह।ै  
 

4.2  िषम 2018-19 र्ें आयोग द्वारा आयोजित जिजभसन परीक्षाओ ं(परीक्षा के चरणों) के जलए पंिीकृत करने 

िाले कुल 70,87,490 अभ्यजथमयों र्ें से  66,50,348 अभ्यजथमयों को अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ं

के जलए और 4,37,142 अभ्यजथमयों को चयन पद परीक्षाओ ंके जलए पंिीकृत जकया गया था। 
 

4.3 िषम 2018-19 के दौरान आयोग द्वारा आयोजित अजखल भारतीय खलुी परीक्षाओ ंका परीक्षा-िार जििरण 

जनम्नजलजखत सारणी 4.1 र्ें जदया गया ह:ै  

  

सारणी- 4.1 

 

अप्तखि भारतीय खुिी  प्रप्ततयोगी परीक्षा 2018-19 
 

  

क्रम 

सं 

परीक्षा का नाम परीक्षा  प्ततप्तथ पंजीकृत 

अभ्यथती  

उपप्तस्थत 

अभ्यप्तथियों 

की संख्या 

1 कजनष्ठ अजभयंता (जसजिल, यांजत्रक,िदै्यतु, र्ात्रा सिके्षण 

तथा संजिदा) परीक्षा, 2017  (प्रश्नपत्र –II) 
29.04.2018  5,855 5,095 

2 संयकु्त स्नातक स्तरीय परीक्षा, 2017  (जटयर-III) 08.07.2018 47,002 41,491 

3 संयकु्त उच्चतर र्ाध्यजर्क (10+ 2) स्तरीय परीक्षा 

(जटयर-II), 2017 
15.07.2018 48,395 42,226 

4 कजनष्ठ जहसदी अनिुादक, कजनष्ठ अनिुादक, िररष्ठ जहसदी 

अनिुादक तथा जहसदी प्राध्यापक परीक्षा (प्रश्नपत्र-I), 

2018 

13.01.2019 49,651 15,603 

5 चयन पद (चरण-VI) परीक्षा, 2018 (र्जैरक स्तर) 16.01.2019 

से 

18.01.2019  

2,10,601 55,594 

6 चयन पद (चरण-VI) परीक्षा, 2018 (उच्चतर  

र्ाध्यजर्क स्तर) 

17.01.2019 

से 

18.01.2019  

74,462 17,554 

7 चयन पद (चरण-VI) परीक्षा, 2018 (स्नातक स्तर) 17.01.2019 

से 

18.01.2019 

1,52,079 32,242 
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8 आशजुलजपक श्रेणी 'ग' और 'घ' परीक्षा, 2018  

(प्रश्नपत्र-I) 

05.02.2019 

से 

07.02.2019  

4,38,905 1,97,552 

9 केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय िांच एिेंसी, 

सजचिालय सरुक्षा बल र्ें कांस्टेबल(सार्ासय ड्यटूी) 

तथा असर् राइफल्स र्ें राइफलर्नै(सार्ासय ड्यटूी) की 

भती परीक्षा, 2018. 

11.02.2019 

से 

11.03.2019 

52,36,810 30,41,284 

10 जदल्ली पजुलस, केसरीय सशस्त्र पजुलस बल र्ें उप- 

जनरीक्षक तथा के.औ.स.ुबल र्ें सहायक उप जनरीक्षक 

परीक्षा (प्रश्नपत्र -I), 2018 

12.03.2019 

से 

16.03.2019 

8,23,730 2,32,514 

 योग  
70,87,490 36,81,155 

  

क.       1.4.2018 से 31.3.2019 की अवप्ति के दौरान घोप्तषत पररणाम 

 

4.4      िषम 2018-19 के दौरान, जिन पांच परीक्षाओ ंके पररणार् घोजषत जकए गए थे, ि ेनीचे सारणी 4.2 से 4.11 

र्ें जदए गए हैं: - 

 

1.  एम टी एस (गैर-तकनीकी) परीक्षा, 2016  
 

पररणाम  घोप्तषत करने की प्ततप्तथ – 28.04.2018 
 

सारणी-4.2 
 

  अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

आवेदन करने वािे 

अभ्यप्तथियों की कुि 

सखं्या 

14,86,604 16,98,715 5,81,896 29,22,121 16,750 1,07,043 66,89,336 

क.द.प./कौशि परीक्षा/ 

दस्तावेज सत्यापन के 

प्तिए बिुाए गए 

अभ्यप्तथियों की सखं्या  

8,249 2,195 1,648 11,419 2,289 618 23,511 

अंप्ततम रूप से ससं्तुत 3,905 1,010 841 4,918 834 247 10,674 

 

सारणी-4.3 

 एम टी एस (गैर-तकनीकी) परीक्षा, 2016: के्षत्रवार प्तववरण 

के्षत्र अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

र्.के्ष. 1,167 297 107 2,085 150 121 3,656 

प,ूके्ष. 495 166 34 503 112 32 1,198 

के.क.के्ष. 152 9 0 204 103 0 365 
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र्.प्र.के्ष. 120 19 7 136 21 10 282 

पिूो.के्ष 7 3 15 15 3 0 40 

उ.के्ष. 1,543 351 576 1,421 233 64 3,891 

पजश्चर्ो.के्ष. 192 37 1 72 47 6 302 

द.के्ष. 110 55 34 321 94 12 520 

प.के्ष. 119 73 67 161 71 2 420 

योग 3,905 1,010 841 4,918 834 247 10,674 

2            कप्तनष्ठ प्तहन्फ्दी अनुवादक, कप्तनष्ठ अनुवादक, वररष्ठ प्तहन्फ्दी अनुवादक तथा प्तहन्फ्दी प्राध्यापक 

परीक्षा, 2017 
 

पररणाम  घोप्तषत करने की प्ततप्तथ – 14.06.2018 

सारणी-4.4 

  

  अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

आवेदन करने वािे अभ्यप्तथियों 

की कुि सखं्या  
9,186 8,141 2,516 9,288 554 702 29,131 

दस्तावेज़ सत्यापन के प्तिए 

बुिाए गए अभ्यप्तथियों की सखं्या  
356 256 133 551 52 87 1,296 

अंप्ततम रूप से ससं्तुत 144 43 28 108 29 11 323 

 

सारणी-4.5 
 

कप्तनष्ठ प्तहन्फ्दी अनुवादक, कप्तनष्ठ अनुवादक, वररष्ठ प्तहन्फ्दी अनुवादक तथा                                                                        

प्तहन्फ्दी प्राध्यापक परीक्षा, 2017: के्षत्रवार प्तववरण 

के्षत्र अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

र्.के्ष. 5 1 - 5 - 4 11 

प,ूके्ष. 28 17 9 38 4 3 92 

के.क.के्ष. 6 1 2 6 7 0 15 

र्.प्र.के्ष. 5 2 2 3 - 0 12 

पिूो.के्ष 3 - 1 5 1 1 9 

उ.के्ष. 73 19 11 33 13 1 136 

पजश्चर्ो.के्ष. 8 1 1 12 3 0 22 

द.के्ष. 3 - 2 2 1 0 7 

प.के्ष. 13 2 - 4 - 2 19 

योग 144 43 28 108 29 11 323 
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3.  कप्तनष्ठ अप्तभयंता (प्तसप्तवि, यांप्तत्रक,वैदु्यत, मात्रा सवेक्षण तथा सपं्तवदा) परीक्षा, 2017 

 पररणाम  घोप्तषत करने की प्ततप्तथ – 15.10.2018 
 

सारणी-4.6 
 
 

  अना अजा अजजा अप्तपव शा.प्तद* योग 

आवेदन करने वािे 

अभ्यप्तथियों की कुि सखं्या  
3,26,917 1,83,792 65,022 4,19,619 7,634 9,95,350 

दस्तावेज सत्यापन के 

प्तिए बिुाए गए 

अभ्यप्तथियों की सखं्या  

564 243 168 624 25 1,599 

अजंतर् रूप से संस्तुत 124 53 29 135 8 341 
 
 

सारणी-4.7 

कप्तनष्ठ अप्तभयंता (प्तसप्तवि, यांप्तत्रक,वैदु्यत, मात्रा सवेक्षण तथा सपं्तवदा) परीक्षा, 2017: के्षत्रवार प्तववरण  

 के्षत्र अना अजा अजजा अप्तपव शा.प्तद* योग 

र्.के्ष. 9 6 0 25 1 40 

प,ूके्ष. 3 1 0 1 1 5 

के.क.के्ष. 1 1 0 2 0 4 

र्.प्र.के्ष. 18 3 0 12 0 33 

पिूो.के्ष 0 0 0 0 0 0 

उ.के्ष. 82 40 29 80 5 231 

पजश्चर्ो.के्ष. 3 0 0 0 0 3 

द.के्ष. 8 1 0 13 0 22 

प.के्ष. 0 1 0 2 1 3 

योग 124 53 29 135 8 341 

 

 

4. प्तदल्िी पुप्तिस, केन्फ्रीय सशस्त्र पुप्तिस बि में उप- प्तनरीक्षक तथा के.औ.स.ुबि में सहायक उप                    

 प्तनरीक्षक परीक्षा, 2017 

पररणाम  घोप्तषत करने की प्ततप्तथ -  03.11.2018  
 

सारणी-4.8 
 
 

 
अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* योग 

आवेदन करने वािे 

अभ्यप्तथियों की कुि 

संख्या  

2,22,004 1,54,563 74,337 2,78,692 8,413 7,29,596 
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दस्तावेज सत्यापन के 

प्तिए बुिाए गए 

अभ्यप्तथियों की संख्या  

1,777 659 323 2,317 309 5,076 

अंप्ततम रूप से संस्तुत 1,440 489 226 1,200 239 3,355 

 

सारणी-4.9 
 

प्तदल्िी पुप्तिस, केन्फ्रीय सशस्त्र पुप्तिस बि में उप- प्तनरीक्षक तथा के.औ.स.ुबि में सहायक उप                    

प्तनरीक्षक परीक्षा, 2017: के्षत्रवार प्तववरण 

 

के्षत्र अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* योग 

र्.के्ष. 185 57 10 174 41 426 

प,ूके्ष. 22 21 3 24 12 70 

के.क.के्ष. 6 3 1 7 7 17 

र्.प्र.के्ष. 20 9 2 14 4 45 

पिूो.के्ष 3 7 17 7 2 34 

उ.के्ष. 1,048 329 183 895 123 2,455 

पजश्चर्ो.के्ष. 110 38 4 41 14 193 

द.के्ष. 18 11 3 26 11 58 

प.के्ष. 28 14 3 12 25 57 

योग 1,440 489 226 1,200 239 3,355 

 

5. आशुप्तिप्तपक गे्रि ‘ग’ एवं ‘घ’ परीक्षा, 2017 

पररणाम  घोप्तषत करने की प्ततप्तथ -  29.03.2019 
 

 सारणी-4.10 

 

  अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

आवेदन करने वािे 

अभ्यप्तथियों की कुि 

संख्या  

1,46,413 1,45,525 47,502 2,02,459 1,081 9,667 5,41,899 

कौशि परीक्षा/ 

दस्तावेज़ सत्यापन के 

प्तिए बुिाए गए 

अभ्यप्तथियों की संख्या  

7,629 3,382 2,587 9,875 40 968 23,473 

अंप्ततम रूप से संस्तुत 512 209 113 633 2 748 1,467 



>                      कर्मचारी चयन आयोग                      > 

 

_________________________________________________________

वार्षमक ररपोर्म 2018-19                                               29 

  

सारणी-4.11 
 

आशुप्तिप्तपक गे्रि ‘ग’ एवं ‘घ’ परीक्षा, 2017: के्षत्रवार प्तववरण 

 

के्षत्र 
अना अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

र्.के्ष. 130 51 3 284 0 28 468 

प,ूके्ष. 7 2 2 27 0 2 38 

के.क.के्ष. 2 0 0 1 0 0 3 

र्.प्र.के्ष. 35 8 0 24 0 2 67 

पिूो.के्ष 0 0 0 1 0 0 1 

उ.के्ष. 322 143 105 275 2 16 845 

पजश्चर्ो.के्ष. 7 3 0 7 0 1 17 

द.के्ष. 4 0 1 6 0 0 11 

प.के्ष. 5 2 2 8 0 1 17 

योग 512 209 113 633 2 50 1,467 

*भूपूसै एवं शा.प्तद को मुख्य शे्रणी में शाप्तमि प्तकया गया है।  

नोट: अनारप्तक्षत वगि के अभ्यप्तथियों में, अजा/अजजा/अप्तपव वगि के वे अभ्यथती भी शाप्तमि है प्तजन्फ्होने 

अनारप्तक्षत शे्रणी स्तर पर अहिता प्राि की है।  

ख. वषि 2018-19 के दौरान अप्तिसूप्तचत सीप्तमत प्तवभागीय परीक्षा: 

4.5 आयोग द्वारा िषम 2018-19 के दौरान कोई सीजर्त जिभागीय परीक्षा अजधसजूचत नहीं की गई, तथाजप 

आयोग द्वारा एक सीजर्त जिभागीय परीक्षा अथामत उच्च श्रेणी जलजपक ग्रेड, सीजर्त जिभागीय  प्रजतयोगी परीक्षा, 

2016 के अजंतर् पररणार् की घोषणा जदनांक-07.12.2018 को की गई, जिसर्ें 140 अभ्यजथमयों को अिर श्रेणी 

जलजपक श्रेणी से उच्च श्रेणी जलजपक श्रेणी र्ें पदोसनजत के जलए अनशुजंसत जकया गया।   

ग.   वाप्तषिक टंकण परीक्षा 

4.6  आयोग भारत सरकार के र्तं्रालयों/जिभागों, संबद्ध तथा अधीनस्थ कायामलयों र्ें कायमरत सहायकों/अिर 

श्रेणी जलजपकों (सीधे भती से आए  अिर श्रेणी जलजपकों को छोडकर) आजद के जलए  िेतनिजृद्ध प्रदान करने और 

उस संबंजधत ग्रेड र्ें स्थायी जकए िाने के उद्दे् य से  कंपयटूर पर िाजषमक टंकण परीक्षा भी आयोजित करता ह ै। िषम 

2018-19 के दौरान आयोजित कंपयटूर पर िाजषमक टंकण परीक्षा के जलए कुल 759 अभ्यजथमयों (िषम 2018 के 

िाजषमक जिभागीय टंकण परीक्षा के जलए 393 और िषम 2019 के िाजषमक जिभागीय टंकण परीक्षा के जलए 366) ने  

पंिीकरण करिाया था, कुल 759 अभ्यजथमयों र्ें से 626 अभ्यजथमयों (िषम 2018 के जलए 327 और िषम 2019 के 

जलए 299) ने परीक्षा  र्ें भाग जलया, जिनर्ें से 101 अभ्यजथमयों को सफल घोजषत जकया गया ।  
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घ.  वाप्तषिक आशुप्तिप्तप  परीक्षा 

4.7  आयोग आशजुलजपक श्रेणी `घ ' जिभागीय परीक्षाओ ं के जलए िाजषमक जिभागीय आशजुलजप परीक्षा का 

आयोिन भी करता ह ै।  िषम 2018-19 के दौरान िाजषमक आशजुलजप परीक्षा र्ें कुल 83 अभ्यजथमयों (िषम 2018 के 

िाजषमक जिभागीय आशजुलजप परीक्षा के जलए 41 और िषम 2019 के िाजषमक जिभागीय आशजुलजप  परीक्षा के जलए 

42)  ने भाग जलया था , जिनर्ें से 01 अभ्यथी को सफल घोजषत जकया गया। िाजषमक जिभागीय आशजुलजप कौशल 

परीक्षा, 2017 का पररणार् भी जदनांक-28.08.2019 को घोजषत जकया गया, जिसर् ेपरीक्षा र्ें भाग लेने िाले कुल 

20 अभ्यजथमयों र्ें से, जकसी अभ्यथी को अहमता प्राप्त घोजषत नहीं जकया गया ।  
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अध्याय-V 

चयन पदों पर भतती 

 

5.1 आयोग, भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों तथा सम्बद्ध एि ं अधीनस्थ कायामलयों र्ें जिजभसन 

सर्हू 'ख' (अरािपजत्रत) और सर्हू ‘ग’ (गरै-तकनीकी) पदों संबंधी चयन पदों के जलए भी भती करता ह।ै चयन पद 

जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों र्ें एकाकी पद होते हैं िो आयोग द्वारा आयोजित जकसी भी अजखल भारतीय खलुी 

प्रजतयोगी परीक्षा के अतंगमत शाजर्ल नहीं ह,ै क्योंजक इनर्ें ररजक्तयों की संख्या सार्ासयतः कर् होती ह ैतथा ऐसे पदों 

के जलए अजनिायम योग्यता संबंजधत पद (पदों) की जिजनजदमष्ट् ट आि् यकताओ ंके अनुरूप र्जैरक्यलेूशन से स्नातकोत्तर 

तक जभसन-जभसन होती ह।ै 

 

5.2    चयन पदों पर भतती प्तनम्पनप्तिप्तखत चरणों में की जाती है :- 

i) संबंजधत के्षत्रीय/उप क्षेत्रीय कायामलय(यों) द्वारा प्रयोक्ता र्ंत्रालयों/जिभागों से जसंगल जिडंो प्रणाली 

के असतगमत र्ांग प्राप्त करना । 

ii) आयोग और इसके सभी क्षेत्रीय/ उप के्षत्रीय कायामलयों की िबेसाइट पर चयन पदों पर भती हते ु

जहसदी एि ंअगं्रेिी र्ें ररजक्तयों का जिस्ततृ जिज्ञापन प्रकाजशत जकया िाता ह ै । के्षत्रीय/ उप क्षेत्रीय 

कायामलयों द्वारा एक जनदशेात्र्क जिज्ञजप्त रोिगार सर्ाचार और साथ ही साथ दशे के प्रत्येक 

राज्य/ संघ राज्य के्षत्र के एक के्षत्रीय भाषा के सर्ाचार-पत्र र्ें भी प्रकाजशत की िाती ह।ै     

iii) जलजखत परीक्षा के जलए कंपयटूर आधाररत प्रणाली र्ें आिदेन ऑनलाइन प्राप्त जकए िाते हैं। 

परीक्षा संचाजलत होने के बाद, अहमता प्राप्त अभ्यजथमयों को भरे गए आिदेन प्रपत्रों के जप्रंट-आउट 

को, संिीक्षा चरण र्ें आि्यक दस्ताििेों के साथ संबंजधत के्षत्रीय कायामलय (कायामलयों)/उप 

क्षेत्रीय कायामलयों र्ें िर्ा कराना होता ह।ै  

iv) क्षेत्रीय/ उप क्षेत्रीय कायामलय(यों) द्वारा अगले चरण के जलए अहमता-प्राप्त अभ्यजथमयों के दस्तािेज़ 

संिीक्षा तथा उसके बाद िहां अजनिायम योग्यता र्ें जनधामररत जकया गया ह,ै टंकण/डाटा 

एरंी/कंपयटूर प्रिीणता आजद िसैी परीक्षा आयोजित की िाती ह।ै   

v) प्रत्येक श्रेणी के पद (पदों) के जलए अहमता प्राप्त अभ्यजथमयों के दस्तािज़े सत्यापन (डीिी) का कायम 

संबंजधत के्षत्रीय/ उप क्षेत्रीय कायामलयों द्वारा जकया िाता ह।ै  

vi) आयोग (र्खु्यालय) से अनरु्ोदन लेने के पश्चात, प्रत्येक श्रेणी के पद (पदों) के जलए अलग-अलग 

अजंतर् चयन सचूी घोजषत और संबंजधत के्षत्रीय कायामलय/ उप क्षेत्रीय कायामलयों की िेबसाइट पर 

अपलोड की िाती हैं।  

vii) अभ्यजथमयों को पदों के जलए जिज्ञाजपत ररजक्तयों की संख्या के संबंध र्ें उनके रैंक और श्रेणी के 

अनसुार नाजर्त जकया िाता ह।ै  आयोग के संबंजधत के्षत्रीय /उप क्षेत्रीय कायामलय(यों) द्वारा 

चयजनत अभ्यजथमयों को प्रयोक्ता र्तं्रालयों/ जिभागों र्ें नाजर्त जकया िाता ह।ै  
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viii) आयोग चयन पदों के जलए आरजक्षत सचूी का अनरुक्षण करता ह ैजिसका संचालन आयोग केिल 

उसहीं र्ार्लों र्ें करता ह ैजिनर्ें प्रयोक्ता जिभाग से इस संबंध र्ें अनरुोध जर्ला हो जक चयन सचूी 

से नाजर्त अभ्यजथमयों ने  प्रयोक्ता र्तं्रालय/जिभाग र्ें कायम ग्रहण नहीं जकया हैं, जिसके कारण 

उनकी अभ्यजथमता रद्द कर दी गई ह।ै  

5.3  िषम 2018-19 के दौरान, आयोग द्वारा जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों र्ें जभसन चरणों र् ेचयन पदों की अलग-

अलग श्रेजणयों के जलए कुल 569 अभ्यजथमयों की संस्तजुत की गई। इनका ब्योरा नीचे सारणी(जणयों) 5.1 से 5.2 र्ें 

जदया गया ह:ै 

सारणी – 5.1 

 समूह ‘ख’ चयन पद  

के्षत्र का नाम आवेदन करने वािे 

अभ्यप्तथियों की सखं्या*  

ससं्तुत अभ्यप्तथियों की सखं्या  

पुरूष  मप्तहिा  कुि  

म.के्ष. 5,368 11 11 22 

पू.के्ष. 10,896 07 03 10 

के.क.के्ष. 1,537 07 01 08 

म.प्र. के्ष. 1,758 01 01 02 

उ. के्ष. 21,416 158 31 189 

पूवो. के्ष. 1,351 10 00 10 

पप्तिमों. के्ष. 17,723 10 00 10 

द. के्ष. 9,224 04 00 04 

प. के्ष. 3,050 29 03 32 

 72,323 237 50 287 

 

 

सारणी -5.2 

समूह ‘ग’ चयन पद 

के्षत्र का नाम आवेदन करने वािे 

अभ्यप्तथियों की सखं्या  

ससं्तुत अभ्यप्तथियों की सखं्या 

पुरूष  मप्तहिा  कुि  

म.के्ष. 1,358 21 01 22 

पू.के्ष. 77,713 76 10 86 

के.क.के्ष. 9,761 24 02 26 

म.प्र. के्ष. 4,133 06 01 07 

उ. के्ष. 95,985 15 00 15 

पूवो. के्ष. 2,105 01 01 02 

पप्तिमों. के्ष. 14,098 51 00 51 

द. के्ष. 9,523 34 07 41 

प. के्ष. 3,485 31 01 32 

 2,18,161 259 23 282 

*शे्रणी-वार बयौरा पररप्तशष्ट ि. और ि.-I में प्तदया गया है।   

योग

योग
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अध्याय-VI 

परीक्षा केन्फ्र 

6.1 आयोग की जिजभसन परीक्षाओ ं के जलए आिदेन कर रह े अभ्यजथमयों की संख्या र्ें जनरंतर िजृद्ध होने के 

कारण, जपछले कुछ िषों के दौरान परीक्षा केसरों (शहरों) की संख्या र्ें उत्तरोत्तर िजृद्ध हुई ह।ै आयोग ने िब कायम 

करना आरम्भ जकया था, अथामत िलुाई 1976 र्ें केिल 09 परीक्षा केसर थे। तब से परीक्षा केसरों की संख्या र्ें पयामप्त 

रूप से िजृद्ध हुई ह।ै िषम 2016 से, परीक्षा की परम्परागत पद्धजत अथामत ्ऑजपटकल र्ाकम  रीडर (ओ.एर्.आर.) पद्धजत 

से कम्पयटूर आधाररत पद्धजत (क.आ.प.) परीक्षा  र्ें पररितमन होने के कारण कम्पयटूर नॉड्स से यकु्त परीक्षा 

स्थलों/केसरों की उपलब्धता अजनिायम आि्यकता बन गयी ह।ै इस कारण परीक्षा केसरों को सरकारी जिद्यालयों से 

ससुजज्ित उपकरणों से यकु्त कम्पयटूर प्रयोगशालाओ ंतथा तकनीकी/व्यािसाजयक संस्थानों र्ें स्थानासतररत करना 

अजनिायम हो गया ह।ै 

6.2 आयोग सम्पणूम दशे र्ें चनुे गए केसरों र्ें अपनी परीक्षाओ ंका आयोिन करता ह ै। इन केसरों का चयन बहुत 

तकनीकी आि्यकताओ ंऔर असय त् यों को ध्यान र्ें रखकर जकया िाता ह ै जिनर्ें अस य बातों के साथ-साथ 

जनम्नजलजखत भी शाजर्ल हैं : 

i) आयोग द्वारा जनधामररत जकए गए र्ानकों के अनरुूप कम्पयूटर नॉड्स, इटंरनेट सजुिधाओ ं तथा अबाजधत 

जिद्यतु आपजूतम की उपलब्धता। 

ii) ग्रार्ीण, सदुरू और पहाडी के्षत्रों से आने िाले अभ्यजथमयों को परीक्षा केसरों र्ें पहुाँचने की सगुर्ता। 

iii) उन कें रों के परीक्षा स् थल पर सरुक्षा प्रबंध करने और काननू एि ं व्यिस्था बनाए रखने के जलए राज्य 

सरकारों द्वारा आश्वासन। 

iv) र्लू सजुिधाओ ं िसेै पेयिल और स्िच्छता का प्रबंध तथा परीक्षा स्थलों र्ें पयामप्त धाररत-स्थान की 

उपलब्धता ताजक अभ्यथी अपने जनिी सार्ान इत्याजद को िहां िर्ा करा सकें । 

v) संबंजधत शहर के केसरीय व्यािसाजयक जिले से परीक्षा स्थलों तक पहुाँचने की सगुर्ता। 

vi) र्जहला अभ्यजथमयों और जदव्यांगिनों के जलए परीक्षा स्थलों की उपयकु् तता जिससे ऐसे अभ् यजथमयों को 

अजधक दरू न िाना पडे और असजुिधा भी न हो।  

vii) भीड-भाड िाल/ेिाजणजज्यक क्षेत्रों र्ें परीक्षा स्थलों का चयन न करना। 

viii) परीक्षाओ ंके जलए परीक्षा स्थलों का चयन करते सर्य उनके जपछले कायम-जनष्ट्पादन के ररकाडम का ध्यान 

रखा िाता ह।ै 

6.3 कुछ र्ार्लों र्ें, परीक्षाओ ंके िरीय केसरों/स्थलों पर कम्पयटूर नॉड्स की पयामप्त संख्या उपलब्ध न होने के 

कारण अभ्यजथमयों को असय स्थानों के जलए स्थानासतररत जकया िाता ह।ै कुछेक अिसरों पर, परीक्षा की सत्यजनष्ठा 

को बनाए रखने के जलए अभ्यजथमयों की पसंद से इतर उसहें दसूरे केसरों पर भी आबंजटत जकया िाता ह ै। 
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6.4      प्रजतिदेनाधीन अिजध के दौरान आयोग ने देश भर के 127 परीक्षा कें रों (शहरों) पर जस्थत 309 परीक्षा 

स्थलों पर 52,36,810 अभ्यजथमयों के जलए अपनी सबसे बडी परीक्षा अथामत केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय 

िांच एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल र्ें कांस्टेबल(सार्ासय ड्यटूी) तथा असर् राइफल्स र्ें राइफलर्नै(सार्ासय 

ड्यटूी) की भती परीक्षा (प्रश्नपत्र-I), 2018 का आयोिन जकया। 

6.5 कंपयटूर आधाररत प्रणाली की परीक्षा र्ें परीक्षा केसरों ि स्थलों [केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय िांच 

एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल र्ें कांस्टेबल(सार्ासय ड्यटूी) तथा असर् राइफल्स र्ें राइफलर्नै(सार्ासय ड्यटूी) 

की भती परीक्षा (प्रश्नपत्र-I), 2018 के आधार पर] का क्षेत्र-िार ि उप-के्षत्रिार संख्या का ब्यौरा नीचे सारणी(जणयों) 

6.1 से 6.9 र्ें जदया गया ह:ै 

सारणी-6.1 

1. मध्य के्षत्र  

 
क्रम सं. परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या  

1 आगरा  12 

2 अलीगढ़  1 

3 आरा  1 

4 औरंगाबाद  1 

5 बरेली 2 

6 भागलपरु  1 

7 दरभगंा  1 

8 गाजियाबाद  1 

9 गोरखपरु  5 

10 ग्रेटर नोएडा  1 

11 झांसी  2 

12 कानपरु 9 

13 लखनप  20 

14 र्रेठ  5 

15 र्िुफ्फरपरु  3 

16 नोएडा  2 

17 पटना 12 

18 पजूणमया  3 

19 िाराणसी  10 

                         .  योग 92 
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सारणी-6.2 

2. पूवती के्षत्र  

क्रम सं. परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 आसनसोल  1 

2 बालासोर  1 

3 बरहर्परु गिंर् 2 

4 भबुनेश्वर 3 

5 बोकारो स्टील जसटी  1 

6 कटक  1 

7 धनबाद  1 

8 हिारीबाग  1 

9 हुगली  1 

10 िर्शदेपरु  1 

11 कोलकाता 4 

12 पोटम ब्लेयर 1 

13 रांची 2 

14 रापरकेला 1 

15 संबलपरु 2 

16 जसलीगडुी 1 

 .  . योग 24 
  

सारणी-6.3 
 

3. कनािटक एवं केरि के्षत्र 
क्रम सं.  परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 

 

 

 

  
 बेलागिी (बेलगार्) 
 
 
 

1 

2 बेंगलरुु  7 

3 एरनाकुलर् 1 

4 हुब्बल्ली (हुबली) 1 

5  कलबगुी (गलुबगाम) 1 

6 कसनरू  2 

7 र्गंलरुु (र्ैंगलोर) 1 

8 र्सेरुु (र्ैसोर) 1 

9 कोजझकोड 1 

10 जतरुिनंतपरुर् 1 

11 जत्रसरू 1 

 .  योग 18 
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सारणी-6.4 
 

4. मध्य प्रदेश के्षत्र  
क्रम सं. परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 जभलाई नगर  1 

2 जबलासपरु  1 

3 भोपाल  5 

4 ग्िाजलयर  1 

5 इदंौर 3 

6 िबलपरु 1 

7 रायपरु 1 

8 सागर 1 

9 सतना 1 

10 उज्िनै 1 

 .  .  योग  16 

 

सारणी-6.5 
 

5. उत्तरी के्षत्र 
क्रम सं. परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 अिर्रे  1 

2 अलिर  4 

3 बीकानेर  3 

4 दहेरादनू  5 

5 फरीदाबाद  1 

6 गरुुग्रार्  1 

7 हलद्वानी 3 

8 हररद्वार 1 

9 ियपरु 10 

10 िोधपरु 3 

11 कोटा 2 

12 नई जदल्ली 6 

13 रूडकी 3 

14 सीकर  2 

15 श्री गगंानगर 1 

16 उदयपरु  2 

 .  योग 48 
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सारणी-6.6 

 

6. पूवोत्तर के्षत्र 

क्रम सं. परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 अगरतला 4 

2 आइिॉल 1 

3 चरुाचसदपरु 1 

4 जडब्रगूढ़ 1 

5 गिुाहटी 3 

6 इफंाल 5 

7 िोरहाट 2 

8 कोजहर्ा  1 

9 नहरलागनू  1 

10 जशलांग 1 

11 जसलचर  1 

 .  . योग 21 

 

सारणी-6.7 
 

7. पप्तिमोत्तर के्षत्र  
 

क्रम सं. 
 

परीक्षा कें र  
 

परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 अर्तृसर  1 

2 भजटंडा  1 

3  चंडीगढ़  4 

4  हर्ीरपरु  1 

5  िालंधर  2 

6  िम्र् ू 3 

7  लजुधयाना  1 

8  र्ोहाली 5 

9  पजटयाला  1 

10 संबा 1 

11 जशर्ला 1 

12 श्रीनगर 4 

 .  . योग 25 
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सारणी-6.8 

 

8. दप्तक्षणी के्षत्र 
क्रम सं. परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 चेसन ै 3 

2 कोयम्बटूर 2 

3 गटूंर  4 

4 हदैराबाद 5 

5 काकीनाडा 1 

6 कारीर्नगर  1 

7 कुनूमल 2 

8 र्दरैु 4 

9 रािार्ुदंरी 1 

10 जतरुजचरापल्ली  2 

11 जतरुनेलिेली 1 

12 जतरूपजत 2 

13 जिियिाडा 2 

14 जिशाखापत्तनर् 3 

15  जिजियानगरर्  1 

16 िारंगल 1 

 .  . योग 35 

 

सारणी-6.9 

 

9. पप्तिमी के्षत्र 
क्रम सं. परीक्षा कें र  परीक्षा स्थिों की संख्या 

1 अहर्दाबाद 4 

2 अर्रािती  2 

3 औरंगाबाद 1 

4 गांधीनगर  2 

5 िलगांि  1 

6 कोल्हापरु 2 

7 र्ुबंई 1 

8 नागपरु 3 

9  नांदडे  1 

10  नाजसक  1 

11  निी र्ुबंई 1 

12  पणिी  1 

13  पणु े 4 

14  रािकोट  3 

15 सरूत  1 

16 िडोदरा  2 

 .  . योग 30 
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अध्याय VII 
 

आयोग द्वारा आयोप्तजत परीक्षाओ ंमें मप्तहिा अभ्यप्तथियों का प्रदशिन 

 

7.1      आयोग द्वारा आयोजित परीक्षाओ ंर्ें र्जहला अभ्यजथमयों की अजधक से अजधक भागीदारी सजुनजश्चत करने के 

जलए जिशेष प्रयास जकए िाते हैं । सरकार की र्ौिदूा नीजत के अनरुूप आयोग र्जहला अभ्यजथमयों से कोई परीक्षा 

शलु्क नहीं लेता ह।ै आयोग यह भी सजुनजश्चत करने के जलए ठोस प्रयास करता ह ैजक र्जहला अभ्यजथमयों को उनकी 

पसंद के परीक्षा स्थल आिजंटत जकया िाए,  िो उनके जनिास स्थान(नों) के जनकटतर् हो ।  
 

7.2      ररपोटामधीन िषम अथामत 2018-19 के दौरान, कुल 32,75,779 र्जहला अभ्यजथमयों ने आयोग की जिजभसन 

परीक्षाओ ंके जलए आिदेन प्रस्ततु जकए, जिसे नीचे दी गई सारणी-7.1 र्ें दखेा िा सकता है :- 
  

सारणी- 7.1 
 

प्तदनांक 01.04.2018 से 31.03.2019 की अवप्ति के दौरान अप्तखि भारतीय खुिी प्रप्ततयोगी 

परीक्षाओ ंके प्तिए आवेदन प्रस्तुत करने वािी मप्तहिा अभ्यप्तथियों की संख्या  

क्र.स ं परीक्षा का नाम अभ्यप्तथियों की सखं्या  

कुि अभ्यथती मप्तहिा 

अभ्यथती 

मप्तहिा 

अभ्यप्तथियों 

की प्रप्ततशतता 

1 जदल्ली पजुलस, के.स.प.ुबल र्ें उप जनरीक्षक 

तथा के.औ.स.ुबल र्ें सहायक उप जनरीक्षक 

परीक्षा, 2018  

8,23,730 1,77,794 21.58 

2 संयकु्त स्नातक स्तरीय परीक्षा, 2018 25,97,431 9,46,005 36.42 

3 केसरीय सशस्त्र पजुलस बल, राष्ट्रीय िांच 

एिेंसी, सजचिालय सरुक्षा बल र्ें 

कांस्टेबल(सार्ासय ड्यटूी) तथा असर् 

राइफल्स र्ें राइफलर्ैन(सार्ासय ड्यटूी) की 

भती परीक्षा, 2018 

52,36,810 8,30,913 15.87 

4 कजनष्ठ जहदंी अनिुादक, कजनष्ठ अनिुादक, 

िररष्ठ जहदंी अनिुादक और जहदंी प्राध्यापक 

परीक्षा, 2018 

49,651 19,470 39.21 

5 आशजुलजपक  श्रेणी 'ग' तथा  ‘घ’ परीक्षा, 

2018 
4,38,905 1,82,340 41.54 

6 कजनष्ठ अजभयंता (जसजिल, यांजत्रक, िैद्यतु, 

र्ात्रात्र्क सिेक्षण तथा संजिदा )परीक्षा, 

2018 

8,13,622 1,18,067 14.51 

7 संयकु्त उच्चतर र्ाध्यजर्क (10 + 2) 

स्तरीय परीक्षा, 2018 
29,68,655 10,01,190 33.73 

  योग 1,29,28,804 32,75,779 25.34 
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7.3       पपर जदए गए आकंडों से दखेा िा सकता ह ै जक िषम 2018-19 दौरान आयोग द्वारा आयोजित अजखल 

भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ंके जलए प्राप्त हुए कुल 1,29,28,804 आवेदनों में से 32,75,779 आवेदन र्जहला 

अभ्यजथमयों से प्राप्त हुए थे।  अतःकुल अभ्यजथमयों र्ें से र्जहला अभ्यजथमयों का  प्रजतशत 25.34% था । 

 

7.4        र्जहला उम्र्ीदिारों की सबसे अजधक भागीदारी आशजुलजपक  श्रेणी 'ग' और ‘घ’ परीक्षा, 2018 र्ें थी, 

िहां कुल अभ्यजथमयों र्ें से र्जहला अभ्यजथमयों का प्रजतशत 41.54% था। इसके बाद कजनष्ठ जहदंी अनिुादक, कजनष्ठ 

अनिुादक, िररष्ठ जहदंी अनिुादक और जहदंी प्राध्यापक परीक्षा, 2018 का स्थान ह,ै जिसर्ें कुल अभ्यजथमयों र्ें से 

39.21% र्जहला अभ्यथी थी। र्जहला अभ्यजथमयों की सबसे कर् भागीदारी कजनष्ठ अजभयंता (जसजिल, यांजत्रक, 

िदै्यतु, र्ात्रात्र्क सिेक्षण तथा संजिदा ) परीक्षा, 2018 र्ें दिम की गई, िो केिल 14.51% थी । 

  

7. 5     िषम के दौरान जिन जिजभसन परीक्षाओ ंके पररणार् घोजषत जकए गए थे, उनर् ेर्जहला अभ्यजथमयों की सफलता 

दर, नीचे  सारणी-7.2 र्ें दी गई हैं : 

सारणी-7.2 

 

 प्तदनांक 01.04.2018 से 31.03.2019  तक की अवप्ति के दौरान घोप्तषत अंप्ततम पररणामों में  

मप्तहिा अभ्यप्तथियों की स िता दर  

  

क्र.स ं परीक्षा का नाम 

योग 

अंप्ततम रूप से चयप्तनत अभ्यप्तथियों  की 

सखं्या 

कुि मप्तहिा प्रप्ततशत 

1 एर् टी एस (गरै तकनीकी) परीक्षा, 2016 10,674 937 8.78 

2 
कजनष्ठ जहदंी अनिुादक, कजनष्ठ अनिुादक, िररष्ठ जहदंी 

अनिुादक और जहदंी प्राध्यापक परीक्षा, 2017 

323 140 43.34 

3 
कजनष्ठ अजभयंता (जसजिल, यांजत्रक, िैद्यतु, र्ात्रात्र्क सिेक्षण 

तथा संजिदा ) परीक्षा -2017 

341 19 5.57 

4 
जदल्ली पजुलस, के.स.प.ुबल र्ें उप जनरीक्षक तथा  

के.औ.स.ुबल र्ें सहायक उप जनरीक्षक परीक्षा, 2017 

3,355 528 15.74 

5 आशजुलजपक श्रेणी  'ग' और 'घ' परीक्षा, 2017 1,467 313 21.34 

  योग 16,160 1,937 11.99 

  

7.6        जिजभसन अजखल भारतीय खलुी प्रजतयोगी परीक्षाओ ं र्ें र्जहला अभ्यजथमयों की सफलता दर, जिनके 

पररणार् िषम 2018-19 र्ें घोजषत जकए गए थे,  परुुष प्रजतस्थाजनयों की तलुना र्ें कर् थी ।  इन परीक्षाओ ंर्ें से 

कजनष्ठ जहदंी अनिुादक, कजनष्ठ अनिुादक, िररष्ठ जहदंी अनुिादक और जहदंी प्राध्यापक परीक्षा, 2017 र्ें  र्जहला 

अभ्यजथमयों की सफलता दर सबसे अजधक थी िो जक 43.34%  थी उसके बाद आशजुलजपक श्रेणी  'ग' और 'घ' 

परीक्षा, 2017 का स्थान ह,ै  जिसर्ें सफलता दर 21.34 % थी ।  र्जहला अभ्यजथमयों की सफलता दर कजनष्ठ 

अजभयंता  (जसजिल,  यांजत्रक,  िदै्यतु, र्ात्रात्र्क सिके्षण और संजिदा)  परीक्षा, 2017 र्ें सबसे कर् थी िोजक 

5.57 % थी । 
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अध्याय- VIII 

 

आयोग की अन्फ्य महत्वपूणि गप्ततप्तवप्तियां 

  

क. कौशि परीक्षा 

 

8.1 आयोग ने जदनांक 01.4.2010 से कंपयटूर पर जिजभसन प्रकार की कौशल परीक्षाओ ं अथामत टंकण परीक्षा/ 

आशजुलजप परीक्षा/ कंपयटूर प्रिीणता परीक्षा (क.प्र.प.)/ डाटा एरंी कौशल परीक्षा (डा.ए.कौ.प) को आयोित करने 

के जलए  र्ॉडेजलटी को अपनाया ह ै । िषम  2018-19 के दौरान आयोग द्वारा आयोजित जिजभसन परीक्षाओ ं र्ें 

जिजभसन कौशल परीक्षाओ ं/ कंपयटूर प्रिीणता परीक्षा (क.प्र.प) /डाटा एरंी कौशलपरीक्षा (डा.ए.कौ.प)  र्ें बैठने के 

जलए कुल 23,473 अभ्यथी अहमता प्राप्त थे। नीच ेदी गई सारणी-8.1 र्ें आयोग द्वारा आयोजित  जिजभसन परीक्षाओ ं

र्ें कौशल परीक्षा / क.प्र.प / डा.ए.कौ.प र्ें बैठने के जलए अहमता प्राप्त अभ्यजथमयों का क्षेत्र तथा उप- क्षेत्रिार जििरण 

दशामया गया ह:ै -  

सारणी-8.1 

के्षत्र कौशि परीक्षा / क.प्र.प / िा.ए.कौ.प में बैठने के 

प्तिए बुिाए गए अभ्यप्तथियों की संख्या 

म.के्ष. 6,431 

पू.के्ष. 1,794 

के.क.के्ष. 673 

म.प्र.के्ष. 721 

पूवो.के्ष. 303 

उ.के्ष. 10,712 

पप्तिमोत्तर के्ष. 511 

द.के्ष. 1,716 

प.के्ष. 612 

योग 23,473 

 

ख. दस्तावेज सत्यापन 

 

8.2  अजंतर् पररणार् की घोषणा से पहले, अभ्यजथमयों की अभ्यजथमता के यथाथमता सत्यापन करने के जलए 

क्षेत्रीय/ उप-क्षेत्रीय कायामलय द्वारा अहमक अभ्यजथमयों के दस्ताििे सत्यापन इसजलए जकया िाता ह ैजक क्या अभ्यथी 

परीक्षा की जिज्ञजप्त र्ें यथा अजधसजूचत पात्रता र्ापदडं / शजैक्षक योग्यता को परूा कर रह ेहैं तथा उनकी छद्मरूपण की 

भी िांच करते ह ै। दस्तािेि सत्यापन के दौरान अभ्यथी को यह सजुनजश्चत करने के जलए जक अभ्यथी िास्ति र्ें उस 
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श्रेणी का ह ैिसैा जक आिदेन पत्र र्ें दािा जकया गया ह,ै पासपोटम आकार का फोटोग्राफ, र्रैीकुलेशन और शजैक्षक 

योग्यता तथा भतूपिूम सैजनक/ िाजत/ शारीररक जदव्यांग व्यजक्त प्रर्ाणपत्र (यजद कोई छूट ली गई / लाग ूहो) र्लू रूप 

से प्रस्ततु करना होता ह।ै अभ्यथी को, िहााँ कही भी जिशषे रूप से अजनिायम हो अनभुि प्रर्ाणपत्र भी प्रस्ततु  करना 

अपेजक्षत होता ह ै। दस्तािज़े सत्यापन के दौरान,अभ्यजथमयों  के अगंठेू का जनशान और हस्ताक्षर को ररकॉडम जकया 

िाता ह ैऔर दस्तािज़े सत्यापन शीट ऑनलाइन भरी िाती है। दस्ताििे सत्यापन से पहले आयोग द्वारा अभ्यजथमयों 

के डोजियर बनाए िाते हैं जिसर्ें अपेजक्षत प्रर्ाणपत्रों की सत्याजपत प्रजतया अभ्यजथमयों के संबंजधत डोजियरों र्ें रखी 

िाती हैं। 

  

8.3 दस्तािज़े सत्यापन र्ें अहमता प्राप्त अभ्यजथमयों की भागीदारी अजनिायम ह।ै ि ेअभ्यथी िो दस्तािज़े सत्यापन 

र्ें भाग लेने र्ें जिफल रहते हैं, अजंतर् चयन के सर्य जकसी भी पद के जलए उनके नार् पर जिचार नहीं जकया िाता 

ह।ै अजंतर् चयन के र्ार्ले र्ें, इन दस्ताििेों (डोजियर) को र्ांगकताम र्तं्रालयों/जिभागों/ कायामलयों को सफल 

अभ्यथी के नार्ांकन के साथ-साथ भिेा िाता ह।ै ।  

ग. शारीररक मापदिं परीक्षा (शा.मा.प)/ शारीररक क्षमता परीक्षा (शा.क्ष.प)/प्तवस्तृत प्तचप्तकत्सा 

परीक्षा (प्तव.प्तच.प)/ पुनः प्तचप्तकत्सा परीक्षा (पु.प्तच.प) 

8.4 कें रीय सशस्त्र पजुलस बल, आसचूना ब्यरूो, केसरीय असिषेण ब्यरूो और जदल्ली पजुलस के पदों की भती 

प्रजक्रया र्ें शारीररक र्ापदडं परीक्षा,शारीररक क्षर्ता परीक्षा तथा जिस्ततृ जचजकत्सा परीक्षा अजनिायम स्तर हैं। यजद 

जिस्ततृ जचजकत्सा परीक्षा र्ें अभ्यथी  को  'अयोग्य' घोजषत  जकया  िाता  ह ै  तो उसे पनुः जचजकत्सा परीक्षा हते ु

अपील करने का प्रािधान ह।ै  शा.र्ा.प / शा.क्ष.प और जिस्ततृ जचजकत्सा परीक्षा का िास्तजिक आयोिन कें रीय 

सशस्त्र पजुलस बल द्वारा जकया िाता ह,ै िबजक आयोग अभ्यजथमयों के  डेटा का रखरखाि करता है, 

आि्यकतानसुार बलों को आि्यक सलाह प्रदान करता ह ै। िषम 2018-19 के दौरान कोई भी शारीररक र्ापदडं 

परीक्षा (शा.र्ा.प)/ शारीररक क्षर्ता परीक्षा (शा.क्ष.प) और जिस्ततृ जचजकत्सा परीक्षा (जि.जच.प)/ पनुः जचजकत्सा 

परीक्षा (प.ुजच.प) आयोजित नहीं की गई ।  
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अध्याय - IX 

  

सरकारी काम-काज में प्तहन्फ्दी का प्रगामी प्रयोग 

9.1  आयोग र्ें रािभाषा अजधजनयर्, 1963और रािभाषा जनयर्, 1976 के प्रािधानों का अक्षरशः अनपुालन 

करने के जलए ठोस प्रयास जकए िाते हैं । 

क.  कायािन्फ्वयन के प्तिए प्रबंिन और तंत्र  

9.2 आयोग र्ें उप जनदशेक (रा.भा.) के प्रभार र्ें पणूम  जहसदी अनुभाग ह ैजिसहें एक सहायक जनदशेक (रा.भा.) 

तथा सहायक कर्मचाररयों द्वारा सहायता प्रदान की िाती ह ै। यह अनभुाग रािभाषा जिभाग की रािभाषा नीजत और 

िाजषमक कायमक्रर् के कायामसियन के अजतररक्त सरकारी ररकाडम / पत्राचार से संबंजधत अनिुाद कायम भी कर रहा ह ै। 

यह अनभुाग कर्मचारी चयन आयोग (र्खु्यालय) के साथ-साथ इसके क्षेत्रीय/उप-क्षेत्रीय कायामलयों र्ें रािभाषा 

नीजत के कायामसियन का अनिुीक्षण भी करता ह।ै  

ख.   राजभाषा कायािन्फ्वयन सप्तमप्तत 

9.3 आयोग र्ें अध्यक्ष र्होदय की अध्यक्षता र्ें रािभाषा अजधजनयर् तथा इसके अतंगमत बनाए गए  संगत 

जनयर्ों के तहत कायामसियन की सर्ीक्षा के जलए जनयजर्त रूप से प्रत्येक जतर्ाही र्ें रािभाषा कायामसियन सजर्जत की 

बैठकें  आयोजित की िाती ह ै। इन बैठकों र्ें जलए गए जनणमयों की सचूना सभी संबंजधतों को दी िाती ह ै तथा उन पर 

तदनसुार  आि्यक अनिुती कारमिाई की िाती ह ै। 

ग.  प्तहदंी में पत्राचार  

9.4 आयोग ने  अपने दनैजसदन कार्-काि र्ें जहसदी के प्रगार्ी प्रयोग को सजुनजश्चत करने के जलए हर संभि 

प्रयास जकया ह ै। आयोग ने क,ख तथा ग क्षेत्र र्ें जस्थत केसरीय सरकारी कायामलयों और अभ्यजथमयों के साथ जहसदी र्ें 

पत्राचार की संख्या को बढ़ाने के जलए ठोस प्रयास जकए हैं।  इन प्रयासों के पररणार्स्िरूप , जहदंी र्ें र्लू पत्राचार का 

प्रजतशत काफी बढ़ा ह।ै रािभाषा अजधजनयर् की धारा 3 (3) के तहत उजल्लजखत दस्ताििेों  िसेै संकल्प, 

अजधसचूनाए,ं नोजटस, प्रेस जिज्ञजप्त, जनयर् और जिजनयर् इत्याजद जद्वभाषी रूप से तैयार और िारी जकए िाते हैं। 

परीक्षाओ ंकी सभी जिज्ञजप्तयां जहदंी और अगं्रेिी (जद्वभाषी)  र्ें िारी की िाती हैं । आयोग की िबेसाइट(टों) के 

साथ-साथ इसके क्षेत्रीय तथा उप-के्षत्रीय कायामलयों के िबेसाइट को भी अगं्रेिी और जहदंी र्ें प्रदजशमत जकया िाता ह।ै 

घ.  प्तहदंी में प्रप्तशक्षण  

9.5 िषम 2018-19 के दौरान आयोग के 148 अजधकाररयों और कर्मचाररयों र्ें से, 98 अजधकाररयों/ 

कर्मचाररयों  को  जहदंी र्ें प्रिीणताप्राप्त / कायमसाधक ज्ञान ह।ै 12 आशजुलजपकों र्ें से 09 आशजुलजपकों को जहसदी 

आशजुलजप र्ें प्रजशजक्षत जकया गया ह,ै िबजक 03 आशजुलजपकों को अभी भी जहदंी र्ें प्रजशजक्षत जकया िाना ह।ै  
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ङ  प्तहदंी पखवाड़ा और  प्रोत्साहन योजनाए ं 

9.6 आयोग के अजधकाररयों और कर्मचाररयों के बीच जहसदी के प्रगार्ी प्रयोग के संबंध र्ें िागरूकता उत्पसन 

करने और अनकूुल िातािरण के जनर्ामण के जलए 14 जसतम्बर, 2018 से  28 जसतंबर, 2018 तक जहसदी पखिाडे 

का आयोिन जकया गया। इस पखिाडे के दौरान 06 प्रजतयोजगताओ ंिसेै टंकण परीक्षा, जहदंी कहानी लेखन, जटपपण 

तथा आलेखन, सार्ासय-ज्ञान, जहसदी जनबंध लेखन और िाद-जििाद प्रजतयोजगता का आयोिन जकया गया। इन 

प्रजतयोजगताओ ंर्ें 65 प्रजतभागी थे, जिनर्ें 31 प्रजतभाजगयों को क्रर्शः प्रथर्, जद्वतीय, ततृीय और सांत्िना परुस्कारों 

के रूप र्ें नकद परुस्कार और प्रर्ाण पत्र जितररत जकए गए । अध्यक्ष, क.च.आ ने  सर्ापन सर्ारोह र्ें जिितेाओ ंको 

परुस्कार जितररत जकए ।  

च. के्षत्रीय कायािियों में प्तहन्फ्दी पखवाड़ा  

9.7 यह ध्यान दनेे योग्य ह ैजक आयोग के सभी क्षेत्रीय/उप-क्षेत्रीय कायामलयों द्वारा जसतंबर, 2018 के र्ाह  के 

दौरान जहसदी जदिस और जहसदी पखिाडे का आयोिन जकया गया। इस अिजध के दौरान जिजभसन जहसदी 

प्रजतयोजगताओ ंका आयोिन जकया गया और जिितेाओ ंको परुस्कार जितररत जकए गए।  

9.8 आयोग ने िषम  2017-18  के जलए ‘क’ ‘ख’ तथा ‘ग’ क्षेत्रों के जलए रािभाषा शील्ड क्रर्शः उप क्षेत्रीय 

कायामलय, र्ध्य प्रदशे क्षेत्र, रायपरु; क्षेत्रीय कायामलय, पजश्चर्ी क्षेत्र, र्ुबंई और के्षत्रीय कायामलय, कनामटक केरल क्षेत्र, 

बेंगलरुू को प्रदान की गई। 

9.9 जदनांक 26 िनू, 2018 को ‘यजूनकोड द्वारा जहसदी टंकण’ जिषय पर एक जदिसीय जहसदी कायमशाला का 

आयोिन भी जकया गया । इस कायमशाला र्ें 16 प्रजतभाजगयों को प्रजशजक्षत जकया गया था।  

9.10 आयोग र्ें जहदंी का कायमसाधक ज्ञान रखने िाले अजधकाररयों और कर्मचाररयों को सरकारी कार्-काि र्ें 

र्लू रूप से जटपपण / प्रारूपण करने के जलए नकद परुस्कार योिना र्ें भाग लेने के जलए प्रोत्साजहत जकया िाता ह ै। 

िषम 2018-19 के दौरान, जहदंी श्रतुलेख तथा जपछले िषम के दौरान सरकारी कार्-काि र्लू रूप से जहसदी र्ें करने की  

योिना के तहत आठ काजर्मकों को नकद परुस्कार जदए गए ।   

9.11 आयोग र्ें जहसदी के प्रयोग र्ें उत्कृि जनष्ट्पादन को र्ासयता दनेे के जलए, आयोग के स्थापना-II अनभुाग को 

िषम 2017-18 के जलए 'रािभाषा चल शील्ड' से सम्र्ाजनत जकया गया।  

छ. राजभाषा प्तनरीक्षण   

9.12 रािभाषा नीजत का यथोजचत अनपुालन सजुनजश्चत करने के जलए आयोग के तीन अनभुागों िसेै नीजत एि ं

योिना-I (नी एि ंयो-I), अनसंुधान एि ं जिशे्लषण (अ.एि ं जि.) और गोपनीय-II (गो.-II) का िषम 2018-19 के 

दौरान जनरीक्षण जकया गया। जनरीक्षण के दौरान पाई गई कजर्यों को दरू करने के जलए उजचत जदशा-जनदशे भी िारी 

जकए गए।   
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पररप्तशष्ट-क 

कमिचारी चयन आयोग का गठन करने वािे 

संकल्प का मूिपाठ 

 

संख्या 46/1 (एस)/74.स्था.ख 

भारत सरकार 

मंप्तत्रमंिि सप्तचवािय 

काप्तमिक और प्रशासप्तनक सिुार प्तवभाग 

नई प्तदल्िी-110001, प्तदनांक 04 नवम्पबर, 1975 

 

संकल्प 

 

काजर्मक प्रशासन पर प्रशासजनक सधुार आयोग की ररपोटम की जसफाररशों पर ध्यानपिूमक जिचार करने के पश्चात ्

भारत सरकार ने ''अधीनस्थ सेिा आयोग की स्थापना'' करने का जनणमय जलया  ह।ै  

 

2.    अिीनस्थ सेवा आयोग का गठन 

यह आयोग काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग (र्जंत्रर्डंल सजचिालय) का संबद्ध कायामलय होगा 

और इसर्ें एक अध् यक्ष, एक सदस्य और एक सजचि सह परीक्षा जनयंत्रक होंग े िो कें रीय सरकार द्वारा 

सर्य सर्य पर जनधामररत की िाने िाली शतों के अनसुार जनयकु्त जकये िायेंग।े आयोग को केसरीय सरकार 

द्वारा आि्यक सर्झ ेगए सहायक कर्मचारी र्हुयैा करिाए िाएगं।े 

 

3.  कायम 

अधीनस्थ सेिा आयोग भारत सरकार के जिभागों र्ें और अधीनस्थ कायामलयों र्ें श्रेणी -III गरै तकनीकी 

पदों पर भती करेगा, इसर्ें ऐसे पदों की भती शाजर्ल नहीं ह ैजिनकी भती रेलि ेसेिा आयोग और जनयंत्रक 

तथा र्हालेखा परीक्षक एि ंर्हालेखाकार और औद्योजगक स्थापनाओ ंके कायामलयों र्ें स्टाफ की भती की 

िाती ह।ै आयोग असय कायों के साथ अपने क्षेत्राजधकार र्ें आने िाले पदों पर भती के जलए िब कभी 

अपेजक्षत हो परीक्षाए ंआयोजित करेगा तथा यह सजुनजश्चत करने के जलए जक िहां तक संभि हो िास्तजिक 

भती क्षेत्रीय आधार पर की िाए ताजक जिजभसन क्षेत्र से योग्य अभ् यजथमयों का संबंजधत के्षत्र र्ें उत्पसन ररजक्तयों 

र्ें आर्लेन जकया िा सके। िहां तक संभि होगा परीक्षा जिजभसन कें रों पर आयोजित की िाएगी और 

सफल उम्र्ीदिारों को यथासंभि उनके ही राज्य/क्षेत्र र्ें तैनात जकया िाएगा। 

 

आयोग जिशेष रूप से 

 

(1) जनम्नजलजखत के संबंध र्ें अिर श्रेणी जलजपकों की भती हते ु जलजपक श्रेणी प्रजतयोगी परीक्षाए ंआयोजित 

करेगा। 

 (i) भारतीय जिदशे सेिा (ख) श्रेणी-IV 

 (ii)  रेलि ेबोडम, सजचिालय जलजपकीय सेिा-श्रेणी-II 
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(iii) केसरीय सजचिालय जलजपकीय सेिा -अिर श्रेणी ग्रेड 

 (iv)  सशस्त्र सेना र्खु्यालय जलजपकीय सेिा-अिर श्रेणी ग्रेड 

 (v)  संसदीय कायम जिभाग, जदल्ली र्ें अिर श्रेणी जलजपक के पद 

 (vi)  र्हाजनदशेालय, अनसंुधान अजभकल्प एि ंर्ानक संगठन, लखनप र्ें अिर श्रेणी जलजपक के पद 

 (vii)  भारत सरकार के असय ऐसे जिभागों और सम्बद्ध कायामलयों र्ें अिर श्रेणी जलजपक के पद िो 

 भारतीय जिदशे सेिा (ख)/रेलि े बोडम सजचिालय जलजपकीय सेिा/सशस्त्र सेना र्खु्यालय 

 जलजपकीय सेिा र्ें शाजर्ल नहीं हैं। 

  

(2) केसरीय सजचिालय आशजुलजपक सेिा के श्रेणी-III र्ें भती के जलए प्रजतयोगी परीक्षाए ंआयोजित करेगा। 

  

(3) जनम्नजलजखत के जलए जिभागीय परीक्षा आयोजित करेगा। 

(i)  केसरीय सजचिालय जलजपक ग्रेड की चतथुम श्रेणी से ततृीय श्रेणी र्ें पदोसनजत के जलए। 

(ii)  भारत सरकार के र्तं्रालयों/जिभागों के जलए कें रीय सजचिालय जलजपक सेिा के अिर श्रेणी 

जलजपक ग्रेड से उच्च श्रेणी जलजपक ग्रेड र्ें पदोसनजत के जलए।  

(iii)    कें रीय सजचिालय जलजपक सेिा की श्रेणी- III से श्रेणी-II र्ें पदोसनजत के जलए। 

(4) अगं्रेिी तथा जहसदी र्ें जतर्ाही तथा र्ाजसक टंकण परीक्षा का आयोिन करेगा। 

(5) भारत सरकार के अधीनस्थ कायामलयों र्ें संबंजधत जिभाग की सलाह पर श्रेणी-III गरै तकनीकी पदों पर 

भती के जलए योिना तैयार करेगा।  

(6)  भारत सरकार के र्तं्रालयों/जिभागों र्ें अधीनस्थ सेिा और उनके संबद्ध और अधीनस्थ कायामलयों र्ें िसैा 

जक सर्य-सर्य पर सरकार द्वारा जिजनजदमि जकया िाए, गरै तकनीकी श्रेणी-III के पदों पर भती के जलए 

परीक्षाए ंआयोजित करेगा। 

 

‘अधीनस्थ सेिा’ शब्द र्ें भारत सरकार के र्ंत्रालयों/जिभागों, उनके संबद्ध और अधीनस्थ कायामलयों र्ें 

स्िीकृत श्रेणी -III के ि ेसभी पद शाजर्ल हैं, जिनकी भती अधीनस्थ सेिा आयोग के र्ाध्यर् से की िानी 

ह,ै परंत ु रेलि ेसेिा आयोग, जनयंत्रक तथा र्हालेखा परीक्षक तथा र्हालेखाकार का कायामलय द्वारा जकए 

िाने िाले पद इसर्ें शाजर्ल नहीं होंग।े 

 

तथाजप, अधीनस्थ सेिा आयोग द्वारा भती से संबंजधत कायम को सगुर्ता से संभालने की प्रजक्रया को सरल 

बनाने के जलए पहले चरण र्ें आयोग सजचिालय प्रजशक्षण और प्रबंध संस्थान के परीक्षा स्कंध के ितमर्ान 

कायम का भार संभालेगा। दसूरे चरण र्ें, आयोग जदल्ली र्ें जस्थत अधीनस्थ कायामलयों और जिभागों र्ें 

श्रेणी-III गरै तकनीकी पदों की भती करेगा, इसर्ें ऐसे पद शाजर्ल नहीं होंग े जिनकी भती रेलि े सेिा 

आयोग, जनयंत्रक तथा र्हालेखा परीक्षक और र्हालेखाकार के कायामलय और औद्योजगक स्थापनाओ ंर्ें 

स्टाफ की भती से संबंजधत र्ंत्रालयों/जिभागों के परार्शम से की िाती ह।ै इसके बाद के चरणों र्ें आयोग 

जदल्ली से बाहर जस्थत अधीनस्थ और असय कायामलय र्ें श्रेणी-III के गरै-तकनीकी पदों की भती संबंजधत 

र्तं्रालयों/जिभागों के परार्शम से करेगा, परंत ुइसर्ें ऐसे पदों की भती शाजर्ल नहीं ह ै जिनकी भती रेलिे 

सेिा आयोग द्वारा की िाती ह ैऔर जनयंत्रक तथा र्हालेखा परीक्षक एि ंर्हालेखाकार और औद्योजगक 

स्थापनाओ ं के कायामलयों र्ें स्टाफ की भती की िाती ह।ै 
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4. अध्यक्ष एवं सदस्य के कायि एवं प्तजम्पमेदाररयां 
  

 अध्यक्ष 

  

कर्मचारी चयन आयोग के प्रशासजनक प्रर्खु होने के नाते अध्यक्ष जनम्नजलजखत कायम करने  के जलए 

उत् तरदायी होगाः 

(1) जिभागों से श्रेणी -III गरै तकनीकी पदों की संख्या के बारे र्ें पता लगाना जिसके जलए सर्य-

सर्य पर भती की िानी ह।ै 

(2) जिज्ञापन के र्ाध्यर् से आिदेनों को आर्जंत्रत करना। 

(3) जिज्ञापन के र्ाध्यर् से आिदेनों की संिीक्षा करना। 

(4) प्रजतयोगी परीक्षाओ ंअथिा अभ् यजथमयों के साक्षात्कार द्वारा अभ् यजथमयों का चयन करना। 

(5) चयजनत अभ् यजथमयों के नार्ों को संबंजधत जिभाग को भेिना। 

(6) यह सजुनजश्चत करने के जलए कदर् उठाना जक संस्ततु करने र्ें जिभाग अन.ुिाजत और अनसुजूचत 

िनिाजत के सदस्यों की भती के संबंध र्ें अपने दाजयत्यों का जनिामह करने र्ें सर्थम होंग।े 

(7) कर्मचारी चयन आयोग द्वारा की गई जनयजुक्तयों का ररकॉडम रखना। 

(8) कर्मचारी चयन आयोग के कायमकलापों की िाजषमक ररपोटम काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग 

को प्रस्ततु करना। 

(9) ऐसे असय कायों का जनष्ट्पादन िो काजर्मक एि ंप्रशासजनक सुधार जिभाग द्वारा उसे सौंपे िाए।ं 
 

सदस्य 

(1) िहां कहीं आि्यक हो, परीक्षाओ ंऔर अभ् यजथमयों से साक्षात्कारों के आयोिन र्ें अध्यक्ष की 

सहायता करेंगें। 

(2) असय ऐसे कतमव्यों का जनष्ट्पादन, िो अध्यक्ष द्वारा उनको सौंपे िाए।ं 
  

5. शप्तियों का प्रत्यायोजन 

अधीनस्थ सेिा आयोग का अध्यक्ष 'जिभागाध्यक्ष' तथा ''कायामलय अध्यक्ष'' के सजचि की प्रशासजनक एि ं

जित्तीय  शजक्तयों का प्रयोग करेगा। 
 

6. कायाििय की अवप्तस्थप्तत 

अधीनस्थ सेिा आयोग का र्खु्यालय जदल्ली र्ें जस्थत होगा आयोग के क्षेत्रीय कायामलय बाम्बे, 

कोलकाता, र्रास तथा इलाहाबाद िसेै असय स्थानों पर िहां िह आि्यक सर्झता ह,ै खोले िा सकते 

हैं। 
 

7. आयोग की स्थापना करन ेऔर आयोग के कायम संचालन पर हुए व्यय को पणूम रूप से भारत सरकार द्वारा 

िहन जकया िाएगा। तथाजप आयोग को, आयोग द्वारा आयोजित की िाने िाली जिजभसन परीक्षाओ ं के 

जलए परीक्षा शलु्क लगा करके परीक्षाओ ंको भलीभांजत आयोजित करने के उद्दे् य से जनजधयां एकत्र करने 

का अजधकार ह।ै ऐसे परीक्षा शलु्क का ब्योरा भारत सरकार के परार्शम से आयोग द्वारा जनयत जकया 

िाएगा। 

  



>                      कर्मचारी चयन आयोग                      > 

 

_________________________________________________________

वार्षमक ररपोर्म 2018-19                                               49 

आदशे जदया िाता ह ै जक इस संकल्प की एक प्रजत सभी राज्य सरकारों, भारत सरकार के सभी र्तं्रालयों 

आजद को दी िाए तथा यह संकल्प भारत के रािपत्र र्ें भी प्रकाजशत जकया िाए। 

 

ह./- 

 

(पी.एस. र्हादिेन) 

संयकु्त सजचि, भारत सरकार 

 

सं-46/1(एस)/74-स्था(ख)     जदनांक 04 निम्बर, 1975  

 

प्रजतजलजप अग्रेजषतः 

1. भारत सरकार के सभी र्तं्रालय/जिभाग  

2. सभी राज्य सरकारें/संघ राज्य के्षत्र  

3. प्रधानर्तं्री सजचिालय, राष्ट्रपजत सजचिालय, उप राष्ट्रपजत सजचिालय, लोक सभा/राज्य सभा सजचिालय,  

उच्चतर् सयायालय, संघ लोक सेिा आयोग, कें रीय सतकम ता आयोग, जनयंत्रक एि ं र्हालेखा परीक्षक, 

अ.िा. एि ंअ.ि.िा. आयकु्त, भाषाई अल्प संख्यक आयकु्त, सभी आचंजलक पररषद, चनुाि आयोग। 

4. काजर्मक एि ंप्रशासजनक सधुार जिभाग के सभी संबद्ध एि ंअधीनस्थ कायामलय  

5. काजर्मक एि ं प्रशासजनक सधुार जिभाग के सीएस-।/सीएस।।/आईईएस/ एिीडी.।/ एिीडी.।।/ एिीडी.।।।/ 

एिीडी.IV/एआईएसआई/एडी.। अनभुाग और ए.आर. ए.आर. जिगं।   

6. जनदशेक (परीक्षा स्कंध), आई.एस.टी.सी.  

ह./- 

 

(आर.सी.गपु्ता) 

अिर सजचि, भारत सरकार 

जटप पणी : 

i) 26.9.1977 से अधीनस्थ सेिा आयोग का कर्मचारी चयन आयोग के रूप र्ें पनुः नार्करण जकया गया। 

ii) िो क्षेत्रीय कायामलयों के प्रभारी थे, उसहें प्रारंभ र्ें परीक्षा जनयंत्रक कहा िाता था। उनको बाद र्ें के्षत्रीय 

जनदशेक के रूप र्ें पनुः नाजर्त जकया गया। 

iii) र्लू संकल्प सं. 46/1(एस)/74-स्था (ख), जदनांजकत 4.11.1975 को अब तक छह बार संशोजधत 

जकया गया ह।ै 

(क)   संकल्प संख्या 24012/42/78-स्था. (ख) जदनांक 17.3.79 

(ख)   संकल्प संख्या 24012/31/85-स्था. (ख) जदनांक 7.9.89 

(ग)   संकल्प संख्या 39018/1/98-स्था. (ख) जदनांक 21.5.1999 

(घ)   संकल्प संख्या 24012/8-ए/2003-स्था. (ख) जदनांक 13.11.2003 

(ड.)   संकल्प संख्या 24012/8-ए/2003-स्था.(ख) जदनांक 29.9.2005 

(च)   संकल्प संख्या 39018/01/1998-स्था.(ख) खडं-।। जदनांक 14.01.2011 
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स-ं39018/1/98-स्था।(ख) 

भारत सरकार 

काप्तमिक , िोक प्तशकायत एवं पेंशन मंत्रािय 

काप्तमिक एवं प्रप्तशक्षण प्तवभाग 

नई प्तदल्िी, 21 मई, 1999 

कायाििय ज्ञापन 

प्तवषयः सघं िोक सेवा आयोग से परामशि 
 

1. पांचिे केसरीय िेतन आयोग ने अपनी ररपोटम के अध्याय-17 र्ें संघ लोक सेिा आयोग के कायमभार र्ें कर्ी करने की 

जसफाररश की ह ैजिससे आयोग ज्यादा र्हत्िपणूम र्दु्दों पर ध्यान द ेसके और इस संदभम र्ें कजतपय जिशेष सझुाि जदए 

हैं। इससे पिूम गहृ र्ंत्रालय की स्थायी संसदीय सजर्जत ने संघ लोक सेिा आयोग के कार्काि पर 1994 र्ें प्रस्ततु 

अपनी बीसिीं ररपोटम र्ें सरकार से कुछ ऐसे क्षेत्रों की पहचान करने को कहा ह ै जिसहें संघ लोक सेिा आयोग के 

परार्शम से सर्ाप्त जकया िा सके ताजक उनका कायमभार कर् हो सके। जिगत सर्य र्ें आयोग ने भी सरकार पर संगत 

भती जनयर्ों र्ें संशोधन करने हते ुदबाि डाला था ताजक सर्हू ’ख’ अरािपजत्रत पदों की भती संघ लोक सेिा आयोग 

से इतर अजभकरणों द्वारा की िा सके। 
 

2. इस पररपे्रक्ष्य र्ें संघ लोक सेिा आयोग (परार्शम से छूट) जिजनर्य, 1958 के उपबंधों एिं असय संगत आदशेों की 

सर्ीक्षा की गयी ताजक उन क्षेत्रों की पहचान की िा सके, जिसहें संघ लोक सेिा आयोग के परार्शम से सर्ाप्त जकया िा 

सके। ऐसी सर्ीक्षा के आधार पर, सक्षर् प्राजधकारी के अनरु्ोदन से यह जनणमय जलया गया जकः 

(क)  ऐसी सर्हू 'ख' सेिा या पदों पर सीधी भती करते सर्य, जिनके िेतनर्ान की अजधकतर् सीर्ा 10,500/-रुपये से कर् 

ह,ै संघ लोक सेिा आयोग से परार्शम की आि्यकता नहीं ह,ै जफर भी ऐसे पदों पर सीधी भती कर्मचारी चयन 

आयोग के र्ाध्यर् से की िाएगी। 
 

(ख) संघ लोक सेिा आयोग के र्ाध्यर् से 'क’ और 'ख' सेिा या पदों के जलए सीधे भती जकए गए जकसी व्यजक्त के सर्हू 

'क' या सर्हू 'ख' या पद पर र्लू जनयजुक्त या स्थायीकरण हते ु जिभागीय-प्रोसनजत सजर्जत के कायमितृ की संघ लोक 

सेिा आयोग द्वारा पनुरीक्षण की प्रजक्रया सर्ाप्त की िाएगी। 
 

(ग)   सर्हू 'क' सेिा या पद िाले जकसी अजधकारी की चयन-सह-िररष्ठता पर जकसी सर्हू 'क' सेिा या पद पर पदोसनजत 

करते सर्य, जिसके िेतनर्ान की अजधकतर् सीर्ा 16,500/-रुपये से कर् ह,ै संघ लोक सेिा आयोग को शाजर्ल 

करने की आि्यकता नहीं ह।ै जफर भी, सर्हू 'ख' अजधकारी को सर्हू 'क' के जनम्नतर् पद पर पदोसनत करते सर्य 

संघ लोक सेिा आयोग से परार्शम आि्यक ह।ै 
 

3. उपयुमक्त जनणमय को तत्काल प्रभाि से लाग ूकरने के जलए भती जनयर्ों के संगत उपबंधों र्ें संशोधन करने हते ुजिस्ततृ 

(अम्ब्रलेा) अजधसचूना िारी की िा चकुी ह।ै उक्त अजधसचूना की प्रजत सचूनाथम संलग्न ह।ै संघ लोक सेिा आयोग 

(परार्शम से छूट) जिजनर्य, 1958 एिं कर्मचारी चयन आयोग के कायों को जनधामररत करने िाले जदनांक 4 निम्बर, 

1975 के संकल्प के संशोधन भी साथ-साथ िारी जकए िा रह ेहैं। 

4. भारतीय लेखा परीक्षा एिं लेखा जिभाग र्ें कायमरत व्यजक्तयों के संदभम र्ें इसे भारत के जनयंत्रक और र्हालेखा परीक्षक 

की सहर्जत से िारी जकया िाता ह।ै 

  हस्ताक्षर/- 

जनदशेक 

सेिा र्ें, 

 र्ानक सचूी के अनसुार सभी र्ंत्रालय/जिभाग 

 भारत के जनयंत्रक और र्हालेखा परीक्षक 
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(भारत के राजपत्र के भाग-1 खण्ि-1 में प्रकाशनाथि) 

सं. 39018/1/98-स्था.(ख) 

भारत सरकार 

काप्तमिक, िोक प्तशकायत एवं पेंशन मंत्रािय 

काप्तमिक एव ंप्रप्तशक्षण प्तवभाग 

नई प्तदल्िी, 21 मई, 1999 

संकल्प 

 

स.ं 39018/1/98-स् था.(ख) - भारत सरकार ने काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग के जदनांक 4 निंबर, 1975 

के संकल्प संख्या 46/1/(एस)/74-स्था. (ख) द्वारा भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों और अधीनस्थ 

कायामलयों र्ें  श्रेणी-।।। (अब सर्हू ग’) के जिजभसन (गरै-तकनीकी) पदों पर भती करने हते ुअधीनस्थ सेिा आयोग 

के नार् से एक आयोग का गठन जकया था जिसे बाद र्ें 26 जसतम्बर 1977 से कर्मचारी चयन आयोग के रूप र्ें 

पनुः नाजर्त जकया गया। कर्मचारी चयन आयोग के कायमकलापों र्ें सर्य-सर्य पर िजृद्ध हुई ह ैऔर यह जनणमय जलया 

गया ह ै जक कर्मचारी चयन आयोग, संघ लोक सेिा आयोग से सर्हू 'ख' के सभी पदों पर भती संबंधी कार्काि 

अपने हाथ र्ें ले लेगा जिनके ितेनर्ान अजधकतर् 10,500/- रुपये से कर् हो। तदनसुार, और राधे्यार् बनार् 

भारत संघ एि ंअसय के र्ार्ले र्ें उच्चतर् सयायालय द्वारा जदए गए जनदशेों को ध्यान र्ें रखते हुए 1 िनू, 1999 से 

कर्मचारी चयन आयोग के गठन और कायम जनम्नानसुार होंगःे- 

 

1.    कमिचारी चयन आयोग का गठन 

 

(i) भारत सरकार के पिूमिती काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग के जदनांक 4 निम्बर, 1975 के संकल्प 

संख्या 46/1 (एस)/74-स्था (ख) का अजधक्रर्ण करते हुए और अजधक्रर्ण से पहले की गई संबंजधत बातों 

अथिा ऐसी बातों जिसहें जकया िाना छोड जदया गया के जसिाय, केसरीय सरकार एतदद््वारा कर्मचारी चयन 

आयोग के नार् से एक आयोग स्थाजपत करती ह ै िो काजर्मक और प्रजशक्षण जिभाग का एक सम्बद्ध 

कायामलय होगा और इसर्ें एक अध्य़क्ष, दो सदस्य और एक सजचि-सह-परीक्षा जनयंत्रक होंग ेिो कें रीय 

सरकार द्वारा सर्य सर्य पर जनधामररत की िाने िाली शतों के अनसुार जनयकु्त जकए िाएगंे।   

(ii)  आयोग को उतने सहायक कर्मचारी र्हुयैा करिाए िाएगं ेजितने जक केसरीय सरकार आि्यक सर्झ।े 

 

2.  कायि 

(1)        कर्मचारी चयन आयोग जनम्नजलजखत कायम करेगा- 

 

(क) भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों और उनके सम्बद्ध और अधीनस्थ कायामलयों र्ें सर्हू 'ख' के 

उन सभी पदों, जिनके ितेनर्ानों का अजधकतर् 10,500/- रुपये से कर् हो, और (ii) भारत सरकार के 

जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों और उनके सम्बद्ध और अधीनस्थ कायामलयों र्ें गरै-तकनीकी सर्हू 'ग' के उन 

पदों को छोडकर िो कर्मचारी चयन आयोग  के के्षत्राजधकार से जिशेष रूप से र्कु्त हों, सभी पदों पर भती 

करेगा। 
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(ख) अपने क्षेत्राजधकार र्ें आने िाले पदों पर भती करन ेके जलए परीक्षाए ंऔर/अथिा िब कभी अपेजक्षत हों, 

साक्षात्कार आयोजित करेगा। िहां तक संभि होगा, परीक्षाए ंजिजभसन केरों पर आयोजित की िाएगंी और 

सफल अभ्यजथमयों को यथासंभि उनके ही राज्य/क्षेत्र र्ें तैनात जकया िाएगा। 

 

आयोग जिशेषतः 

 

(क) प्तनम्पनप्तिप्तखत की भतती के सबंंि में प्रप्ततयोगी परीक्षाए ंसचंाप्तित करेगाः- 
 

(i)  भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों, सम्बद्ध और अधीनस्थ कायामलयों तथा केसरीय सजचिालय 

जलजपकीय सेिा/भारतीय जिदेश सेिा (ख)/रेलि ेबोडम सजचिालय जलजपकीय सेिा और सशस्त्र सेना र्खु्यालय 

जलजपकीय सेिा र्ें भाग ले रह ेकायामलयों र्ें अिर श्रेणी जलजपक के पदों पर भती। 
 

(ii)  केसरीय सजचिालय आशजुलजपक सेिा के श्रेणी 'ग' तथा श्रेणी 'घ' आशजुलजपक के पदों और भारतीय जिदेश 

सेिा (ख)/रेलि ेबोडम सजचिालय आशजुलजपक सेिा/सशस्त्र सेना र्खु्यालय आशजुलजपक सेिा र्ें सर्तलु्य 

ग्रेडों र्ें तथा उपयुमक्त सेिाओ ंर्ें भाग नहीं ले रह ेभारत सरकार के संबद्ध और अधीनस्थ कायामलयों सजहत 

असय जिभागों र्ें आशजुलजपकों के पदों पर भती। 
 

(iii)  भारत सरकार के सम्बद्ध और अधीनस्थ कायामलयों सर्ते जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों तथा केसरीय सजचिालय 

सेिा/भारतीय जिदशे सेिा (ख)/रेलि ेबोडम सजचिालय सेिा/सशस्त्र सेना र्खु्यालय जसजिल सेिा र्ें भाग ले 

रह ेकायामलयों र्ें सहायकों के पदों पर भती। 
 

(iv)  केसरीय उत्पाद शलु्क के जिजभसन सर्ाहत्तामलयों (कलेक्टरेटों) र्ें केसरीय उत्पाद शलु्क जनरीक्षक, आयकर 

आयकु्तों के जिजभसन प्रभारों के असतगमत आयकर जनरीक्षक, जिजभसन सीर्ा शलु्क, कायामलयों र्ें जनिारक 

अजधकारी और परीक्षक, प्रितमन जनदशेालय र्ें सहायक प्रितमन अजधकारी, जदल्ली प्रशासन अधीनस्थ 

सेिाओ ंके ग्रेड-।। पदों पर भती। 
 

(v)  जदल्ली पजुलस, केसरीय असिषेण ब्यरूो और केसरीय पजुलस संगठनों र्ें उप जनरीक्षक के पदों पर भती। 
 

(vi) भारत के जनयंत्रक और र्हालेखा परीक्षक के कायामलय र्ें असय लेखा जिभागों के असतगमत प्रभागीय 

लेखाकार, लेखा-परीक्षक और लेखाकार तथा भारत सरकार के संबद्ध और अधीनस्थ कायामलयों र्ें उच्च 

श्रेणी जलजपकों के पदों पर भती। 

  

(ख)    प्तनम्पनप्तिप्तखत के प्तिए प्तवभागीय परीक्षाए ंआयोप्तजत करेगाः- 

 

(i)  केसरीय सजचिालय जलजपकीय सेिा र्ें सर्हू ’घ’ के अिर श्रेणी जलजपक ग्रेड र्ें और भारतीय जिदशे सेिा 

(ख)/रेलि े बोडम सजचिालय जलजपकीय सेिा/सशस्त्र सेना र्खु्यालय जलजपकीय सेिा र्ें सर्तुल्य ग्रेडों र्ें 

पदोसनजत।   



>                      कर्मचारी चयन आयोग                      > 

 

_________________________________________________________

वार्षमक ररपोर्म 2018-19                                               53 

(ii) केसरीय सजचिालय जलजपकीय सेिा के अिर श्रेणी ग्रेड से उच्च श्रेणी जलजपक ग्रेड र्ें और भारतीय जिदशे 

सेिा (ख)/रेलिे बोडम सजचिालय जलजपकीय सेिा/सशस्त्र सेना र्खु्यालय जलजपकीय सेिा र्ें सर्तलु्य ग्रेडों 

र्ें पदोसनजत।   

(iii) केसरीय सजचिालय आशजुलजपक सेिा के ग्रेड 'घ' आशजुलजपक से आशजुलजपक ग्रेड 'ग' र्ें और भारतीय 

जिदशे सेिा (ख)/रेलि ेबोडम सजचिालय आशजुलजपक सेिा/सशस्त्र सेना र्खु्यालय आशजुलजपक सेिा र्ें 

सर्तुल्य ग्रेडों र्ें पदोसनजत।   

(ग)      अगं्रेिी एि ंजहसदी र्ें आिजधक टंकण परीक्षण का संचालन। 

 

(घ) सर्हू 'ख' के उन सभी पदों, जिनके ितेनर्ान का अजधकतर् 10,500/- रुपये से कर् हो, तथा भारत 

सरकार के र्तं्रालयों/जिभागों तथा इनके सम्बद्ध एि ं अधीनस्थ कायामलयों र्ें संबंजधत जिभागों के साथ 

परार्शम करके सर्हू ’ग’ के गरै तकनीकी पदों पर भती के जलए योिनाए ंतैयार करना। 

(ड)    सर्हू 'ख' के उन सभी पदों, जिनके ितेनर्ान का अजधकतर् 10,500/- रुपये से कर् हो, तथा भारत 

सरकार के र्तं्रालयों/जिभागों तथा इनके सम्बद्ध एि ंअधीनस्थ कायामलयों र्ें सर्हू 'ग'  के गरै तकनीकी पदों 

पर भती के जलए सरकार द्वारा सर्य-सर्य पर यथा जिजनजदमि परीक्षाए/ंचयन संचाजलत करना। 

(च)    केसर सरकार द्वारा सर्य-सर्य पर सौंपे गए ऐसे असय कायम करना। 

 

3.      अध्यक्ष एवं सदस्यों की शप्तियां, कायि और उत्तरदाप्तयत्व 

 

(क)   अध्यक्ष 

 अध्यक्ष कर्मचारी चयन आयोग के प्रशासजनक प्रधान होने के नाते जनम्नजलजखत के जलए उत्तरदायी होंगःे 

(1) सर्हू 'ख' के पदों जिनका अजधकतर् ितेनर्ान 10,500/- रुपये से कर् हो तथा सर्हू ’ग’ के सभी गरै-

तकनीकी पद जिन पर भती की िानी ह,ै की ररजक्तयां जिनर्ें अनसुजूचत िाजत, अनसुजूचत िनिाजत, असय 

जपछडा िगम आजद के जलए आरजक्षत ररजक्तयां भी शाजर्ल हैं, की संख्या के बारें र्ें जिभागों से पता लगाना, 

प्रजतयोगी परीक्षओ/ंसाक्षात्कार के र्ाध्यर् से उपयकु्त अभ्यजथमयों का चयन करना, सजूचत की गई ररजक्तयों पर 

जनयजुक्त के जलए चयन जकए गए अभ्यजथमयों को अनशुजंसत करना और की गई जनयजुक्तयों का ररकॉडम रखना।  

(2) काजर्मक तथा प्रजशक्षण जिभाग को कर्मचारी चयन आयोग के कायमकलापों को िाजषमक ररपोटम प्रस्ततु करना। 

(3) काजर्मक तथा प्रजशक्षण जिभाग द्वारा सौंपे गए ऐसे असय कायम करना। 

 

सदस्य:  

सदस्य द्वाराः 

1) िहां कहीं आि्यक हो अभ्यजथमयों की परीक्षाओ ं और साक्षात्कारों के आयोिन र्ें अध्यक्ष की 

सहायता की िाएगी। 

2)  ऐसे असय कतमव्यों का जनष्ट्पादन जकया िाएगा िो उसहें अध्यक्ष द्वारा सौंपे िाए।ं 

 

4.    शप्तियों का प्रत्यायोजन: 

कर्मचारी चयन आयोग के कायों को कायामजसित करने के जलए, अध्यक्ष 'जिभागाध्यक्ष’ और सजचि 

'कायामलयाध्यक्ष’ के रूप र्ें सभी प्रशासजनक और जित्तीय शजक्तयों का प्रयोग कर सकते हैं। 
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5.    कायाििय का स्थान 

कर्मचारी चयन आयोग का र्खु्यालय जदल्ली र्ें होगा। ितमर्ान र्ें कायमरत आयोग के के्षत्रीय या उप-क्षेत्रीय 

कायामलयों का स्थान पररजशि-। र्ें जदया गया ह।ै आयोग ऐसे असय स्थानों, िहां िह आि्यक सर्झे, पर काजर्मक 

और प्रजशक्षण जिभाग के अनुर्ोदन से और भी के्षत्रीय/उप-क्षेत्रीय कायामलय खोल सकता ह।ै 

 

6. आयोग के जकसी क्षेत्रीय/उप-क्षेत्रीय कायामलय की स्थापना करने और आयोग के कार्काि र्ें होने िाला 

सम्पणूम व्यय भारत सरकार द्वारा िहन जकया िाएगा। तथाजप, जिजभसन परीक्षाओ/ंचयन के आयोिनों के जलए 

अभ्यजथमयों से शलु्क एकजत्रत करने का आयोग को अजधकार ह ै । आयोग द्वारा भारत सरकार के परार्शम से ऐसे 

शलु्क के संबंध र्ें ब्योरा जनधामररत जकया िाएगा। 
 

(हस्ताक्षर/-) 

श्रीर्ती भिानी त्यागरािन 

जनदशेक 

 

आदेश 

 

आदशे जदया िाता ह ै जक इस संकल्प की एक प्रजत सभी राज्य सरकारों, भारत सरकार के सभी र्तं्रालयों/जिभागों 

आजद को दी िाए तथा यह भी जक संकल्प भारत के रािपत्र र्ें प्रकाजशत जकया िाए। 

 

(हस्ताक्षर/-) 

प्तनदेशक 

सेिा र्ें, 
 

 प्रबंधक, 

 भारत सरकार र्रुणालय, 

 र्ायापरुी , ररंग रोड, 

 नई जदल्ली 

 

सं. 39018/1/98-स् था.(ख)        नई जदल् ली,  21र्ई, 1999 

 

प्रजतजलजप अग्रेजषत : 

1.     भारत सरकार के सभी र्तं्रालय/जिभाग 

2.     सभी राज्य सरकारें/संघ शाजसत के्षत्र। 

3. प्रधानर्तं्री कायामलय/राष्ट्रपजत सजचिालय/उप-राष्ट्रपजत सजचिालय/लोकसभा, राज्यसभा सजचिालय/ 

उच्चतर् सयायालय/ केसरीय सतकम ता आयोग/जनयंत्रक एिं र्हालेखा परीक्षक/अ.िा./अ.ि.िा. आयकु्त/  

भाषायी अल्पसंख्यक आयकु्त/सभी आचंजलक पररषद/चनुाि आयोग/सभी केसरीय प्रशासजनक अजधकरण। 

4.     सजचि, संघ लोक सेिा आयोग, नई जदल्ली। 

5.     सजचि, कर्मचारी चयन आयोग, नई जदल्ली। 

6.     सभी संबद्ध/अधीनस्थ कायामलय एि ंकाजर्मक, लोक जशकायत तथा पेंशन र्तं्रालय के सभी अनभुाग। 
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(भारत सरकार के राजपत्र भाग-1 खण्ि-1 में प्रकाशनाथि) 

भारत सरकार 

काप्तमिक, िोक प्तशकायत एवं पेंशन मंत्रािय 

काप्तमिक एव ंप्रप्तशक्षण प्तवभाग 

नई प्तदल्िी, 13 नवम्पबर , 2003 

 

संकल्प 

 

सं 24012/8क/2003-स्था. (ख) भारत सरकार ने काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग के जदनांक 4 निम्बर, 

1975 के संकल्प संख्या 46/1(एस)/74-स्था. (ख) द्वारा भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों और 

अधीनस्थ कायामलयों र्ें श्रेणी-।।। (अब सर्हू 'ग') के जिजभसन (गरै-तकनीकी) पदों पर भती करने हते ुअधीनस्थ सेिा 

आयोग के रूप के नार् से एक आयोग गजठत जकया था जिसे बाद र्ें 26 जसतम्बर, 1977 से कर्मचारी चयन आयोग 

के रूप र्ें पनुः नाजर्त जकया गया ह।ै कर्मचारी चयन आयोग के कायमकलापों र्ें सर्य-सर्य पर िजृद्ध हुई ह ैऔर 

राधे्यार् बनार् भारत संघ एि ंअसय र्ार्ले र्ें उच्चतर् सयायालय द्वारा जदए गए जनदशेों को ध्यान र्ें रखते हुए 

कर्मचारी चयन आयोग के कायों तथा गठन र्ें जदनांक 21.5.1999 के संकल्प सं. 39018/1/98-स्था.(ख) के तहत 

भी 1 िनू, 1999 से संशोधन जकया गया। 

 

2. अब यह जनणमय जलया गया ह ैजक जदनांक 21.5.1999 के संकल्प सं. 39018/1/98-स्था.(ख) र्ें तत्काल 

प्रभाि से  जनम्नजलजखत संशोधन जकए िाए ंअथामतः- 

 

(क) जदनांक 21.5.1999 के संकल्प के पैरा 2(1) र्ें उप-पैरा (ख) के बाद जनम्नजलजखत को िोडा 

िाएगा अथामत:- 

''(ग) अनभुाग अजधकारी (िाजणजज्यक/लेखा परीक्षा) के पद पर और 6500-10500/- रुपये 

के  ितेनर्ान िाले सभी  अरािपजत्रत पदों पर भी भती करना।’’ 

 

 हस् ताक्षर/- 

प्तनदेशक 

 

पाद-जटपपणी :- र्लू संकल्प जदनांक 24 र्ई, 1999 के असाधारण रािपत्र के भाग-1 खण्ड-1 र्ें सं. 39019/1/98-

स्था. (ख) के तहत प्रकाजशत जकया गया। 

 

सेिा र्ें, 

प्रबंधक, 

भारत सरकार र्रुणालय, 

र्ायापरुी, नई जदल्ली 
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(भारत सरकार के राजपत्र भाग-1खण्ि-1 में प्रकाशनाथि) 

भारत सरकार 

काप्तमिक, िोक प्तशकायत एवं पेंशन मंत्रािय 

काप्तमिक एव ंप्रप्तशक्षण प्तवभाग 

नई प्तदल्िी, 29 प्तसतम्पबर , 2005 

 

संकल्प 

 

सं 24012/8-क/2003-स्था. (ख) भारत सरकार ने काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग के संकल्प संख्या 

46/1(एस)/74-स्था. (ख) जदनांक 4 निम्बर, 1975 के द्वारा भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों और 

अधीनस्थ कायामलयों र्ें श्रेणी-।।। (अब सर्हू ’ग’) के जिजभसन (गरै-तकनीकी) पदों पर भती करने हते ुअधीनस्थ 

सेिा आयोग के नार् से एक आयोग गजठत जकया था जिसे बाद र्ें 26 जसतम्बर, 1977 से कर्मचारी चयन आयोग के 

रूप र्ें नाजर्त जकया गया ह।ै कर्मचारी चयन आयोग के कायमकलापों र्ें सर्य-सर्य पर िजृद्ध हुई ह ैऔर राधे्यार् 

बनार् भारत संघ एि ंअसय के र्ार्ले र्ें उच्चतर् सयायालय द्वारा जदए गए जनदेश को ध्यान र्ें रखते हुए कर्मचारी 

चयन आयोग के कायों तथा गठन र्ें जदनांक 21.5.1999 के संकल्प सं. 39018/1/98-स्था.(ख) के तहत भी 1 

िनू, 1999 से संशोधन जकया गया। 

 

2. अब यह जनणमय जलया गया ह ैजक जदनांक 21.5.1999 के संकल्प सं. 39018/1/98-स्था.(ख) र्ें तत्काल 

प्रभाि से  जनम्नजलजखत संशोधन जकए िाए ंअथामतः- 

क) जदनांक 21.5.1999 के संकल्प के पैरा 2(1) र्ें और जिसे जदनांक 13.11.2003 के तहत 

संशोधन जकया गया ह,ै उप-पैरा (ख) के पश्चात ्जिद्यर्ान प्रजिजि के स्थान पर जनम्नजलजखत को रखा िाएगा 

अथामतः “(ग) 6500-10,500/- रुपये के ितेनर्ान िाले सभी अरािपजत्रत पदों पर सीधी भती करना।’’ 

 

हस्ता./- 

(श्रीमती शुभा ठाकुर) 

    अवर सप्तचव, भारत सरकार  

 

पाद प्तट्पणी : र्लू संकल्प जदनांक 24 र्ई, 1999 के असाधारण रािपत्र के भाग-1 खण्ड-1 र्ें सं. 39018/1/98-

स्था. (ख) के तहत प्रकाजशत जकया गया था और जदनांक 22.11.2003 के सं. 24012/8-क/2003-स्था.(ख) के 

तहत संशोजधत जकया गया था। 

  

सं. 24012/8-क/2003-स्था.(ख)              जदनांक 29 जसतम्बर, 2005 

 

सेिा र्ें, 

 प्रबंधक, 

 भारत सरकार र्रुणालय, 

 र्ायापरुी, ररंग रोड, नई जदल्ली 
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प्रजतजलजप अग्रेजषत : 

 

क.    भारत सरकार के सभी र्तं्रालय/जिभाग 

ख.    जिधायी जिभाग, शास्त्री भिन, नई जदल्ली। 

ग.    जिधायी जिभाग, (रा.भा.स्कंध), भगिान दास रोड, नई जदल्ली। 

घ.    सजचि, संघ लोक सेिा आयोग, धौलपरु, हाउस, नई जदल्ली। 

ड.    सजचि, कर्मचारी चयन आयोग, सी.िी.ओ. कॉम्पलैक्स, नई जदल्ली। 

च.    काजर्मक एि ंप्रजशक्षण जिभाग, नॉथम ब्लॉक, नई जदल्ली के सभी अनभुाग/अजधकारी 

छ.    िबेसाइट कक्ष, रा.स.ूके., काजर्मक एि ंप्रजशक्षण जिभाग, नॉथम ब्लॉक, नई जदल्ली। 

ि.    सजुिधा केसर, काजर्मक एि ंप्रजशक्षण जिभाग, नॉथम ब्लॉक, नई जदल्ली- 20 अजतररक्त प्रजतयां। 

झ.    गाडम फाइल। 

ञ     50 अजतररक्त प्रजतयां। 

 

 

(श्रीमती शुभा ठाकुर) 

अवर सप्तचव, भारत सरकार 
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(भारत सरकार के राजपत्र के भाग-1 खण्ि-1 में प्रकाशनाथि) 

भारत सरकार 

काप्तमिक, िोक प्तशकायत एवं पेंशन मंत्रािय 

काप्तमिक एव ंप्रप्तशक्षण प्तवभाग 

नई प्तदल्िी, 14 जनवरी , 2011 

संकल्प 

सं. 39018/1/1998-स्था. (ख)-खडं-।।-भारत सरकार द्वारा काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग के अपने 

जदनांक 4 निबंर, 1975 के संकल्प संख्या 46/1/(एस)/74-स्था. (ख) के तहत भारत सरकार के जिजभसन 

र्तं्रालयों/जिभागों और इसके अधीनस्थ कायामलयों र्ें जिजभसन श्रेणी-।।। (अब सर्हू 'ग') गरै-तकनीकी पदों पर भती 

करने के जलए अधीनस्थ सेिा आयोग गजठत जकया था जिसे बाद र्ें 26 जसतम्बर 1977 से कर्मचारी चयन आयोग 

के रूप र्ें नार्ोजद्दि जकया गया ह।ै आयोग के कायम 6500-10500/-रूपए के ितेनर्ान िाले सर्हू 'ख' 

(अरािपजत्रत) पदों पर भती को शाजर्ल करने के जलए सर्य-सर्य पर बढ़ाए गए थे। जदनांक 1.1.2006 से ितेनर्ान 

र्ें संशोधन और सरकार के अधीन सभी जसजिल पदों का पनुिमगीकरण होने के पररणार्स्िरूप, जदनांक 9 अप्रैल, 

2009 के आदशे संख्या का.आ. 946 (अ.) के तहत आयोग के कायम और भजूर्का को पनु: पररभाजषत करना 

आि्यक हो गया ह।ै अतः जदनांक 4 निबंर, 1975 के संकल्प संख्या 46/I(एस)/74 स्था. (ख) और इस जिषय पर 

उसके उत्तरिती संकल्पों के अजधक्रर्ण र्ें, कर्मचारी चयन आयोग का गठन और कायम तत्काल प्रभाि से 

जनम्नजलजखत प्रकार से होगाः- 

 

1.     कमिचारी चयन आयोग का गठन 

(i)  ऐसे अजधक्रर्ण से पहले की गई संबंजधत बातों अथिा ऐसी बातें जिसहें जकया िाना छोड जदया गया 

हो, के जसिाय, केसरीय सरकार एतदद््वारा कर्मचारी चयन आयोग के नार् से एक आयोग स्थाजपत 

करती ह ैजिसर्ें एक अध्यक्ष और दो सदस्य होंग।े आयोग को एक सजचिालय द्वारा सेिाए ंप्रदान की 

िाएगंी जिसकी अध्यक्षता एक सजचि, िो परीक्षा जनयंत्रक भी होगा, द्वारा की िाएगी तथा असय 

सहयोगी अजधकारी ि कर्मचारी भी, िसैा कें रीय सरकार सर्य-सर्य पर आि्यक सर्झे, उनका 

सहयोग करेगी।  

(ii)  यह आयोग काजर्मक और प्रजशक्षण जिभाग का एक सम्बद्ध कायामलय होगा और सरकार के जदशा-

जनदशेों, सलाह और नीजतयों के अध्यधीन कायम करेगा। 
 

2.     कायि 

 कर्मचारी चयन आयोग :- 

(क)  (i)  भारत सरकार और उसके सम्बद्ध और अधीनस्थ कायामलयों के ितेन बैंड-। और ितेन बैंड-2 के 

 4600 रू. तक के ग्रेड ितेन िाले सर्हू 'ख' (अरािपजत्रत) और सर्हू 'ग' (गरै-तकनीकी) पदों के, 

 उन पदों को छोडकर िो कर्मचारी चयन आयोग के के्षत्राजधकार से जिशषे रूप से र्कु्त हों, सभी 

 पदों पर प्रजतयोगी परीक्षा के आधार पर भती करेगा। 

(ii) रू. 4600/-तक के ग्रेड ितेन िाले ितेन बैंड-2 एि ंितेन बैंड-1 र् ेभारत सरकार के ऐसे पदों, 

 जिनके जलए आयोग के जििके पर पहले शॉटमजलस्ट कर जदया गया हो या कौशल परीक्षण ले जलया 

 गया हो,  साक्षात्कारों के िररए चयन द्वारा भती करेगा। 
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(iii) केसरीय सजचिालय जलजपकीय/आशजुलजपकीय सेिाओ ं या इस प्रकार की असय सेिाओ,ं िो 

आयोग को सौंपी गई हैं अथिा सौंपी िा सकती हैं, के जलए सीजर्त जिभागीय प्रजतयोगी परीक्षाओ ं

का संचालन करेगा। 

 

      (iv)    अगं्रेिी/जहदंी र्ें आिजधक कौशल परीक्षण और असय ऐसे कौशल परीक्षण, िो सर्य-सर्य पर 

सरकार द्वारा जनधामररत जकए िाए,ं संचाजलत करेगा।     

  

(ख)   असय ऐसे कायम करेगा, िो केसरीय सरकार द्वारा सर्य-सर्य पर इसको सौंपे िाएगं।े 

 

2. अध्यक्ष एवं सदस्यों की शप्तियां, कायि एवं प्तजम्पमेदाररयां 

 

(क)   अध्यक्ष 

कर्मचारी चयन आयोग का प्रशासजनक प्रर्खु होने के नाते अध्यक्ष जनम्नजलजखत कायम करने के जलए 

उत्तरदायी होगाः- 
 

(i) अनसुजूचत िाजत, अनसुजूचत िनिाजत, असय जपछडा िगम आजद के जलए आरजक्षत ररजक्तयों सजहत पदों की 

प्रत्येक श्रेणी र्ें ररजक्तयों को जनधामररत करना, जिसके जलए आयोग को भती करने, प्रजतयोगी 

परीक्षाओ/ंसाक्षात्कारों के िररए सर्जुचत अभ्यजथमयों का चयन करन,े सजूचत ररजक्तयों पर चयजनत 

अभ्यजथमयों की जनयजुक्तयों की अनशुसंा करने तथा की गई जनयजुक्त का अजभलेख रखने का अजधदशे ह।ै 

 

(ii)  आयोग के जक्रयाकलापों की िाजषमक ररपोटम काजर्मक तथा प्रजशक्षण जिभाग को प्रस्ततु करना। 

 

(iii) ऐसे असय कायों का जनष्ट्पादन करना िो काजर्मक तथा प्रजशक्षण जिभाग द्वारा उसे सौंपे िाए।ं 
 

(ख)  सदस्य 

 सदस्य जनम्नजलजखत कायम करेंगे:-  

(i) िहां कहीं आि्यक हो परीक्षाओ ं और अभ्यजथमयों के साक्षात्कारों के आयोिन र्ें अध्यक्ष की 

सहायता करेंग।े 

(ii) असय ऐसे कतमव्यों का जनष्ट्पादन, िो अध्यक्ष द्वारा उनको सौंपे िाए।ं 
 

 

4.     शप्तियों का प्रत्यायोजन 

आयोग के कायों का जनिमहन करने र्ें, अध्यक्ष ’जिभागाध्यक्ष’ की सभी प्रशासजनक और जित्तीय शजक्तयों 

का प्रयोग करेगा तथा आयोग र्ें एक या अजधक अजधकाररयों को कायामलयाध्यक्ष के रूप र्ें जनयकु्त करेगा। 
 

5.     कायाििय की अवप्तस्थप्तत 

कर्मचारी चयन आयोग का र्खु्यालय जदल्ली र्ें होगा,  इसर्ें आयोग के ि े क्षेत्रीय और उप-क्षेत्रीय 

कायामलय भी हैं िो पहले से कायम कर रह ेहैं। आयोग, काजर्मक और प्रजशक्षण जिभाग के अनरु्ोदन से ऐसे 

असय स्थानों पर, िहां िह आि्यक सर्झता ह ै(केसरीय सरकार के पिूम अनरु्ोदन से), आयोग के और भी 

क्षेत्रीय/उप क्षेत्रीय कायामलय खोल सकता ह।ै 
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6. आयोग के जकसी भी क्षेत्रीय/उप-के्षत्रीय कायामलयों की स्थापना करने और आयोग की कायमप्रणाली पर हुए 

व्यय को पणूम रूप से भारत सरकार द्वारा िहन जकया िाएगा। आयोग जिजभसन परीक्षाओ/ंचयनों के जलए 

अभ्यजथमयों से उतना शलु्क िसलू करेगा, जितना जक भारत सरकार के परार्शम से आयोग द्वारा जनयत जकया 

िाए। 

 

हस्ता./- 

(सुश्री ममता कुन्फ्रा) 

संयुि सप्तचव, भारत सरकार 

 

 

 

आदेश 

आदशे जदया िाता ह ै जक इस संकल्प की एक प्रजत सभी राज्य सरकारों, भारत सरकार के सभी र्तं्रालयों/जिभागों 

आजद को संप्रेजषत की िाए और यह भी जक इस संकल्प को भारत के रािपत्र र्ें प्रकाजशत जकया िाए। 

 

हस्ता./ 

(सुश्री ममता कुन्फ्रा) 

संयुि सप्तचव, भारत सरकार 

सेिा र्ें, 

प्रबंधक, 

भारत सरकार र्रुणालय, 

र्ायापरुी, ररंग रोड, नई जदल्ली 
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(भारत सरकार के राजपत्र भाग-1 खण्ि-1 में प्रकाशनाथि) 

भारत सरकार 

काप्तमिक, िोक प्तशकायत एवं पेंशन मंत्रािय 

(काप्तमिक एवं प्रप्तशक्षण प्तवभाग) 

नई प्तदल्िी, 24 जुिाई , 2012 
 

संकल्प 

 

सं. 24012/29/2011-स्था. (ख) भारत सरकार ने काजर्मक और प्रशासजनक सधुार जिभाग के जदनांक 4 निम्बर, 1975 के 

संकल्प संख्या 46/1(एस)/74-स्था. (ख) द्वारा भारत सरकार के जिजभसन र्ंत्रालयों/जिभागों और अधीनस्थ कायामलयों र्ें 

श्रेणी-।।। (अब सर्हू ’ग’) के जिजभसन (गैर-तकनीकी) पदों पर भती करने हतेु अधीनस्थ सेिा आयोग के नार् से एक आयोग 

गजठत जकया था जिसे बाद र्ें 26 जसतम्बर, 1977 से कर्मचारी चयन आयोग के रूप र्ें पनुः नाजर्त जकया गया ह।ै कर्मचारी 

चयन आयोग के कायमकलापों र्ें सर्य-सर्य पर िजृद्ध हुई ह।ै कर्मचारी चयन आयोग के कायों तथा गठन के संबंध र्ें जदनांक 

14.1.2011 के संकल्प सं. 39018/1/98-स्था.(ख) -खंड-II के तहत आगे संशोधन जकया गया था। 

2. अब यह जनणमय जलया गया ह ै जक जदनांक 14.1.2011 के संकल्प सं. 39018/1/98-स्था.(ख) -खंड-II र्ें तत्काल 

प्रभाि से  जनम्नजलजखत संशोधन जकए िाएं अथामत ्:- 

 (क)  जदनांक 14.1.2011 के संकल्प के पैरा 2 क (i) र्ें जिद्यर्ान प्रजिजि के स्थान पर जनम्नजलजखत को प्रजतस्थाजपत 

जकया िाए अथामत ्:- 

“पैरा 2 क (i)  भारत सरकार और उसके संबद्व और अधीनस्थ कायामलयों के िेतन बैण्ड-1 और िेतन बैण्ड 2 के 

4800 रू  तक के ग्रडे िेतन िाले सर्हू ‘ख’ (अरािपजत्रत) और सर्हू (ग) (गैर तकनीकी) पदों के, उन पदों को 

छोडकर िो कर्मचारी चयन आयोग के क्षेत्राजधकार से जिशेष रूप से र्कु्त हों, सभी पदों पर प्रजतयोगी परीक्षा के आधार 

पर भती करेगा। 

 (ख)   जदनांक 14.1.2011 के संकल्प के पैरा 2 क (ii) र्ें जिद्यर्ान प्रजिजि के स्थान पर जनम्नजलजखत को प्रजतस्थाजपत 

जकया िाए अथामत- 

“पैरा 2क (ii) 4800-/ रूपए तक के ग्रडे िेतन िाले िेतन बैण्ड-2 एिं िेतन बैण्ड-1 र्ें भारत सरकार के अधीन ऐसे 

अरािपजत्रत पदों, जिनके जलए आयोग के जििेक पर पहले शाटमजलस्ट कर जदया गया हो या कौशल परीक्षण ले जलया 

गया हो, साक्षात्कारों के िररए चयन द्वारा भती करेगा। 

ह0/- 

(य.ूएस. चट्टोपाध्याय) 

अिर सजचि, भारत सरकार 

जटपपणी :- र्लू संकल्प जदनांक 17 िनिरी, 2011 के असाधारण रािपत्र के भाग-1 खण्ड-1 र्ें सं. 39018/ 1/98-स्था. 

(ख) के तहत प्रकाजशत जकया गया। 

 

सेिा र्ें, 

 प्रबंधक, 

 भारत सरकार र्रुणालय 
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 र्ायापरुी, ररंग रोड, नई जदल्ली   

(भारत सरकार के राजपत्र भाग-1  खण्ि-1 में प्रकाशनाथि) 

भारत सरकार 

काप्तमिक , िोक प्तशकायत तथा पैंशन मंत्रािय 

(काप्तमिक तथा प्रप्तशक्षण प्तवभाग) 

 

संकल्प 

नई प्तदल्िी, 17  रवरी, 2016 

 

संख्या 39018/01/2012-स्था (ख) .....भारत सरकार ने काजर्मक और प्रशासजनक सुधार जिभाग के जदनांक 04 

निम्बर, 1975 के संकल्प  संख्या 46/1(एस)/74-स्था(ख) द्वारा भारत सरकार के जिजभसन र्तं्रालयों/जिभागों और 

अधीनस्थ कायामलयों र्ें श्रेणी-III (अब सर्हू ‘ग’) के जिजभसन (गरै-तकनीकी) पदों पर भती करने हते ुअधीनस्थ 

सेिा आयोग के नार् से एक आयोग गजठत जकया था जिसे बाद र्ें 26 जसतम्बर, 1977 से कर्मचारी चयन आयोग के 

रूप र्ें पनुः नाजर्त जकया गया ह।ै कर्मचारी चयन आयोग के कायमकलापों र्ें सर्य-सर्य पर िजृद्ध हुई ह ै। कर्मचारी 

चयन आयोग के कायों तथा गठन र्ें जदनांक 14.01.2011 के खण्ड II के  संकल्प सं 39018/1/98- स्था.(ख) 

तथा  जदनांक 24.07.2012 के संकल्प संख्या 24012/29/2011-स्था (ख) के तहत आग ेसंशोजधत जकया गया था। 
 

2. अब यह जनणमय जलया गया ह ैजक जदनांक 24.07.2012 के संकल्प संख्या 24012/29/2011-स्था (ख) के साथ 

पजठत जदनांक 14.01.2011 के संकल्प संख्या 39018/1/98-स्था.(ख) र्ें तत्काल प्रभाि से जनम्नजलजखत संशोधन 

जकए िाए ंअथामतः- 

जदनांक 14.01.2011 के संकल्प के पैरा 2 क र्ें जनम्नजलजखत नई प्रजिजि शाजर्ल की िाएगी अथामतः-  

 

"पैरा 2 क (V)" भारत के जनयंत्रक और र्हालेखा परीक्षक के कायामलय र्ें भारतीय लेखा परीक्षा और 

लेखा जिभाग र्ें सहायक लेखा अजधकारी और सहायक लेखा परीक्षा अजधकारी के पद पर ितेन बैंड 2, 

रू. 9300-34800 तथा ग्रेड ितेन 4800/- रू. र्ें सर्हू 'ख' (रािपजत्रत) की सीधी भती करेगा।           

                                   
  हस्ता / - 

(डॉ दिेशे चतिुदेी)) 

संयकु्त सजचि ,भारत सरकार  

 जटपपणी: - र्लू संकल्प जदनांक 17 िनिरी, 2011 के भारत के रािपत्र, असाधारण भाग-1 खण्ड-1 र्ें सं 

39018/01/ 98-स्था. (ख) के तहत प्रकाजशत जकया गया।  

सेिा र्ें, 

प्रबंधक, 

भारत सरकार र्रुणालय, 

र्ायापरुी, नई जदल्ली। 

  

सं 39018/01/2012-स्था.(ख)      जदनांक: 17.02.2016 
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प्रजतजलजप अग्रेजषत: - 

 1.  भारत सरकार के सभी र्तं्रालय / जिभाग 

2.  सभी राज्य सरकारें/संघ राज्य के्षत्र 

3. सजचि, संघ लोक सेिा आयोग, धोलपरु हाउस, नई जदल्ली। 

4.  अध्यक्ष, कर्मचारी चयन आयोग, कें रीय कायामलय पररसर, नई जदल्ली। 

5.  स्था (आरआर) डेस्क, काजर्मक और प्रजशक्षण जिभाग, नई जदल्ली। 

6.  राष्ट्रीय सचूना जिज्ञान केसर, काजर्मक और प्रजशक्षण जिभाग, नॉथम ब्लॉक, नई जदल्ली- अनरुोध ह ैजक इस 

सरकारी संकल्प को "रािपत्र अजधसचूना" शीषमक के रूप र्ें इस जिभाग की िबेसाइट पर अपलोड करे । 

7.  गाडम फाइल 

8.  10 अजतररक्त प्रजतयां।                                                                                                     

 

हस्ता / -  

(र्केुश कुर्ार) 

अिर सजचि,भारत सरकार  
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पररप्तशष्ट -ख (1) 

कमिचारी चयन आयोग 

मुख्यािय कायाििय 

  

क)  अध्यक्ष    श्री अशीर् खरुाना 

       सदस्य     श्री संिय िर्ाम  

        सदस्य     ररक्त       

  

ख)  क्षेत्रीय कायामलय                                (क्षेत्रीय जनदशेक) 

र्ध्य क्षेत्र       श्री राहुल कुर्ार सचान 

पिूी के्षत्र       श्रीर्ती जप्रयंका बास ुइगं्टी  

केरल कनामटक क्षेत्र     श्रीर्ती जिियालक्ष्र्ी पी. जबदारी 

उत्तरी क्षेत्र       श्री गिेंर जसंह ठाकुर 

पिूोत्तर के्षत्र      श्री नागाचान जिजर्क 

दजक्षण क्षेत्र       श्री के. नागारािा 

पजश्चर्ी क्षते्र       डॉ. (श्रीर्ती) िाणी आनंद  

  

उप-क्षेत्रीय कायामलय                      (उप जनदशेक) 

र्ध्य प्रदशे क्षेत्र      श्री िी.एर्. पटिा 

पजश्चर्ोत्तर क्षेत्र      श्री रैन जर्श्रा  
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              पररप्तशष्ट - ख (II) 

कमिचारी चयन आयोग के माननीय अध्यक्षों की सूची 

(01.07.1976 से) 

  

क्रर् सं. नार् से तक 

 1. श्री सईद हाजर्द    01.07.1976 16.06.1980 

 2. श्रीर्ती इरंिीत कौर   10.07.1980 10.07.1985 

 3. श्री एस.सी.जर्त्तल 23.07.1985 23.07.1990 

 4. श्री एस.एन. बाज्प े 23.07.1990 12.07.1994 

 5. श्री बी. शकंरन 28.11.1994 09.11.1998 

 6. श्री के.एर्. लाल 11.01.1999 21.06.2002 

 7. श्री बी.के. जर्श्रा 24.06.2002 19.10.2004 

 8. श्री प्रकाश चसदर*  

 

20.12.2004 23.11.2005 

 9. श्री आई.एर्.िी खान** 

 

28.11.2005 12.01.2006 

 10 श्री ब्रह्म दत्त** 

 

13.01.2006 30.10.2006 

11.    डॉ (श्रीर्ती) सी.टी. जर्श्रा 

     

30.10.2006 27.10.2008 

12. श्रीर्ती जिभा परुी दास** 29.10.2008 23.04.2009 

13. श्री एन.के. रघपुजत 

     

24.04.2009 02.03.2013 

14. श्री ए. भट्टाचायम 20.03.2013 02.12.2015 

 15. श्री अशीर् खरुाना 09.12.2015 अब तक 

 *     कायमकारी अध्यक्ष    

 **   अजतररक्त प्रभार 
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पररप्तशष्ट - ख (III) 

कमिचारी चयन आयोग के माननीय सदस्यों की सूची 

(01.07.1976 से) 

 क्रर् 

सं 

       

नार् से तक 

 
1. श्री एच.एन. जत्रिदेी 01.11.1976 31.12.1979 

 
2. श्री अर्र जसंह 07.01.1980 19.12.1982 

 
3. श्री बी.आर.आर. अयंगर 08.03.1983 07.03.1988 

 
4. श्री एन.के अग्रिाल 17.07.1986 16.07.1991 

 
5. श्री एस.एन.बाज्प े 11.01.1989 22.07.1990 

 
6. श्री ए.ियरर्न 10.10.1990 09.10.1995 

 
7. श्री ए.के. जसंघल 01.12.1991 11.01.1993 

 
8. श्री गरुबचन जसंह 05.01.1996 04.01.2001 

 
9. श्री एस.एस.रॉय 16.03.1998 04.08.1998 

 
10. श्री डी.एस.र्खुोपाध्याय 25.02.1999 15.11.2000 

 
11. श्री आर.के. टंडन 30.03.2001 24.01.2004 

 
12. श्री प्रकाश चसर 16.08.2001 15.08.2006 

 
13 श्रीर्ती प्रजतभा र्ोहन 08.10.2004 07.10.2009 

 
14.        

 

श्री िी.कण्णन 05.05.2008                   20.07.2011 

 
15. श्री एस.के. लोहनी 

 

12.10.2009 11.10.2010 

16. डॉ.दिे दत्त शर्ाम   25.01.2012 06.03.2014 

 
17. श्री संिय जिक्रर् जसंह 20.06.2011 19.06.2016 

 
18. श्री सी.पी.िनै 07.03.2014 15.12.2016 

 
19. श्री र्नोि कुर्ार पांडे 15.07.2016 15.03.2019 

 

 

 

 

 

20.  श्री संिय िर्ाम 21.06.2018 अब तक 



>                      कर्मचारी चयन आयोग                      > 

 

_____________________________________________________________________________________ 

वार्षमक ररपोर्म 2018-19                          68 

पररप्तशष्ट – ग 

प्तवप्तभन्फ्न पदों के नाम / वेतन स्तर 

 
क्र. स ं पद का नाम वेतन स्तर (7

 
वे सीपीसी 

ररपोटि के अनुसार) 

1. अध्यक्ष स्तर-16/15 

2.  सदस्य स्तर -14 

3. सजचि-सह-परीक्षा जनयंत्रक स्तर -13 

4. जनदशेक स्तर -13 

5. उप सजचि स्तर -12 

6. क्षेत्रीय जनदशेक स्तर -12 

7. अिर सजचि /उप जनदशेक  स्तर -11 

8. प्रधान जनिी सजचि स्तर -11 

9. सहायक जनदशेक (रा.भा.) स्तर -10 

10. लेखा अजधकारी स्तर -8 

11. प्रोग्रार्र स्तर -7 

12. अनभुाग अजधकारी /सहायक जनदशेक स्तर -8 

13. जनिी सजचि /आशजुलजपक श्रेणी क+ ख स्तर -8 

14. डी.पी.ए (श्रेणी-ख) स्तर -7 

15. िररष्ठ अनिुाद अजधकारी स्तर -7 

16. सहायक अनभुाग अजधकारी स्तर -7 

17. आशजुलजपक श्रेणी  "ग" स्तर -7 

18. लेखाकार स्तर -6 
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19. अनसंुधान सहायक श्रेणी-I स्तर -6 

20. कजनष्ठ अनिुाद अजधकारी स्तर -6 

21. डी.पी.ए (श्रेणी-क) स्तर -6 

22. डीईओ (श्रेणी "ग") /प्रबंधक (कैं टीन) स्तर -6 

23. अनसंुधान सहायक श्रेणी-II  स्तर -5 

24. पसु्तकालय अध्यक्ष श्रेणी-II  स्तर -5 

25. डीईओ (श्रेणी "ख")  स्तर -5 

26. केयरटेकर स्तर -5 

27. िररष्ठ सजचिालय सहायक./आशजुलजपक श्रेणी 'घ' स्तर -4 

28. डीईओ (श्रेणी "क") /सहायक प्रबंधक-सह- भडंारी स्तर -4 

29. हलिाई-सह-रसोइया स्तर -3 

30. कजनष्ठ सजचिालय सहायक./जलजपक (कैं टीन) स्तर -2 

31. स्टॉफ कार ड्राइिर/सहायक हलिाई-सह-रसोइया स्तर -2 

32. एर्.टी.एस स्तर -1 

33. कैं टीन पररचारक स्तर -1 

 

प्तट्पणी : संयकु्त जनदशेक (प.ूके्ष.), संयकु्त जनदशेक (अन.ुएि ं जि.), उप जनदशेक (र्खु्यालय), जित्त एि ं बिट 

अजधकारी  तथा अनुसंधान अजधकारी श्रेणी-II के पदों को इस जििरण र्ें शाजर्ल नहीं जकया गया है, क्योंजक 

आयोग र्ें ये पद जपछले 10-13 िषों से खाली पडे हैं । 
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प्तदनांक 31.03.2019 की प्तस्थप्तत के अनुसार कमिचारी चयन आयोग की स्टॉ  सखं्या 

 

समूह - क 

 

क्रम स ं पद का नाम मु. उ.

के्ष. 

म.

के्ष. 

प. 

के्ष 

पू.

के्ष 

पूवों 

के्ष. 

द.

के्ष. 

म.प्र.

के्ष. 

के.क

.के्ष. 

पप्ति.

के्ष. 

योग 

1. अध्यक्ष 01 - - - - - - - - - 01 

2.  सदस्य 02 - - - - - - - - - 02 

3. सजचि सह परीक्षा जनयंत्रक 01 - - - - - - - - - 01 

4. जनदशेक 01 - - - - - - - - - 01 

5. उप सजचि 04  - - - - - - 01  - 01  06  

6.  संयकु्त जनदशेक (ईआर) 01  - - - - - - - - - 01  

7.  संयकु्त जनदशेक (आरऐडंए) 01  - - - - - - - - - 01  

8.  जित्त एिं बिट अजधकारी 01  - - - - - - - - - 01  

9. क्षेत्रीय जनदशेक - 01 01 01 01 01 01 - 01 - 07 

10. उप जनदशेक 01  - 04  02  03  02  02  01 01  01  17 

11. उप जनदशेक (अन.ुएिं जि.) 01 - - - - - - - - - 01 

12. उप जनदशेक (रा.भा.) 01 - - - - - - - - - 01 

13. अिर सजचि 17  03  - - - - - - - - 20  

14. उप जनदशेक (ईडीपी) 02 - - - - - - - - - 02 

15.  िररष्ठ प्रधान जनिी सजचि  01           01  

16. प्रधान जनिी सजचि 03  - - - - - - - - - 03  

 योग 38  04  05  03  04  03  03  02  02  02  66  

 

समूह 'ख' 

क्रम स ं पद का नाम मु. उ.के्ष. म.

के्ष. 

प. 

के्ष 

पू.

के्ष 

पूवों 

के्ष. 

द.के्ष

. 

म.प्र.

के्ष. 

के.क.

के्ष. 

पप्ति.

के्ष. 

योग 

17. लेखा अजधकारी - 01 01 01 01 01 - - - - 05 

18.  अनसंुधान अजधकारी 

ग्रेड-II  

01  - - - - - - - - - 01  

19. अनभुाग 

अजधकारी/सहायक 

जनदशेक 

29  09  08 06 08  04  04  03  04  03  78 

20. सहायक जनदशेक 

(रा.भा.) 

01 - - - - - - - - - 01 

21.  जनिी सजचि 

(आशजुलजपक श्रेणी 

क+ख जिलय) 

08  01 01 01 01 01 01 01 01 01 17 
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22. प्रोग्रार्र 01 - - - - - - - - - 01 

23. डीपीए श्रेणी ख 04 - - - - - - - - - 04 

24. लेखाकार 01 - 01 01 01 01 01 01 01 01 09 

25. सहायक अनभुाग 

अजधकारी 

40 10 09 08 07 03 07 03 05 03 95 

26. आशजुलजपक श्रेणी 

"ग" 

09  - - 01 - 01 01 01 01 01 15  

27. िररष्ठ अनिुाद 

अजधकारी 

02 - - - - - - - - - 02 

28.  अनसंुधान सहायक 

श्रेणी- I  

02 - - - - - - - - - 02 

29. कैं टीन प्रबंधक  

श्रेणी-II  

01 - - - - - - - - - 01 

 

 
योग 99 21 20  18  18  11  14 09  12 09  231 

 

समूह 'ग' 

 

क्रम स ं पद का नाम मु. उ.

के्ष. 

म.

के्ष. 

प. 

के्ष 

पू.

के्ष 

पूवों 

के्ष. 

द.

के्ष. 

म.प्र.

के्ष. 

के.क

.के्ष. 

पप्ति.

के्ष. 

योग 

30. अनसंुधान सहायक 

श्रेणी- II 

03 - - - - - - - - - 03 

31. डीपीए श्रेणी  "क" 11 03 - - - - - - - - 14 

32. कजनष्ठ अनिुाद 

अजधकारी  

01 01 01 01 01 01 01 - 01 - 08 

33. पसु्तकालय अध्यक्ष  

श्रेणी-II 

01 - - - - - - - - - 01 

34. डीईओ (श्रेणी "ग") 03 02 - - - - - - - - 05 

35.  डीईओ (श्रेणी "ख") 07 01 - - - - - - - - 08 

36.  केयरटेकर 01 - - - - - - - - - 01 

37 िररष्ठ सजचिालय 

सहायक 

08 01 01 01 01 01 01 - 01 01 16 

38.  आशजुलजपक श्रेणी 

"घ" 

09  01 02 01 02 01 01 01 01 01 20  

39. 

 

डीईओ(श्रेणी "क") 09 01 02 03 01 01 02 01 01 01 22 

40. कजनष्ठ सजचिालय 

सहायक 

01 01 01 01 01 01 01 01 01 01 10 



>                      कर्मचारी चयन आयोग                      > 

 

_____________________________________________________________________________________ 

वार्षमक ररपोर्म 2018-19                          72 

41.  स्टॉफ कार ड्राइिर 02 01 01 01 01 01 01 01 01 - 10 

42.  एर्टीएस 40 09 09  09 11  05 12 05 07 05 112 

43. सहायक प्रबंधक 01 - - - - - - - - - 01 

44. कूपन जलजपक 02 - - - - - - - - - 02 

45. हलिाई-सह-रसोइया 02 - - - - - - - - - 02 

46. सहायक रसोइया 01 - - - - - - - - - 01 

47. कैं टीन पररचारक 08 - - - - - - - - - 08 

 योग 110  21 17  17 18 11 19 09 13 09 244  

 

समूह/ शे्रणी-वार ससं्वीकृत सखं्या 

 

 

समूह मु. के्षत्रीय/ उप के्षत्रीय कायाििय योग 

समूह "क" 38  28  66  

समूह "ख" 99  132  231  

समूह "ग" 110  134 244  

योग 247  294  541  
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पररप्तशष्ट-घ  

कमिचारी चयन आयोग के के्षत्रीय / उप-के्षत्रीय कायाििय 

के्षत्र/उप के्षत्र  स्थापना की तारीख 

उत्तरी क्षेत्र 

(नई जदल्ली) 

01.07.1976 

(26.09.1979)* 

दजक्षणी क्षेत्र 

(चेसनई) 

14.11.1977 

पिूी के्षत्र 

(कोलकाता) 

27.12.1977 

र्ध्य क्षेत्र 

(प्रयागराि) 

31.12.1977 

पजश्चर्ी क्षेत्र 

(र्मु्बई) 

10.01.1978 

र्ध्य प्रदशे क्षेत्र 

(रायपरु) 

01.01.1980 

पिूोत्तर के्षत्र 

(गिुाहाटी)  

07.02.1981 

केरल कणामटक क्षेत्र 

(बेंगलरुु) 

01.03.1990 

पजश्चर्ोत्तर क्षेत्र 

(चंडीगढ़) 

16.11.1996 

* 26.09.1979 को पथृक के्षत्रीय कायामलय बनाया गया । 
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पररप्तशष्ट –घ-1 

के्षत्रीय/ उप के्षत्रीय कायाििय एवं उनके कायिके्षत्र 

के्षत्र के्षत्रीय मुख्यािय पता के्षत्र में आने वािे राज्य/सघं 

राज्य के्षत्र 

के्षत्रीय/उप के्षत्रीय कायािियों की दूरभाष 

सखं्या 

के्षत्रीय कायाििय 

उत्तरी के्षत्र 

 

जदल्ली कर्मचारी चयन आयोग, उत्तरी के्षत्र,  

ब्लॉक संख्या-12 केसरीय कायामलय 

पररसर, लोधी रोड, नई जदल्ली-

110003 

 रािस्थान, 

जदल्ली और  

उत्तराखंड 

हले्पलाईन नं. 

011-24367526 

011- 24363343 

011-24360944 (फैक्स)  

र्ध्य के्षत्र प्रयागराि कर्मचारी चयन आयोग (र्ध्य के्षत्र) 

21-23, लाउदर रोड,  

प्रयागराि – 211 002.  

 जबहार तथा उत्तर प्रदेश हले्पलाईन नं. 

0532-24060000/ 9452424060 

0532 -2970492 (फैक्स) 

पिूी के्षत्र कोलकाता कर्मचारी चयन आयोग (पिूी के्षत्र) 

जनिार् पैलेस, प्रथर् एर्एसओ भिन, 

(8िां तल), 234/4, एिेसी बोस रोड, 

कोलकाता - 700020 

उडीसा, पजश्चर् बंगाल, जसजक्कर्, 

झारखंड और अंडर्ान और 

जनकोबार द्वीप सर्हू संघ राज्य के्षत्र 

033-22902230, 

033-22904424 (फैक्स) 

हले्पलाईन नं. 

9477461228, 9477461229 

पिूोत्तर के्षत्र गुिाहाटी कर्मचारी चयन आयोग (पिूोत्तर के्षत्र) 

हाउस फेड कांपलेक्स, लास्ट गेट,  

बजशि रोड, जदसपरु, गुिाहाटी – 

781006. 

 अरूणाचल प्रदेश, असर्, र्जणपरु, 

जर्िोरर्, रे्घालय, नागालैंड तथा 

जत्रपरुा 

0361-2228929                  

 0361-2224779 (फैक्स) 

हले्पलाईन नं. 

9085015252, 9531456804 

पजश्चर्ी के्षत्र र्मु्बई कर्मचारी चयन आयोग (पजश्चर्ी के्षत्र) 

प्रथर् तल, दजक्षण जिंग, प्रजतष्ठा भिन 

(परुाना सीिीओ जबजल्डंग) 101, 

एर्.के.रोड, र्मु्बई - 400020 

 गोिा, गुिरात, र्हाराष्ट्र तथा 

दर्न,दीि,दादर और नगर हिेली 

संघ राज्य के्षत्र 

022-22019118, 22018527 

22018521, 23646033  

22018866, 20821040  

हले्पलाईन नं.9869730700,  

7738422705 

दजक्षणी के्षत्र  चेसनई कर्मचारी चयन आयोग (दजक्षणी के्षत्र) 

इिीके सम्पथ जिजल्डंग, जद्वतीय तल, 

कॉलेि रोड, चेसनई - 600006 

 आंध्र प्रदेश , तेलंगाना, तजर्लनाडु 

और पांजडचेरी संघ राज्य के्षत्र 

हले्पलाईन नं. 

044-28251139 

 9445195946 

केरल कनामटक 

के्षत्र  

बेंगलरुु  कर्मचारी चयन आयोग (केरल 

कनामटक के्षत्र) 

केसरीय सदन,  ई-जिंग, कोररं्गला,  

बंगलरूू - 560034 

कणामटक, केरल  तथा लक्ष द्वीप 

संघ राज्य के्षत्र 

हले्पलाईन नं. 

080-25502520(कसनड ) 

09453862020 (र्लयालर् ) 

उप के्षत्रीय कायाििय 

र्ध्य प्रदेश के्षत्र रायपरु  कर्मचारी चयन आयोग (र्.प्र. के्षत्र) 

िे-5, अनपुर् नगर, रायपरु 

(छत्तीसगढ़)-492007. 

र्ध्य प्रदेश तथा छत्तीसगढ़  0771-2282678 (फैक्स)  

0771- 2282507  

पजश्चर्ोत्तर के्षत्र चंडीगढ़ कर्मचारी चयन आयोग (पजश्चर्ोत्तर 

के्षत्र) ब्लॉक सं- 3, भतूल, केसरीय 

सदन, सैक्टर - 9,चंडीगढ़ – 160017 

जहर्चल प्रदेश, हररयाणा, पंिाब, 

िम्र् ू और क्र्ीर तथा चंडीगढ़ 

संघ राज्य के्षत्र 

0172-2749378  

 0172-2742144 (फैक्स) 

हले्पलाईन नं.0172-2744366  
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पररप्तशष्ट- ि. 

 

प्तदनांक 01.04.2018 से 31.03.2019 तक समूह “ख”  पदों के प्तिए भतती   

के्षत्र का 

 नाम  आवेदनों की सखं्या  चयप्तनत अभ्यप्तथियों की सखं्या 

अना. अजा अजजा अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग अना अजा 
अज

जा 

अप्तप

व 
भूपूसै* शा.प्तद* योग 

म.के्ष. 1405 1716 147 2100 90 00 5368 02 00 00 01 00 00 03 

पू.के्ष. 4310 2824 854 2908 112 259 10896 13 02 04 10 00 00 29 

के.क.के्ष. 354 408 128 647 73 88 1537 04 01 01 02 00 00 08 

म.प्र.के्ष. 712 297 164 585 00 00 1758 02 00 00 00 00 00 02 

उ. के्ष. 8516 5383 1852 5665 206 334 21416 71 38 04 76 00 02 189 

पूवो.के्ष. 343 260 437 311 14 22 1351 05 01 02 02 00 00 10 

पप्तिमो. के्ष. 6731 4169 907 5916 68 218 17723 06 01 01 02 00 00 10 

द.के्ष. 2840 1924 769 3691 29 216 9224 04 00 00 00 00 00 04 

प.के्ष. 742 1219 250 839 11 88 3050 19 03 01 09 00 00 32 

योग 25953 18200 5508 22662 603 1225 72323 126 46 13 102 00 02 287 

* भूपूसै एवं शा.प्तद. अभ्यप्तथियों को उनकी मूि शे्रणी में शाप्तमि प्तकया गया है।  

 

पररप्तशष्ट- ि.-I 

प्तदनांक 01.04.2018 से 31.03.2019 तक समूह “ग”  पदों के प्तिए भतती   

* भूपूसै एवं शा.प्तद. अभ्यप्तथियों को उनकी मूि शे्रणी में शाप्तमि प्तकया गया है।  

के्षत्र का 

 नाम  
आवेदनों की सखं्या  चयप्तनत अभ्यप्तथियों की सखं्या 

अना. अजा 
अज

जा 
अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग अना. अजा 

अज

जा 
अप्तपव भूपूसै* शा.प्तद* योग 

म.के्ष. 374 448 35 501 10 00 1358 11 02 01 08 00 00 22 

पू.के्ष. 20897 25095 9508 22213 1115 987 77713 42 07 08 29 00 03 86 

के.क.के्ष. 2718 2632 764 3647 229 376 9761 18 02 01 05 00 01 26 

म.प्र.के्ष. 783 1193 440 1717 00 00 4133 04 00 02 01 00 00 07 

उ. के्ष. 24334 27086 13113 31452 838 2239 95985 09 02 00 04 00 01 15 

पूवो.के्ष. 410 506 628 561 22 68 2105 01 00 00 01 00 00 02 

पप्तिमो. के्ष. 3418 5855 751 4074 56 439 14098 30 14 03 04 00 00 51 

द.के्ष. 1746 3035 1220 3522 258 28 9523 25 02 00 14 00 00 41 

प.के्ष. 628 1166 405 1286 97 39 3485 16 06 03 07 00 00 32 

योग 55308 67016 26864 68973 2625 4176 218161 156 35 18 73 0 5 282 




